97; - YCuah

i
Tra Abenso oA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE DE IGUARACU

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

2023

IGUARACU - Parana

Prefeitura Municipal de Iguaracu

Programacdo Anual de Saude

lguaracu

2023

I
SUS ‘?



PODER EXECUTIVO
ELISEU SILVA DA COSTA
PREFEITO
OSVALDO DE ARAUJO MARTINS
VICE-PREFEITO

PODER LEGISLATIVO

Anderson de Abreu Viana
Elizabete Mira Fernandes Tomitdo
José Maria da Silva
Hélio Arantes da Silva
Divino Madrona Lima
Wanderson dos Santos Goulart
Maria Aparecida da Costa dos Santos
Juliana Theodoro da Silva Viotto
Jhonatas Alves Cordeiro



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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2 - Titular | Méarcio Magalhdes Titato Gestor Administrador Prefeitura Municipal (44) 98425-3150
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NOME SEGMENTO PROFISSAO LOCAL DE TELEFONE/Celular
TRABALHO
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Suplente Paula Adriana Dener Trabalhador Saude Psicologa Secretaria de Salde (44) 99938-7729
3 - Titular |Fernanda Vieira Fernandes Martins Trabalhador Sadde Agente comunitaria de | Secretaria de Saude (44) 98409-5911
Saude
Suplente Vania Hamessi Valério Trabalhador Saude Médica Veterinaria Secretaria de Salde (44) 99827-1616
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1-Titular Ténia Marcia Jorge Costa Usuério Igreja Evangélica Municipio de lguaragu | (44) 98441-4649
Suplente Amanda Benedita da Rocha Costa Usuério Igreja Evangélica Municipio de lguaragu | (44) 98439-7263
2 — Titular | Adriana Maria Angeli Zanutto Usuério Vila Rural Municipio de lguaragu | (44) 99949-7485
Suplente Emanuela de Aradjo Oliveira Usuério Vila Rural Municipio de lguaragu | (44) 99876-2780
3 — Titular |Jodo Gomes da Silva Usuério Igreja Catolica Municipio de lguaragu | (44) 98436-1337
Suplente Sidelma Silva Santana Usuério Igreja Catolica Municipio de lguaragu | (44) 99771-0047
4 — Titular | Valdeir Capelasso Usuério Comércio Municipio de Iguaracu | (44) 98417-0249
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INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) constitui importante peca de gestdo que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de
Saude (PMS), tendo por objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocacdo dos recursos orgamentarios a serem executados. O
processo de planejamento no a&mbito do SUS é norteado por alguns pressupostos que envolvem o planejamento do sistema como uma
responsabilidade de cada um dos entes federados; a necessidade de monitoramento, avaliacdo e integracdo da gestdo do SUS; o
planejamento ascendente e integrado, do nivel local até o federal, orientado por problemas e necessidades de saude para a construgdo das
diretrizes, objetivos e metas; compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento da satde (PMS e respectivas Programacgdes Anuais,
Relatério de Gestdo) e os instrumentos de planejamento e orcamento de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de gestdo;
transparéncia e com incentivo a participagdo da comunidade; concepcdo do planejamento a partir das necessidades de saude da populacdo
em cada regido de saude, para elaboracdo de forma integrada. Os instrumentos para o planejamento no &mbito do SUS, PMS, as respectivas
Programacdes Anuais € 0 Relatdrio de Gestdo interligam-se sequencialmente, compondo um processo ciclico de planejamento para
operacionalizacdo integrada, solidaria e sistémica do SUS. A PAS aqui apresentada refere-se a anualizacéo para 2023 das metas contidas no
PMS, além de prever a alocacéo dos recursos orgcamentarios a serem executados no exercicio. Assim, a PAS 2023 representa o primeiro ano
de abrangéncia do PMS 2022-2025, demonstra a atuacdo anual em saude do municipio ao definir as aces que, no ano especifico, garantirdo
0 alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do PMS. Ao dimensionar metas e estabelecer valores para a cobertura financeira das
proposicdes, explicitam-se quais 0s compromissos previstos para 2023 no ambito do PMS. Para a obtencdo dos resultados esperados da
execucdo das metas da PAS deve-se levar em consideracdo a descentralizacdo da responsabilidade pelas acdes de saude, de acordo com o
determinado pela Constituicdo Federal de 1988, referente a acdo conjunta e articulada entre as trés esferas de gestdo, para ao alcance dos
objetivos do SUS. Assim, cabe destacar, dentre 0s pressupostos que direcionam o planejamento do sistema: a necessidade de
monitoramento, avaliacdo e integracdo da gestdo do SUS; o planejamento ascendente e integrado, do nivel local até o federal, orientado por
problemas e necessidades de salde para a construcdo das diretrizes, objetivos e metas; concepc¢do do planejamento a partir das necessidades
de salde da populacdo em cada regido de satde, para elaboracdo de forma integrada. Portanto o planejamento do sistema € responsabilidade
de cada um dos entes federados. E por meio deste instrumento que se institui um referencial para a politica de saide demonstrar a execucgéo
e apurar os resultados anuais das metas propostas para o quadriénio no PMS, a serem apresentados nos Relatérios Detalhados do
Quadrimestre Anterior (RDQA) e no Relatério Anual de Gestdo (RAG). (fonte: Ministério da Saude).



APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Salde € o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no Plano de Salde, cujo propdsito é determinar o conjunto de
acOes voltadas a promocgéo, protecdo e recuperacao da salde, bem como da gestdo do SUS, deve conter informagdes sobre objetivos, metas, indicadores e
recursos orgamentarios.

O presente documento, expressa a Programacao Anual de Saude de Iguaragu, referente ao ano de 2023, compreende o desdobramento e o detalhamento
do Plano Municipal de Salde 2022— 2025. E importante definir também os responsaveis e as parcerias necessarias para a execucio das acdes, as quais

representam o que se pretende fazer para o alcance dos objetivos.

Legislagéo:

- Portaria de Consolidacdo n° 1, de 28 de Setembro de 2017 - Ministério da Saude

Consolidagdo das normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da
saude,organizacao e o funcionamento do Sistema Unico de Saude.

[.]

Art. 97. A Programacdo Anual de Saude (PAS) é o instrumento que
operacionaliza as intengbes expressas no Plano de Salde e tem por
objetivo anualizar as metas do Plano de Salde e prever a alocacdo dos
recursos orgamentarios a serem executados.



PRIORIDADES DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022-2025

Garantir acesso universal e igualitario a saude através de um conjunto articulado e continuo de agdes e servigos para promogao, prevencao,
protecdo e recuperacdo da Salde;

Qualidade de assisténcia a satde da mulher, principalmente no periodo gestacional;
Oferecer subsidios para o planejamento familiar;

Implantar diretrizes da Politica Nacional de Saude do Homem;

Manter o HIPERDIA no municipio;

Manter a cobertura de vacinagcdo do municipio;

Manter o controle das doengas emergentes e reemergentes;

Manter o controle dos animais peconhentos;

Promover o acesso universal da populacdo aos servigos ambulatoriais e emergenciais;
Saude do adolescente;

Saude Bucal;

Educacdo em Saude;

Saude do Trabalhador;

Saude da Crianga;

Notificacdo e Investigacdo dos Agravos;

Vigilancia em Salde;

Servico de Urgéncia e Emergéncia;



PREVISAO DE INVESTIMENTO DE RECURSOS NO MUNICIPIO DE IGUARAGU PARA O ANO DE 2023( VER VALORES) OK...

ELEMENTO DESCRICAO VALOR

3171710 Cons. Int. de Saude — CISAMUSEP — ADM R$ 12.957,38
337170 Cons. Int. de Saude - CISAMUSEP — CONSULTAS R$172.441,54
319011 Folha de Pagamento R$ 3.152.639,89
319013 Obrigac0es Patronais — INSS R$ 703.615,64
339014 Diéarias R$ 7.290,00
339030 Material de Consumo R$ 578.286,11
339032 Material de distribuicéo gratuita R$ 150.637,47
339036 Servigo 3° pessoa fisica R$ 62.901,43
339039 Servico 3° pessoa juridica R$ 1.395.625,83
339040 Servicos de tecnologia — PRODASP R$ 58.786,56
339047 Obrigac0es Patronais Contribuicdo. 20% Imposto sal. R$ 6.747,60
337232 Consércio Parana Saude — medicamentos R$ 46.656,00
449052 Materiais e Equipamentos R$ 89.761,58
TOTAL R$ 6.438.347,03




DIRETRIZ 01: PROMOCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA E IMP LEMENTACAO DA REDE TERNO-
INFANTIL, ARTICULANDO ACOES E SERVIGCOS.

OBJETIVO 1.1 Garantir atencdo integral a saide da mulher e da crianga em &mbito municipal, priorizando o pré-natal, parto, puerpério e assisténcia a crianga;
Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencao, deteccio precoce tratamento do Cancer de Mama e do Colo de Utero; Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e
Infantil para acesso, acolhimento e resolutividade;

INDICADORES META

Ampliar para 98% das gestantes SUS com 7 ou

Proporcdo de gestantes SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal; . ] _
mais consultas no pré- natal;

Aumentar em 2% ao ano o parto normal (gestantes

Proporcéo de parto normal (gestantes SUS) no municipio, em relacdo ao ano anterior; L . .
porg P (9 ) P ¢ SUS) no municipio, em relagdo ao ano anterior;

Proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos; Reducdo em 2% ao ano de gravidez na adolescéncia
entre as faixas etarias 10 a 19 anos;

Reduzir a mortalidade infantil; 00 6bito no ano de 2023;
SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE
ACOES

Captacéo precoce das gestantes antes do primeiro trimestre;

Busca ativa das gestantes faltosas;

Verificar e atualizar carteira vacinal das gestantes;

Disponibilizar exames preconizados;

Estratificacdo das gestantes com vinculacdo do parto;




Manter os testes rapidos ou sorologias para HIV, sifilis e teste rapido de gravidez, conforme diretrizes dos Protocolos Clinicos; assim
como para pacientes com Tuberculose Bacilifera Pulmonar e Hanseniase;

Manter a puericultura no municipio, disponibilizar técnicos; A puericultura é realizada no municipio de Iguaragu pelo médico pediatra
e enfermeira da Estratégia Satde da Familia;

Campanhas de incentivos ao aleitamento materno;

Busca Ativa de criangas com vacinas atrasadas;

Vacinar criangas menores de um ano de idade contra poliomielite (VIP/VOP); Vacina pantavalente; vacina hepatite B; vacina BCG,
meningo C, pneumo 10 e vacina rotavirus humano;

Melhorar o indice das vacinas preconizadas no calendario vacinal das criancas de 0 a 4 anos;

Verificar se o teste do pezinho foi realizado no hospital de referéncia; Realizacdo do teste do pezinho na UBS Copacabana;

Palestras educativas para o publico adolescente, tendo como proposta disseminar informacdes sobre medidas preventivas e educativas
que contribuam para a reducdo da incidéncia da gravidez na adolescéncia, através de palestras e distribuicdo de panfletos
informativos;

Ofertar o exame de mamografia para rastreamento do cancer de mama;

Realizar busca ativa a mulheres que ndo realizaram 0s exames em tempo oportuno;

40% Cobertura de exame citopatolégico Referéncia: Indicadores de pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil;

Atingir a razdo de exames citopatol6gicos do colo do Gtero em 0,65 ao ano na populacao-alvo;

Manter a cobertura do exame Papanicolau em mulheres de 25 a 64 anos, bem como garantir a oferta de exames em outras faixas
etarias, de modo descentralizado funcionando nas UBS e ESF;

Acompanhar pré-natal para 100% das gestantes de risco com diagnéstico de sifilis;

Oferecer horarios diferenciados para coleta do preventivo do colo do Utero a fim de que a populacdo feminina tenha mais opgdes para
realizar os exames;

Manter a cobertura de mamografias para rastreamento do cancer de mama nas mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos ou quando
necessario a partir dos 35 anos de idade para diagnostico precoce;




RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 604.195,20 Federal e Estadual Custeio Atencdo Bésica

DIRETRIZ 2 - Garantia da atencdo integral a salde da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das
acOes de promogéo e prevencao;

OBJETIVO 2 - melhoria das condi¢des de saude do idoso e portadores de doencas cronicas, mediante qualificacdo da gestao e das redes de atencéo;

INDICADORES META / UNIDADE

Reduzir o nimero de 6bitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doencas cronicas | Reduzir para 9 ébitos no periodo.( verificar o niimero
nao transmissiveis (doencas do aparelho circulatorio, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas.); de 6bitos em 2021) até o momento

Reduzir o nimero de internac6es por condicdes sensiveis a Atengdo Primaria; Reduzir em 5%

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE

ACOES

Estratificacdo da populacdo idosa atraves dos agentes comunitarios de sadde com o instrumento VES13;

Tendo estratificado como idoso fragil aplicar o instrumento IVCF20, posteriormente caso necessario encaminhar para CISAMUSEP;

Esclarecimento do auto cuidado apoiado para grupos existentes;

Promocdo a salde em grupos existentes, doencas crénicas, salde mental;

Divulgar e Priorizar o programa de tabagismo para populacéo;

Manter as reunides semanais, oferecer suporte com equipe multidisciplinar, medicamentos e adesivos;

Priorizar as a¢fes da Saude do Homem com orientagcdo PSA antigeno;

Programa do HIPERDIA (efetivar a estratificagdo e acompanhamento dos hipertensos e diabéticos através do MACC);

Implantar a¢bes de estimulo a atividade fisica e habitos saudaveis através da academia da Saude;




Enfrentamento ao COVID 19 — pessoas idosas - Manter medidas de boas praticas como realizar o atendimento com horério marcado
quando necessario, evitar aglomerag@es, suspender atividades em grupo, organizar atendimentos separados e dar prioridade aos que
apresentarem sintomas respiratorios, orientar que os idosos permanegam em casa e que evitem lugares publicos;

Realizar oficinas de capacitagdo dos enfermeiros, lotados em UBS/ESF, em atendimento ao paciente com Hipertensdo e Diabetes;

Monitorar, semestralmente, as causas de 6bitos por DCNTS vinculando o CID por faixa etaria, sexo e cor, para nortear as aces
(capacitacOes e educativas);

Implementar o protocolo de assisténcia da enfermagem ao paciente hipertenso e diabético em todas as UBS/ESF;

Garantir a capacitacdo aos técnicos no que se refere as especificidades da satde dos idosos do municipio;

Capacitacdo da equipe de Atencdo Primaria a Satde a fim de que se obtenha uma reducéo das internagdes por causas sensiveis da
Atencao Primaria;

Capacitar em Sala de vacina- Teorico e Pratico os novos vacinadores e atualizar conforme demanda;

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 188.956,00 Federal e Estadual Custeio Atencéo Basica

DIRETRIZ 3 - Fortalecimento da Rede Urgéncia e Emergéncia no Municipio;

OBJETIVO 3

Garantir acesso qualificado dos pacientes em situacao de urgéncia e emergéncia a um dos pontos de atencédo resolutivos da Rede;

INDICADORES META / UNIDADE

Estratificar 100% dos pacientes que procurarem

Estratificacdo dos pacientes que procurarem atendimento de urgéncia e emergéncia; . o .
atendimento de urgéncia e emergéncia;

Atender 100% da populacdo que procurar

Manter 100% dos atendimentos a urgéncia e emergéncia no municipio; .
atendimento;

Manutencdo do consorcio Pré-Amusep-SAMU; Manter consércio;

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE

ACOES




Manter protocolos de atendimentos para urgéncia e emergéncias;

Manter a capacitagdo dos funcionarios na estratificacdo de risco da livre demanda;

Viabilizar a participagdo da equipe nas capacitacdes que a SESA e o SAMU ofertarem;

As demandas trazidas pela Covid-19 exigem reages rapidas e solugdes inovadoras no atendimento das urgéncias e emergéncias
na Atencdo Primaria a Saude (APS). Ampliar e qualificar os atendimentos dos casos mais urgentes de Covid-19 na atencao

priméria,foi realizado a adequacdo de estrutura fisica para o atendimento ao covid-19 ;

RECURSOS NECESSARIOS

FONTE

BLOCO

GRUPO

R$ 524.544,07

Federal /Estadual e Municipal

Custeio

Atencéo Bésica




DIRETRIZ 4 - Fortalecimento da Rede de Atencdo a Salude Mental;

OBJETIVO 4- Efetivar o cuidado a saide mental no municipio;

INDICADORES META / UNIDADE

Estratificacdo de pacientes da situacdo de saude

Estratificar os pacientes da situacdo de salde mental na atencéo psicossocial; 0 . .
mental em 80% na aten¢do psicossocial;

Oferecer treinamento para equipe de manejo Treinar 100% da equipe;
SETOR RESPONSAVEL : SMS /ESF PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE
ACOES

Avaliar os encaminhamentos em relacdo a demanda reprimida e aplicar questionario de saude mental para avaliar o grau do transtorno e
possivel encaminhamento com consulta especializada; instrumento a ser usado sera um questionario aplicado por técnico responsavel;

Elaboracdo, impressdo e distribuicdo de materiais educativos e de orientacdo para profissionais e comunidade;

Estimulo a realizagdo de atividades educativas com enfoque sobre o uso abusivo de alcool em toda populagéo, grupos, PSE;

Oferecer acesso e qualificacdo /diversificacdo do tratamento da populacdo com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas;

Promover acdo em grupo e treinamentos a equipe para o0 manejo de problemas de violéncia de abuso de alcool, drogas e medicamentos;

Promover acdo em grupo e treinamentos a equipe para o manejo, de problemas da violéncia contra a mulher;

Oferecer suporte psicolégico no programa de Teste rapido, quando necessario;

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 2.332,80 Federal /Estadual e Municipal Custeio Atencéo Bésica




DIRETRIZ 5 - Fortalecimento da Rede de Satde Bucal.

OBJETIVO 5 - Organizar, de maneira articulada e resolutiva, a atencdo a satde bucal por meio de agdes de promocédo da salde, prevencao e controle de doencas bucais;

INDICADORES

META / UNIDADE

Média de acdo coletiva de acdo supervisionada e proporcao de exodontia em relagdo aos procedimentos;

100% das acOes preconizadas / realizadas

Reducéo da exodontia no municipio em relagdo aos procedimentos preventivos no ano anterior;

Reduzir a exodontia no municipio. Em relacdo aos
procedimentos preventivos em 2% ao ano;

Implantar o atendimento da consulta odontoldgica das gestantes que participam o pré-natal;

100% das gestantes atendidas;

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF

PARCERIAS:UBS COPACABANA E UBS 24

HORAS.

ACOES

Desenvolver agdes de satde bucal trabalhando de forma intersetorial,

Desenvolver estratégias para garantia da continuidade do cuidado de sadde bucal, nas linhas de cuidados prioritarios;

Manter vinculo com a populagéo fazendo com que ela se responsabilize pela atencao/resolucdo de seus problemas de saude bucal,

Avaliacdo quando necessaria de pacientes encaminhados pelo grupo de tabagismo do municipio;

Prevencdo de cancer bucal;

Promover a semana de satde bucal no més de outubro; Essa acdo so sera possivel se a populacédo estiver vacinada contra o Covid 19;

Aumento da média da acédo coletiva de escovagdo dental supervisionada;

Possibilitar participacdo da equipe de satde bucal nos treinamentos propostos pela regional de saude e estado;

RECURSOS NECESSARIOS

FONTE

BLOCO

GRUPO

R$ 46.656,00 Federal /Estadual e Municipal

Custeio

Atencéo Bésica

DIRETRIZ 6 - Qualificacdo da Atencdo Priméria a Saude;




OBJETIVO 6 - Qualificar as a¢des e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas Redes de Atencdo a Salde;

INDICADORES - META / UNIDADE

Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atencdo Primaria, estrutura fisica; 98% de cobertura

PARCERIAS: ACADEMIA DA

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF SAUDE

ACOES

Melhorar o indice dos indicadores onde 0 desempenho da equipe avaliada pelo Previne Brasil (que estabelece novo modelo de
financiamento de custeio da Atencio Priméaria a Satde no ambito do Sistema Unico de Satide). Normatizados pelas Portarias n. 2.979,
de 12 de novembro de 2019, que instituiu 0 Programa Previne Brasil e a Portaria n. 3.222, de 10 de dezembro de 2019, que disp6e sobre
os indicadores do pagamento por desempenho, no ambito do programa Previne Brasil;

Capacitacdo permanente da equipe de satde- encontros mensais com os funcionarios da salde;

Dar continuidade da classificacdo de risco dos usuarios, estabelecendo consultas agendadas de acordo com a estratificacao de risco;

Monitoramento e avaliagdo do cuidado as doencas sensiveis a Atengdo Primaria, reducdo do nimero de internamentos por condicdes de
atencdo basica;

Salde do trabalhador, realizar em todos os funcionarios da salde exames de triagem sendo analisado por médico especialista, bem como
atualizar a carteira de vacinacdo, incentivar a adesao dos trabalhadores para participar das atividades oferecidas pela academia de salde;

Investigar todos os acidentes de trabalho fatais, e 0s ndos fatais que comparecerem no centro de salde;

Manter capacitacdo dos profissionais de vigilancia para desenvolver a¢des de vigilancia satde do trabalhador;

Manutencéo de acdes conjuntas de Vigilancia em Saude (VS) e Atengédo Basica (AB) disponibilizando mais informagdes sobre 0s riscos
e agravos de notificacdo, concluindo os relacionados ao trabalho;

Aumento da cobertura de equipes e servicos de satde. Requisicdo de mais uma equipe de estratégia saude da familia;

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 755.827,20 Federal /I_Es_t aduale Custeio Atencdo Basica
Municipal




DIRETRIZ 7 - Fortalecimento da Politica de Assisténcia Farmacéutica;

OBJETIVO 7 - Promover o acesso da populagdo paranaense aos medicamentos contemplados nas politicas pablicas e ao cuidado farmacéutico;

INDICADORES META /UNIDADE

Informatizar da farmécia municipal, 100% em 2022 a farmécia informatizada.
Fazer Revisdo da REMUME; 100% revisada até julho de 2022;
Atender usuarios da farmacia basica, assim como os que medicamentos excepcionais. 100% de usuérios atendidos;

SETOR RESPONSAVEL: SMS/ESF PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE

ACOES

Manter o contrato com o Consorcio Intergestores Parana Salde para a execuc¢do das contrapartidas municipal do Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica;

EM RELACAO A REMUME - relagio de medicamentos municipais, atualizagdo anual; MANTER A REVISAO DA REMUME A
CADA 6 MESES;

Suporte para o profissional na busca de medicamentos-componentes especializado da assisténcia farmacéutica — CEAF, com caixa
térmica, carro disponivel tendo estrutura preconizada conforme regulamenta a 152 regional de salde;

Planejamento dos eventos de capacitacdo a serem ofertados, com fomento das estratégias de ensino a distancia, capacitacdes por
videoconferéncias e valorizacdo das estratégias de capacitacdo descentralizadas;

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 629.856,00 Federal /Estadual e Municipal Custeio Atencéo Bésica

DIRETRIZ 8 - Fortalecimento da Politica de Vigilancia em Saude;

OBJETIVO 8 - Analisar a situacdo de saude, identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a prevencdo e promogao da salde, por meio de
acOes de vigilancia epidemiologica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental e vigilancia da sadde do trabalhador. Apoiar as agdes de enfrentamento ao Coronavirus
(SAR-CoV-2) — COVID-19;

INDICADORES META /UNIDADE

Proporcéo de agdes de vigilancia em saude realizada no municipio; 100% das acles realizadas




NUmero de ciclos que atingiram 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue; 6 ciclos completos;

4 capacitacOes em escolas e grupos da terceira

Educacdo permanente com a populagdo nos cuidados a proliferagdo dos vetores; idade:

100% da populacéo atendida e encaminhada,

APOIAR AS ACOES DE ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS (SAR-CoV-2) — COVID-19; L . .
quando necessario para unidades de referéncia;

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF e VISA PARCERIAS: ACADEMIA DA SAUDE

ACOES

Controlar o risco sanitario no servico e salde;

Controlar risco sanitario em locais de interesse a salde;

Controlar o risco sanitario de produtos de interesse a salde;

Controlar o risco sanitario nos locais de trabalho;

Desenvolver encontros e situagdes promotoras de integracdo com servicos de atencdo basica intersetorial do municipio, participando
do processo permanente e outros encontros de interesse;

Integrar com os servigos de atencdo béasica, contribuindo para o controle e notificacdo da violéncia doméstica e sexual, melhorar a
alimentacdo do SINAN relativos a violéncia sexual e doméstica;

Contribuir para a informacéo e identificacdo das necessidades de investimento do municipio para o controle de vetores;

Identificar problemas no processo de trabalho que contribuem para a falta de notificagdo das doencas e agravos notificaveis e
contribuir para a requalificacdo desses processos;

Participar das capacitaces remotas em parceria com as esferas estadual e federal para os profissionais de satde da rede municipal de
salde;

Notificar e monitorar os casos de acidente de trabalho grave; com repasse imediato das informagdes aos setores responsaveis;

Promover acOes educativas nos estabelecimentos comerciais do municipio, focando a prevencéao de acidente do trabalho;




Avaliacdo e Monitoramento dos Planos de Gerenciamento dos Residuos de Servigos de Saide- PGRSS e Parceria com a Secretaria
Municipal da agricultura;

Intensificar as agdes no controle de endemias/ dengue;

Educacdo permanente com a populagdo nos cuidados a proliferagdo dos vetores;

Monitora e avaliar casos de infestagdo de pragas e vetores/ escorpido, caramujos na area urbana;

Apoiar as acdes de enfrentamento ao Coronavirus (SAR-CoV-2) — COVID-19;

Desenvolver encontros e situacdes promotoras de integracdo com servicos de atencao basica intersetorial do municipio, participando
dos processos permanentes e outros encontros de interesse;

Estabelecer a utilizacdo de protocolos e procedimentos padronizados para a resposta ao Coronavirus;

Monitorar o comportamento dos casos de Sindrome Gripal (SG) e Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG) nos sistemas de
informacédo da Rede de Atencdo a Salde para permitir avaliacdo de risco e apoiar tomada de deciséo;

Prover recursos necessarios de estoque de insumos estratégicos para execuc¢do das acdes de respostas a situacdo de pandemia pelo
Coronavirus e outros virus respiratorios;

Fortalecer as acOes investigativas de casos de pacientes suspeitos/ confirmados para Covid - 19, que descumprirem o isolamento
domiciliar, causando risco de propagacdo do virus e outras contaminacoes;

Fiscalizar os ambientes de comércio, indUstria e demais estabelecimentos, no que se refere ao cumprimento dos Decretos Municipais
de lguaracu, Estaduais e Federais, no que se refere as medidas restritivas para evitar a propagacao de novas contaminag¢@es da Covid -
19.

Garantir o atendimento de pacientes suspeitos de Covid - 19, a fim de controlar a propagacédo do virus, estabelecendo a contratacao de
profissionais se houver necessidade;

Vacinar todos os grupos preconizados e contemplados com a vacina contra a Covid — 19 no municipio de Iguaracu, de acordo com a
determinacao do Ministério da Saude e SESA (Secretaria Estadual de Satde do Parand);

Realizar monitoramento assistencial, epidemioldgico e laboratorial no municipio de Iguaracu de casos da Doenca pelo Coronavirus
(COVID-19);

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO

GRUPO

R$ 566.870,40 Federal e Municipal Custeio

Atencao Basica




DIRETRIZ 9 - Fortalecimento do Controle Social no SUS;

OBJETIVO 9 - Fortalecer a participagdo da comunidade, bem como, das aces intersetoriais e do controle social na gestdo do SUS;

INDICADORES

META / UNIDADE

Monitorar e avaliar o nimero de reunides realizadas pelo conselho municipal de salde;

1 reunido ordinaria ao més;

Favorecer 0 acesso da populacdo ao exercicio do controle social;

Divulgar para a populacéo as datas das reunides
mensais ordinarias e extraordinarias;

SETOR RESPONSAVEL: SMS /ESF

PARCERIAS: CMS (Conselho Municipal de

salde.)

ACOES

Favorecer 0 acesso da populacdo ao exercicio do controle social,

Propiciar capacitacdo aos Conselheiros Municipais de Salde;

Informar & Secretaria de Salde as reunides mensais/ cronogramas;

RECURSOS NECESSARIOS

FONTE

BLOCO

GRUPO

R$ 10.800,00

Municipal

Custeio

Atencéo Bésica

DIRETRIZ 10 - Proporc¢&o de cura de casos novos de TUBERCULOSE pulmonar com confirmacéo laboratorial;

OBJETIVO 10 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagdo, considerando os determinantes sociais, por meio das a¢des de vigilancia, promocéo e
protecdo, com foco na prevencdo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promogao do

envelhecimento saudavel;




INDICADORES META / UNIDADE

100% de exames realizados em novos casos de

Realizar exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose. Caso haja novos casos; _
tuberculose;

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacao laboratorial; 95% de cura;

Garantir tratamento para 0s casos existentes e para casos novos; 100% dos pacientes atendidos;
SETOR RESPONSAVEL : SMS /ESF PARCERIAS: Conselho Municipal de saude.

ACOES

Gerenciar sistemas de informacéo voltados a vigilancia da tuberculose. Registrar todos os casos novos de tuberculose. ( Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificacdo (Sinan);

Investigacdo de contato / comunicante, intra- domiciliar;

RECURSOS NECESSARIOS FONTE BLOCO GRUPO

R$ 12.960,00 Federal e Estadual Custeio Atencdo Bésica




