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DECRETO Nº 227/2025
 

SÚMULA – Dispõe sobre concessão de progressão
horizontal por desempenho aos servidores públicos
do Município de Iguaraçu, nos termos da Lei
Municipal n° 002/2014, e dá outras providências.

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUARAÇU, Estado do Paraná,
CLAUDIO APARECIDO BERNIN, no uso de suas atribuições
legais e com fulcro na Lei Municipal nº 002/2014;
 
CONSIDERANDO, a necessidade de correção de inconsistência na
aplicação da Lei Nº 002/2014;
 
CONSIDERANDO a necessidade de valorização dos servidores
públicos efetivos por meio de mecanismos que reconheçam o
desempenho individual;
 
CONSIDERANDO a defasagem observada na aplicação regular da
progressão por produtividade prevista em lei;
 
CONSIDERANDO o direito assegurado aos servidores efetivos à
progressão na carreira, conforme critérios objetivos definidos em
legislação municipal.
 
DECRETA
 
Art. 1º Fica concedida progressão horizontal por desempenho aos
Servidores Públicos do Município Efetivos integrantes do Quadro de
Provimento Efetivo, em cargo/função correspondente às atribuições e
responsabilidades daqueles que ocupam, conforme tabela anexa, que
passa a fazer parte integrante deste Decreto. (ANEXO I)
 
Art. 2º Para efeitos de concessão dos direitos previstos na Lei
Municipal nº 002/2014, determina-se ao Departamento de Recursos
Humanos que sejam realizados os devidos registros nos assentos
funcionais dos servidores abrangidos por este Decreto.
 
Art. 3º Os servidores que eventualmente não constarem na tabela de
enquadramento anexa deverão comparecer pessoalmente ao
Departamento de Recursos Humanos, no prazo de até 30 (trinta)
dias, a contar da data da publicação deste Decreto, para regularização
e esclarecimentos.
 
Art. 4º Fica assegurado aos servidores constantes na tabela anexa o
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicação deste Decreto, para
apresentação de recurso administrativo quanto ao enquadramento
concedido, mediante protocolo junto ao Departamento de Recursos
Humanos.
 
Art. 5º Será divulgada, juntamente com este Decreto, a relação dos
servidores que já se encontram enquadrados corretamente em sua
respectiva referência funcional, conforme critérios estabelecidos na
Lei Municipal nº 002/2014, não havendo, para estes, qualquer
alteração no enquadramento ou progressão. (ANEXO II)
 
Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Iguaraçu, Estado do Paraná,
09 de maio de 2025.
 
CLAUDIO APARECIDO BERNIN
Prefeito Municipal
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