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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
38.928.121/0001.70 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 25/09/2020
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
RC SEGURANCA DO TRABALHO EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.12-0-00 - Servigos de engenharia
71.19-7-04 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho
71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas a engenharia e arquitetura nao especificadas anteriormente
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.30-5-99 - Atividades de atencao ambulatorial nao especificadas anteriormente
86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia
86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de saude
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CAETANO MUNHOZ DA ROCHA 1065 SALA 04
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.502-190 MENINO DEUS PATO BRANCO PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
RCENGENHARIAEPERICIAS@GMAIL.COM (45) 9114-7311
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/09/2020
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro, empresario, natural da cidade de
Francisco Beltrdo — PR, nascido em 18/06/1992, portador da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH): n° 05251558526, expedida por DETRAN/PR e CPF: n° 084.040.969-96,
residente e domiciliado na cidade de Pato Branco - PR, na Rua Vitorio Matiello, n° 115,
Sao Luiz, CEP 85504730.

ANDERSON FELIPE CHEROBIN, brasileiro, contador, natural da cidade de Coronel Vivida
— PR, nascido em 31/08/1990, inscrito no CRC-PR 071016/0-6, e CPF n° 068.486.459-23,
residente e domiciliado na cidade de Pato Branco — PR, na Rua Graciosa Martinello, n°
1012, Quadral782 Lote 17, Sao Francisco, CEP 85504807.

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, brasileiro, empresério, nascido em 24/06/1974, inscrito
no CPF n° 724.454.670-04, CNH n° 00551589000 Detran/PR, RG n° 6056197848
SESP/RS, residente e domiciliado na cidade de Cacador — SC, na Rua Presidente Castelo
Branco, 180, Paraiso, CEP 89503015; sécios da Sociedade Empresaria Limitada, sob razéo
social RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ
38.928.121/0001-70, registrada na Junta Comercial do Estado do Parand sob n°
41209530531, localizada na Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n°® 1065, Menino Deus, Sala
04, Pato Branco - PR, CEP: 85.502-190, Resolvem alterar as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO ENDEREGCO DA FILIAL

A sociedade que possui uma filial, com CNPJ 38.928.121/0002-51, NIRE 41902155737,
gue tinha endereco na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n°® 1065, Sala 04, Menino Deus,
Pato Branco — PR, CEP 85.502-190, passara a ser na Rua Neo Alves Martins, n°® 1058,
Zona 03, Sala 02, Maringé - PR, CEP: 87.050-110.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO SOCIAL DA FILIAL

A sociedade que possui uma filial, com CNPJ 38.928.121/0002-51, NIRE 41902155737,
tinha como objeto social: 8211-3/00 - Servicos combinados de escritorio e apoio
administrativo, passara a ser: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a
consultas; 8650-0/03 - Atividades de psicologia e psicandlise.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONSOLIDACAO

As Clausulas e condigbes estabelecidas néo retificadas continuam em igual teor e forma.
Face as alteracbes aqui havidas, os soOcios resolvem Consolidar o Contrato social,
passando a vigorar o que esta disposto nas clausulas seguintes:
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15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro, empresario, natural da cidade de
Francisco Beltrdo — PR, nascido em 18/06/1992, portador da Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH): n° 05251558526, expedida por DETRAN/PR e CPF: n° 084.040.969-96,
residente e domiciliado na cidade de Pato Branco - PR, na Rua Vitorio Matiello, n° 115,
Sao Luiz, CEP 85504730.

ANDERSON FELIPE CHEROBIN, brasileiro, contador, natural da cidade de Coronel Vivida
— PR, nascido em 31/08/1990, inscrito no CRC-PR 071016/0-6, e CPF n° 068.486.459-23,
residente e domiciliado na cidade de Pato Branco — PR, na Rua Graciosa Martinello, n°
1012, Quadral782 Lote 17, Sdo Francisco, CEP 85504807.

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, brasileiro, empresério, nascido em 24/06/1974, inscrito
no CPF n° 724.454.670-04, CNH n° 00551589000 Detran/PR, RG n° 6056197848
SESP/RS, residente e domiciliado na cidade de Cagador — SC, na Rua Presidente Castelo
Branco, 180, Paraiso, CEP 89503015; sécios da Sociedade Empresaria Limitada, sob razéo
social RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ
38.928.121/0001-70, registrada na Junta Comercial do Estado do Parand sob n°
41209530531, localizada na Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n° 1065, Menino Deus, Sala
04, Pato Branco - PR, CEP: 85.502-190.

Resolvem transcrever seu contrato social mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO NOME EMPRESARIAL
A sociedade tem como nome empresarial RC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SEDE
A sociedade tem sua sede no seguinte endereco: Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065,
Menino Deus, Sala 04, Pato Branco - PR, CEP: 85.502-190.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO SOCIAL

A sociedade tem por objeto o exercicio das seguintes atividades econémica: 86.30-5-03
Atividade medica ambulatorial restrita a consultas; 71.12-0-00 Servi¢cos de engenharia;
69.20-6-02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; 70.20-4-00 —
Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica;
71.19-7-04 — Servicos de pericia tecnica relacionados a seguranca do trabalho; 71.19-7-99
— Atividades tecnicas relacionadas a engenharia e arquitetura nao especificadas
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15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

anteriormente; 74.90-1-99 Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao
especificadas anteriormente; 85.99-6-04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; 86.30-5-99 Atividades de atencao ambulatorial ndo especificadas anteriormente;
86.40-2-08 Servicos de diagnostico por registro grafico — ecg, eeg e outros exames
analogos; 86.50-0-04 Atividades de fisioterapia; 86.50-0-06 — Atividades de fonoaudiologia;
86.60-7-00 — Atividades de apoio a gestao de saude; 8650-0/03 — Atividades de psicologia
e psicanalise.

CLAUSULA QUARTA - DO INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGCAO
A sociedade iniciou suas atividades em 23/09/2020 e seu prazo de duracdo é por tempo
indeterminado.

CLAUSULA QUINTA —FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS
Por deliberacdo dos socios, a sociedade podera abrir, manter, transferir e extinguir filiais,
em qualquer ponto do territério nacional, observadas, as prescri¢des legais vigentes.

Paragrafo Primeiro - A sociedade possui uma filial, com CNPJ 38.928.121/0002-51, NIRE
41902155737, situado na Rua Neo Alves Martins, n° 1058, Zona 03, Sala 02, Maringa - PR,
CEP: 87.050-110 e tem como objeto: 8630-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a
consultas; 8650-0/03 - Atividades de psicologia e psicandlise.

A Filial iniciou suas atividades em 30/11/2023 e seu prazo de duragdo € por tempo
indeterminado.

Paragrafo Segundo — A sociedade possui uma filial, com CNPJ 38.928.121/0003-32, NIRE
28900304514, situado a Rua Sergipe, n° 825, Sala 01, Siqueira Campos, Aracaju — SE,
CEP 49075-540 e tem como objeto: 86.60-7-00 — Atividades de apoio a gestao de saude;
71.12-0-00 Servicos de engenharia; 41.20-4-00 Construgdo de edificios; 62.03-1-00
Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis; 69.20-
6-02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; 70.20-4-00 — Atividades de
consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica; 71.19-7-04 —
Servigos de pericia tecnica relacionados a seguranca do trabalho; 71.19-7-99 — Atividades
tecnicas relacionadas a engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente; 74.90-
1-99 Outras atividades profissionais, cientificas e tecnicas ndo especificadas anteriormente;
85.99-6-04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; 86.50-0-06 —
Atividades de fonoaudiologia.

A Filial iniciou suas atividades em 01/02/2024 e seu prazo de duragdo € por tempo
indeterminado.

Paragrafo Terceiro — A sociedade possui uma filial, com CNPJ 38.928.121/0004-13, NIRE
22900455304, situado a Rua Thomas Edison, n° 2203, 2° Andar, bairro Horto, Teresina —
PI, CEP 64052-770 e tem como objetivo: 8211-3/00 — Servigos combinados de escritorio e
apoio administrativo; 7112-0/00 — Servigos de engenharia.
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15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

A Filial iniciou suas atividades em 07/05/2024 e seu prazo de duragdo sera por tempo
indeterminado.

CLAUSULA SEXTA — DO CAPITAL

O capital é de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), dividido em 80.000 quotas, no valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma, formado por 80.000,00 (oitenta mil reais) em moeda
corrente no Pais.

Paragrafo Unico — O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sécios da seguinte
forma:
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Nome do Sécio Qtd Quotas Valor Em R$ %

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA 39.600 39.600,00 49,50
ANDERSON FELIPE CHEROBIN 39.600 39.600,00 49,50
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS 800 800,00 1,00
TOTAL: 80.000 80.000,00 100,00

CLAUSULA SETIMA - DA ADMINISTRACAO

A administracao da sociedade sera exercida pelos sécios ROBSON CAETANO DA SILVA
OLIVEIRA e ANDERSON FELIPE CHEROBIN, que representardo legalmente a sociedade
INDEPENDENTEMENTE E/OU CONJUNTAMENTE e poderéao praticar todo e qualquer ato
de gestéo pertinente ao objeto social.

Paragrafo Unico - Nao constituindo o objeto social, a alienacdo ou a oneragéo de bens
iméveis depende de autorizagdo da maioria.

CLAUSULA OITAVA - DO BALANCO PATRIMONIAL

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas
justificadas de sua administracdo, procedendo a elaboracdo do inventario, do balanco
patrimonial e do balanco de resultado econémico, cabendo ao empresario, os lucros ou
perdas apuradas.

CLAUSULA NONA - DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DOS ADMINISTRADORES
Os Administradores declaram, sob as penas da lei, de que n&o estdo impedidos de exercer
a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por
se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA - DO PRO LABORE
O sOcio podera, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio administrador,



15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

observadas as disposicdes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISTRIBUICAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balancos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros
evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO
Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas
atividades com os herdeiros, sucessores e 0 incapaz, desde que autorizado legalmente.
N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s) sdcio(s) remanescente(s) na
continuidade da sociedade, esta sera liquidada apds a apuragéo do Balan¢o Patrimonial na
data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios
na proporcéo de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relacdo a seu socio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condicdes e preco
direito de preferéncia para a sua aquisi¢cao se postas a venda, formalizando, se realizada a
cessdao delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada socio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacéo do capital social.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PORTE EMPRESARIAL

Os s6cios declaram que a sociedade se enquadra como Empresa de Pequeno Porte - EPP,
nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que néo se
enquadra em qualquer das hipdteses de exclusédo relacionadas no § 4° do art. 3° da
mencionada lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Pato Branco - PR, para qualquer ac¢do fundada neste
contrato.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado,
obrigam-se a cumprir 0 presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma
Unica via que sera destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado do
Parana.

Pato Branco — PR, 20 de Fevereiro 2025.
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15° ALTERACAO CONTRATUAL E CONSOLIDACAO
RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ 38.928.121/0001-70
NIRE 41209530531

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
Socio Administrador

ANDERSON FELIPE CHEROBIN
Sécio Administrador

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS
Soécio
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome

06848645923 ANDERSON FELIPE CHEROBIN

08404096996 ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA

72445467004 RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS
CERTI FI GO O REG STRO EM 21/02/2025 13:19 SOB N° 20250900149.
PROTOCOLO. 250900149 DE 20/ 02/ 2025.

W4V 7 oD GO DE VER FI CACRO 12503255476, CNPJ DA SEDE: 38928121000170.
NI RE: 41209530531. COM EFEI TGS DO REG STRO EM 20/ 02/ 2025.
RC SEGURANCA E MEDI CI NA DO TRABALHO LTDA
JUCEPAR sEBASTI RO MOTA

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

SECRETARI O- GERAL

www. enpr esaf aci | . pr. gov. br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 38.928.121/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:25:12 do dia 07/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/11/2025.

Cddigo de controle da certidao: C18C.9724.3E01.60F3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 036729705-12

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF. 38.928.121/0001-70
Nome: RC SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 04/09/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (07/05/2025 14:28:44)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

. SECRETARIA MUNICIPAL
S8 ._ MUNICIPIO DE DE ADMINISTRACAOQO E FINANGAS

%= PATO BRANCO Dpivisio DE FISCALIZACAO E TRIBUTACAO

CERTI DAO POSI TI VA COM EFEI TO DE NEGATI VA DE TRI BUTCS MUNI Cl PAI'S - CONTRI BUI NTE

cODl GO ... 38928121000170

NOME. . ....: RC SEGURANCA E MEDI Cl NA DO TRABALHO LTDA

CNPJ/ CPF. .: 38.928.121/0001-70

ENDERECO. . : CAETANO MUNHOZ DA ROCHA , 1065 - MEN NO DEUS
CEP.......: 85502190

MUNI CI PI O.: Pato Branco UF: PR

FI NALI DADE: Consulta de Débitos

Certificanos para os devidos fins que de confornidade comas informagdes prestadas pel os
Orgdos conpetentes desta Prefeitura no _cadastro de contribuintes do sujeito passivo acinma
i dentificado, que CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA EXI G BILIDADE ENCONTRAM SE
SUSPENSA referente a Tri butos Minicipais inscritos ou ndo emDivida Ativa, até a presente
dat a.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriornmente constatadas,
mesno referente a periodos conpreendi dos nesta CERTI DAQ

A presente certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na |nternet,
no endereco <http://wwm. pat obranco. pr.gov. br> ou através do QR Code com os dados abai xo:

Emitida em 07/05/2025

Val i da até: 05/08/2025.

Ano da Certidéo..................... 2025

Nirmero da certidédo.................: 0043078

Cbédi go de autentici dade da certi ddo: 988874325988874

Certidédo emtida no Portal do G daddo, com base na Lei Minicipal.

Pato Branco - PR em 07 de Mai o de 2025.

ATENCAO. QUALQUER RASURA OU EMENDA | NVALI DARA ESTE DOCUMENTO.

PREFEITURA DE PATO BRANCO - Rua Caramuru, 271, Centro, 85501-064
\ http:/fwww.patobranco.pr.gov.br y




22/05/2025, 08:44 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 38.928.121/0001-70
Razao
Social:
Endereco: R VITORIO MATIELLO 115/ SAO LUIZ / PATO BRANCO / PR / 85504-730

RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:13/05/2025 a 11/06/2025

Certificagdo Nimero: 2025051304035517408657

Informacao obtida em 22/05/2025 08:44:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: RC SEGURANCA E MEDI CI NA DO TRABALHO LTDA (MATRI Z E FILIAIS)
CNPJ: 38.928.121/0001-70

Certidédo n°: 25281808/ 2025

Expedi ¢cdo: 07/05/2025, as 14:27:26

Val i dade: 03/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que RC SEGURANCA E MEDI CIl NA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70, NAO CONSTA
cono i nadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certiddo de Inscricdo de Pessoa Juridica

Certificamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ
38.928.121/0001-70, foi inscrita em 27/01/2022, neste Conselho, na modalidade de
Registro, sob o n° 16561, atendendo a solicitacdo de seu responséavel técnico
RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, inscrito sob 0 n°. 20275 em cumprimento a Lei n°.
6.839 de 30/10/1980 e as Resolu¢cbes CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de
11/07/2011.

Esta certiddo NAO VALE como prova de regularidade e somente sera atestada
através do Certificado de Regularidade de Inscricdo de Pessoa Juridica, a ser
solicitada anualmente a este Conselho, ap6s o devido cumprimento de todas as
exigéncias pertinentes.

Esta Certidao tem validade até o dia 05/08/2025.

Chave de validagdo  ef73e15665805a47c0d09016d8d81320ac13a898

Emitida eletronicamente via internet em 05/05/2025.
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM CNPJ Inscri¢cao Validade

16561 38.928.121/0001-70 27/01/2022 27/01/2026

Razé&o Social Nome Fantasia

RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA RC ENGENHARIA

Endereco Municipio / UF CEP

R CAETANO M DA ROCHA - MENINO DEUS, 1065, SL 04 PATO BRANCO / PR 85502-190

Responsavel Classificagao

20275 - RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS UNIDADE MEDICA PERICIAL - TIPO | - MEDICINA DO TRABALHO

Este certificado atesta a REGULARIDADE da inscri¢cdo do estabelecimento acima neste Conselho Regional de Medicina, em cumprimento
a Lei n°. 6.839, de 30/10/1980 e as Resolu¢des CFM n°. 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia de alteracao
nos dados acima, este certificado € valido até 27/01/2026. Este certificado devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel &

fiscalizacao.

Chave de validacéo n°. 69027087dc52118497ba2649f4d3f3e968fb82a4
Emitida eletronicamente via internet em 27/01/2025
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certiddo Negativa de Débitos

Certificamos para os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, CNPJ 38.928.121/0001-70, inscrita neste Conselho Regional de Medicina do
Paran& sob o n° 16561, encontra-se quite com esta Tesouraria até 31/05/2025.

Obs.: Esta certiddao nao substitui o Certificado de Regularidade de Inscricdo de
Pessoa Juridica.

Esta Certidao tem validade até o dia 31/05/2025.

Chave de validacéo 69a39d50248353bdcaf0f2alc94eel3778bb2bf44

Emitida eletronicamente via internet em 05/05/2025

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certidao de Responsabilidade Técnica para Especialidade

Certificamos que o(a) médico(a) Dr.(a) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, inscrito(a)
no Conselho Regional de Medicina do Parana sob o n°. 20275, é o(a) Responsavel
Técnico pela especialidade de MEDICINA DO TRABALHO da empresa RC
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CPNJ 38.928.121/0001-70, CRM 16561,
inscrita neste Conselho Regional de Medicina desde 27/01/2022.

Ressalvadas as alteracbes nos dados cadastrais da empresa, esta certiddo € valida
até 27/01/2026.

Chave de validacéo e8ccef49fcd4222bc255a6e4f447603ebc2379eb

Emitida eletronicamente via internet em 27/01/2025

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certiddo de Responsabilidade Técnica para PGRSS

Certificamos, para fins de comprovacdo de Responsabilidade Técnica junto ao
Programa de Gerenciamento de Residuos de Servi¢gos de Saude da Secretaria
de Estado da Saude, que o(a) médico(a) Dr.(a) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS,
inscrito(a) no Conselho Regional de Medicina do Parana sob o n°. 20275, é o(a)
responsavel, junto a esta Autarquia, pela empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, CNPJ 38.928.121/0001-70, CRM n°. 16561, R CAETANO M DA ROCHA,
1065, SL 04, Pato Branco/PR.

Ressalvadas as alteracdes nos dados cadastrais da empresa, esta certiddo € valida
até 27/01/2026.

Chave de validagdo  200b953596097071fcf84a5a24f734fbc352c0f7

Emitida eletronicamente via internet em 27/01/2025

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certid&ao de Inscricéo

Certificamos, a pedido da parte interessada, que o(a) Dr.(a) RAFAEL DA SILVA DOS
SANTOS, € médico(a) inscrito(a) perante o Conselho Regional de Medicina do
Parand, sob o n°. 20275 desde 25/08/2011, estando habilitado(a) a exercer a
medicina neste Estado.

Sem mais para o0 momento, firmamos o presente.

Esta Certidao tem validade até o dia 11/06/2025.

Chave de validagdo  094c03550f67b9cd29cc1658a1d845628731002

Emitida eletronicamente via internet em 11/03/2025.

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml
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l4 UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARAMA ’l
r :
l‘ CERTIFICADO DE ESPECIALIZACAO }l
4 )
| O Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacdo da Universidade Federal do Parand, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista a l
i‘ competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria n.2 193, de 22 de margo de 2013, confere a ’l
4 )
) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS (
L Nascido (a) em 24 de junho de 1974, em Rio Grande-RS, o Certificado de Conclusdo do Curso de ESPECIALIZACAO EM '!
| MEDICINA DO TRABALHO, realizado no periodo de 28 de maio de 2010 a 30 de junho de 2012, com uma carga horaria de 3840 l
4 horas, autorizado pelo Parecer n? 253/07 do CEPE/UFPR, nos termos da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e da e
L resolucdo 01/07-CNE/CES, de 08 de junho de 2007. J
| Este Certificado, registrado na folha n2 7988, sob 0 n2 34101 do livro XLI, é valido para o Magistério do Ensino Superior. |
: :
r d
q Curitiba, 10 de janeiro de 2014. ) :
) s )
l Prof. Dr. Edilson Sergio Silveira l
4 Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo b
Lv._v_v_v_v_v_v_v_.v_v_v_v_v..v_v_v_v_v_v_v_v_v_v_v...:v_v_v_v_v...v_l




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certificado de Especialista

O Conselho Regional de Medicina do Estado do Parana, de acordo com a resolucéo
vigente, certifica que registrou, em 03/08/2015, no livro n°. 3, RQE n°. 19596, folha n°.
176, a qualificacdo do médico(a),

RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS, CRM n°. 20275,

na especialidade de

MEDICINA DO TRABALHO

Chave de validacéo f4bd12fe4b845a0592d9440a4b5c9c5ec9d5b90b

Emitida eletronicamente via internet em 26/03/2025

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certiddo Negativa de Débitos

Certificamos para os devidos fins que o(a) Dr.(a) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS,
com situacdo Ativo, possui registro neste Conselho Regional de Medicina do Parana
sob o n°. 20275 e encontra-se quite com esta tesouraria até 31/03/2025.

Finalidade: Simples verificacao.

Chave de validagdo  fcfc707edd61c7789aa25803146b92112elalade

Emitida eletronicamente via internet em 04/06/2024
Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:

https://www.crmpr.org.br/Autenticacao-certidoes-10-43713.shtml




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO PARANA

Certidao de Especialidades

Certificamos que o(a) Dr.(a) RAFAEL DA SILVA DOS SANTOS - CRM-PR 20275

possui neste Conselho Regional de Medicina do Parana o(s) seguinte(s) Registro(s)
de Especialidade:

ESPECIALIDADE AREA DE ATUACAO N°. RQE DATA
MEDICINA DE FAMILIA E =
COMUNIDADE N&ao Informada 21046 10/09/2009
MEDICINA DO TRABALHO Nao Informada 19596 03/08/2015

Sem mais para 0 momento, firmamos o presente.

Chave de validacdo  18b893f00241ed5f621155ce288e642921d4923

Emitida eletronicamente via internet em 12/09/2021

Sua autenticidade podera ser confirmada no site do CRM-PR:  www.crmpr.org.br




CRE A-PR Certiddo de Registro de Pessoa Juridica e Negativa de Débitos

Conselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a empresa encontra-se
regularmente registrada nos termos da Lei Federal n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer
suas atividades no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuicdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certidao n°: 52267/2025 Validade: 04/11/2025
Razéao social: CNPJ:

RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA 38.928.121/0001-70
Num. Registro: Data do Registro: Capital Social:
73506 15/10/2020 R$ 80.000,00
Endereco: CEP:

AVENIDA BRASIL, 450, SALA 702, CENTRO 85501-071

Cidade:

PATO BRANCO-PR

N° da Alteragao Contratual: Data da ultima alteragao:

6 13/10/2023

Objetivo Social:

86.30-5-03 Atividade medica ambulatorial restrita a consultas; 71.12-0-00 Servicos de engenharia; 41.20-4-00 Construcao de edificios; 62.03-1-00
Desenvolvimento e licenciamento de programas

de computador nao-customizaveis; 69.20-6-02 Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria; 70.20-4-00 - Atividades de consultoria em
gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica; 71.19-7-04 - Servicos de pericia tecnica relacionados a seguranca do trabalho; 71.19-7-
99 - Atividades tecnicas relacionadas a engenharia e arquitetura nao especificadas anteriormente; 74.90-1-99 Outras

atividades profissionais, cientificas e tecnicas nao especificadas anteriormente; 85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; 86.30-5-99 Atividades de atencao ambulatorial nao especificadas anteriormente; 86.40-2-08 servicos de diagnostico por registro grafico -
ecg, eeg e outros exames analogos; 86.50-0-04 Atividades de fisioterapia; 86.50-0-06 - atividades de fonoaudiologia; 86.60-7-00 - Atividades de
apoio a gestao de saude.

Restrigao de atividade:
Atividades da empresa circunscritas as atribuicdes do profissional responsavel técnico.

Encontra-se quite com o exercicio 2025
Nao possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagao e/ou divida ativa até a presente data.

Responsaveis técnicos pela Matriz - CNPJ: 38.928.121/0001-70
NOME CIVIL: ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA
Carteira: PR-188246/D - Data de expedicéo: 03/07/2020
Desde 15/10/2020 - Carga horaria: 8h
Situagao: Ativo

TITULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situagdo: Regular

Decreto Federal N.° 23.569/1933 - Art. 28°

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugéo do Confea N.° 218/1973.

TITULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situacdo: Regular
Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art. 7°

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagao do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugao do Confea N.° 218/1973.

TITULO: ENGENHEIRO CIVIL - Situagdo: Regular
Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 7°

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagao do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugao do Confea N.° 218/1973.

TITULO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - Situagao: Regular
Lei Federal N.° 7.410/1985, de 27 de novembro de 1985
Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolucdo 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugéo 437/99 do Confea.

Atribuicdes concedidas pelo Crea-MG
TITULO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - Situagao: Regular
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CRE A-PR Certiddo de Registro de Pessoa Juridica e Negativa de Débitos

Conselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

Resolugdo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4°
Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolugao 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugdo 437/99 do Confea.

Atribuicdes concedidas pelo Crea-MG
TiTULO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - Situagéo: Regular

Resolugdo do Confea N.° 437/1999 - Art. 4°

Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolugédo 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugéo 437/99 do Confea.

Atribui¢cdes concedidas pelo Crea-MG

Para fins de: Licitagoes

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(des) nos elementos contidos neste documento, esta Certidao perdera sua
validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 127744/2025, ressaltando a impossibilidade de execucao de quaisquer servigos ou obras sem a
participacao efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 05/05/2025 10:33:37

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugao de Servigo N° 03/2021.
A falsificagédo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.
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O diretor Geral da FACULDADE PROMINAS, no uso de suas atribuigoes, certifica que ROBSON
CAETANO DA SILVA OLIVEIRA portador(a) da Carteira de Identidade n° 104663087 concluiu o
curso de Pos-Graduacédo Lato Sensu, em nivel de Especializacédo, intitulado ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO TRABALHO, promovido por esta Instituicdo de Ensino Superior, com carga
horaria de 640 horas realizado no periodo de 30 de junho de 2020 a 8 de julho de 2021 e outorga-

lhe o presente certificado a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais na
forma da Resolugcao CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018.

Montes Claros - MG, 8 de julho de 2021

Aluno(a) VALDIR HEN ALERIO

Diretor Geral



Faculdade Prominas de Montes Claros

Certificado registrado em conformidade

com a Resolugcdo CNE/CES n° 01, de
06/04/2018, publicada no DOU em
09/04/2018.

Registro n® 12227 Livro n° 2 Folha n°®
123 de Montes Claros, 8 de julho de

HISTORICO ESCOLAR DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM ENGENHARIA DE SEGURANGA DO
TRABALHO B B
AREA DE CONHECIMENTO DO CURSO: ENGENHARIA, PRODUGAO E CONSTRUGAO

2021. Disciplina CH | Frequéncia Nota Corpo Docente Titulacéo
Introducdo a Engenharia de Seguranga 20 100% 10.0 Renata Luisa Ferreira Mestre (a)
do Trabalho
Prevencao e Controle de Riscos em
Méquinas, Equipamentos e |nsta|agﬁes 80 100% 10.0 Tiago Marcel Oliveira Mestre (a)

Faculdade Prominas de Montes Claros iMni
Higiene do Trabalho 140 | 100% 7.0 El‘;‘t*:rdo Olimpio de Sousal o ialista (a)

Credenciada pela Portaria n°462, de i i

10/04/2008, publicada no DOU do dia Protecéo do Meio Ambiente 45 100% 7.335 Ezi(:g rFranga Fluza Mestre (a)

11/04/2008, Secao 1, pagina 29.

Protecéo Contra Incéndios e Explosfes Glaucio Bortoli da Cruz

Recredenciada pela Portaria n° 409, de ¢ P 60 100% 8.335 Rabelo Mestre (a)

24/03/2017, publicada no DOU do dia

27/03/2017, Se¢do 1, pagina 49. Geréncia de Riscos 60 100% 9.0 E%?ggg Machado de Mestre (a)

Credenciada para oferta de cursos Psicologia na Engenharia de : "

superiores na modalidade a distancia pela T 0 Amancio Borges de

Portaria n° 1.065, de 18/10/2018, publicado Seguranca, Comunicac&o e 15 100% 8.0 Medeiros Filho Mestre (a)

no DOU do dia 19/10/2018, Secéo 1, pagina Treinamento

16. . ~ . N . .

Administracdo Aplicada a Engenharia 30 100% 10.0 Marcelo de Almeida Mestre (a)
de Seguranca Basques
O Ambiente e as Doencas do Trabalho 50 100% 10.0 Eﬁzzna Franciele Botelho Mestre (a)
Média minima para aprovacao: 7.0 - o
Freguéncia minima para aprovacgao: 75% Ergonomia 30 100% 7.0 \évélll\'/?;nsenan de Aradjo Mestre (a)
Legislacdo e Normas Técnicas 20 100% 8.335 Wagner Duarte Flores Mestre (a)
Primeiros Socorros 40 100% 9.5 Ana Maria Viegas Mestre (a)
rabalho de Conclusao de Curso: RISCOY OCURACIONAIS AOB PROFISHIO | GEM.|Nota: 9
Metodologia de Trabalho Cientifico 50 100% 7.25 Mé\]§e‘%§\ﬁ'§bs§5M@?y Doutor (a)

Médes




ROBSON CAETANO DA SILVA OL

Pagina de assinatura

08404096996

Robson Caetano da Silva Oliveira

Historico

Autenticacé&o eletrénica 3/3.

Data e horarios em GMT  -03:00
Brasilia.

Ultima atualizac&o em 8 de julho de 2021.
Identificacdo: MTAONjYzMDg3MjEyMjI3MTIzc
G9zLWdAyYWR1YWNhb2ZhY3VsZGFkZS1wcm
9taWwbhcw==

Grupo Prominas

8 dejulho de 2021

8 de julho de 2021

8 dejulho de 2021

Certificado solicitado por Robson Caetano da Silva Oliveira (CPF: 08404096996) por meio do ip desconhecido
localizado em Pato Branco - PR -.

Documento gerado por Grupo Prominas. (Empresa: Grupo Prominas, CPF responsavel: 797.646.906-10)

Documento assinado por Grupo Prominas (Empresa: Grupo Prominas, CPF responsavel: 797.646.906-10) assinou
este documento por meio do IP 35.233.222.183 localizado em The Dalles - Oregon - United States.



CREA-PR Certiddo de Registro Profissional e Negativa de Débitos

Conselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que o(a) profissional abaixo
encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal n® 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua
profissdo no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuicao(6es) constantes de seu registro.

Certidao n°: 37639/2025 Validade: 30/09/2025
Nome civil: CPF:

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA 084.040.969-96

Carteira - CREA-PR N°: Documento de Identidade:

PR-188246/D 104663087

Registro Nacional: Orgao emissor:

1719450927 SSPPR/PR/PR

Registrado(a) desde:

03/07/2020

Filiacao:

PAI: NAO CONSTA
MAE: NEUZA DA SILVA OLIVEIRA

Naturalidade:
FRANCISCO BELTRAO/PR

Encontra-se quite com o exercicio 2025.
Nao possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagcao e/ou divida ativa até a presente data.

TiTULOS
Titulo: ENGENHEIRO CIVIL
UNIVERSIDADE PARANAENSE
Data da Colagao de Grau: 26/06/2020 - Diplomagao: 26/06/2020
Situagdo: Regular
Atribuigcdes profissionais:
Decreto Federal N.° 23.569/1933 - Art. 28° de 11/12/1933

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugéo do Confea N.° 218/1973.

Lei Federal N.°© 5.194/1966 - Art. 7° de 24/12/1966

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagao do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugdo do Confea N.° 218/1973.

Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 7° de 29/06/1973

Obs.: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal N.° 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto
Federal N.° 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugao do Confea N.° 218/1973.

Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
FACULDADE PROMINAS
Data da Colagdo de Grau: 08/07/2021 - Diplomagéo: 08/07/2021
Situagdo: Regular
Atribui¢cdes profissionais:
Lei Federal N.° 7.410/1985, de 27 de novembro de 1985 de 27/11/1985
Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolugao 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugédo 437/99 do Confea.

Atribuigcdes concedidas pelo Crea-MG
Resolugdo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991

Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolucdo 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugéo 437/99 do Confea.

Atribuicdes concedidas pelo Crea-MG
Resolugdo do Confea N.° 437/1999 - Art. 4° de 27/11/1999

Pagina 1 de 2




CREA-PR Certiddo de Registro Profissional e Negativa de Débitos

Conselho Regional de Engenharia
& Agronomia do Parana

Obs.: Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolugdo 359/91 do Confea e artigo 4° da Resolugéo 437/99 do Confea.

Atribuigdes concedidas pelo Crea-MG

RESPONSABILIDADE TECNICA/QUADRO TECNICO:
RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 38928121000170

Desde: 15/10/2020 Carga Horaria: 8h

Para fins de: Licitagoes

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(des) nos elementos contidos neste documento, esta Certidao perdera sua
validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 95138/2025, ressaltando a impossibilidade de execugéo de quaisquer servigos ou obras sem a
participagao efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 01/04/2025 10:13:04

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugao de Servigo N° 03/2021.
A falsificagéo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agcéo penal.

Pagina 2 de 2



LLl
@)
<
0
—]
o
O
<
TR

GRADUAGCAO | POS-GRADUACAO EAD

Certiftcade

O Diretor Geral da Faculdade Famart, no uso das suas atribuicoes regimentais, certifica que,
ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, RG 10.466.308-7, concluiu o curso de POS-
GRADUACAO LATO SENSU em ERGONOMI A, érea de conhecimento Salide e Bem-estar,
realizado no periodo de 13 de Outubro de 2022 a 18 de Novembro de 2024, totalizando 600
horas, em conformidade com a Resolug&o n° 1, de 6 de abril de 2018, para que possa usufruir de
todos os direitos e prerrogativas legais, outorga-Ihe o presente certificado.

[talina/M G, 19 de Novembro de 2024

ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA WANDERSON (¢
ALUNO



FACULDADE FAMART

Recredenciada pela Portaria n®
454 de 07/05/2024 e Portaria n®
193 de 07/03/2024

Nome: Robson Caetano da Silva Oliveira | Data de Nascimento: 18/06/1992

Documento de Identidade: 10.466.308-7 Orgéo Emissor: SESP/PR | Naturalidade: Francisco Beltréo - PR

Filiacdo: Neuza da Silva Oliveira | Nacionalidade: Brasileiro

Graduado(a) no curso de: Engenharia Civil

Periodo de Realizagdo: 13/10/2022 a 18/11/2024 | Carga Horaria: 600 horas

Certificado registrado de acordo
com a resolugdo CNE/CES n° 1,
de € de Abril de 2018, tendo vali-

HISTORICO ESCOLAR DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ERGONOMIA
(Nos termos da Resolugédo CNE/CES n° 1, de 06 de abril de 2018.)

dade em todo territorio nacional. Disciplina CH Frequéncia Nota |Corpo Docente Titulac&o
Introducdo a EaD 60 100% 9,00 |Mailson Santos de Queiroz Mestre
Metodologia Do Ensino Superior 60 100% 9,00 [Karina Melo Ledo Mestre
Registro n° 24111PB168 Etica Profissiona! na Sociedade.Contemporénea 60 100% 8,00 |Lucas Eustéqu?o de Pa?va S?Iva Doutor
~ K Producéo de Projetos de Pesquisa 60 100% 7,00 [Lucas Eustaquio de Paiva Silva Doutor
Livr o2 Famina Metodologia do Trabalho Cientifico 60 100% 7,00 [Lucas Eustaquio de Paiva Silva Doutor
Antropometria Aplicada 60 100% 10,00 |Aracele Maria de Souza Doutor
Itaina/MG, 19 de Novembro de 2024 Doencas Ocupacionais 60 100% 8,00 [Aracele Maria de Souza Doutor
Ergonomia Aplicada 60 100% 8,00 |Aracele Maria de Souza Doutor
Ginastica Laboral 60 100% 8,00 |Aracele Maria de Souza Doutor
. Psicologia do Trabalho 60 100% 10,00 |Pauliane Aparecida de Morais Mestre
Area de Conhecimento:
Salde e Bem-estar Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC): A ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO NO SETOR Nota:
PUBLICO BRASILEIRO 7,5

Data de Emissao:
19 de Novembro de 2024

A IES declara que o presente curso
cumpriu fodas as disposicoes
da resolucao CNE/CES
n° 1, de 6 de Abril de 2018.

Média minima para aprovacao: 7,00

Frequénica minima para aprovacao: 75%

Protocolo de Assinatura(s)
Este é um documento assinado digitalmente.

Para verificar a assinatura acesse https:/siead.institutoipb.com.br/documento/visualizar/id_busca/24111PB168 e preencha
com o cadigo abaixo.

Cédigo para verificagdo: 24111PB168



https://siead.institutoipb.com.br/documento/visualizar/id_busca/2411IPB168
http://www.tcpdf.org

Resolucdo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991 do CONFEA
Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolucéo 359/91 do Confea e artigo 4° da
Resolucdo 437/99 do Confea.

AtribuigBes concedidas pelo Crea-MG

Resolucdo do Confea N.° 437/1999 - Art. 4° de 27/11/1999 do CONFEA
Artigo 1° da Lei 7.410/85 e atividades 01 a 18 do artigo 4° da Resolucédo 359/91 do Confea e artigo 4° da
Resolucéo 437/99 do Confea.

Atribuicbes concedidas pelo Crea-MG

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br),
através do protocolo n.° 49843/2025.

Emitida via Internet em 13/02/2025 11:13:21

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N° 002/2014.
A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agdo
penal.
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FACULDADE INVEST DE CIENCIAS E TECHOLOGIA

F—

)
Sﬁ) FACULDADE INVEST DE CIENCIAS E TECNOLOGIA

MANTIDA PELO INSTITUTO INVEST DE EDUCAGAO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA-ME
) RECREDENCIADA PELA PORTARIA MINISTERIAL N@ 1.358, DE 27/10/2017, PUBLICADA NO D.0.U DE 30/10/2017.

CERTIFICADO

g //.‘.'-"_A"FGCUIdee Invest de Ciéncias e Tecnologia certifica que

G s e e o B B e e L o S T e g aen Car U ey S

oncluiu com aproveitamento o curso de Pos- Graduagdo Lato Sensu em Enfermagem do Trabalho e
Gestado.

Cuiabd-MT, 25 de julho de 2023.

(G A G\ A A )

MISLEINE ORNELLAS PINTO
. Diretora Geral
tia Berti Marcante

Aluno (a)

A e o R R a s oo e e e s e Rt an aa

" —

Secretdria Académica

g@j == Leticia Berti Marcante
z
I

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

HISTORICO ESCOLAR

FACULDADE INVEST DE CIENCIAS E TECNOLOGIA (MEC: 3303)

CURSO DE POS- GRADUAGAO LATO SENSU EM ENFERMAGEM DO TRABALHO E GESTAO
NOME DO ALUNO(A): Leticia Berti Marcante RG: 1739042-7 SSP/MT [ DATA DE NASCIMENTO: 30/05/1988
PERIODO DE REALIZACOES: 14/02/2016 4 22/11/2016 TOTAL DE CARGA HORARIA: 400 HORAS
DISCIPLINAS C/H NOTA DOCENTE TITULACAO | SITUAGAO FINAL
Gerenciamento dos Servigos de Satide do Trabalhador 20 9,0 Luciana da Fonseca Victoria Especialista AP
Epidemiologia e Bioestatistica em satide do Trabalhador 20 9,0 Ageo Mario C. Silva Doutor AP
Didética do Ensino Superior 20 8.0 Maria Angela C. Martins Mestre A
Doencas Ocupacionais 20 9.0 Marcia Leopoldina M. Correa Especialista Ay
Metodologia da Pesquisa Cientifica 20 9,5 Hellen Janayna Ferreira Especialista AP
Saneamento do Meio Ambiente e Seguran¢a do Trabalhador 20 9,0 Waltamir Augusto B. Dias Especialista AP
Promocao de Satide do Trabalhador 20 8,0 Ageo Mario C. Silva Doutor »
Historia do Trabalhador 20 8,0 Maria Angela C. Martins Mestre A
Politica e Legislagao do Trabalhador 20 9,0 Herlandreson G. Gongalves Especialista o
Psicologia do Trabalhador 20 9.0 Sonia Cristina de Oliveira Mestre AP
Enfermagem do Trabalho | 30 8,5 Luciana Fonseca da Victoria Especialista AP
Enfermagem do Trabalho I1 30 8,0 Luciana da Fonseca Victoria Especialista g
| Ergonomia - Fisiologia do Trabalhador 40 9,0 Maria Angela C. Martins Mestre AP
Trabalhador: O estimulo Lidico e Atividades Complementares 40 9,5 Celestino Diamaketo Nanizaya Mestre AP
Orientacido Monografia 60 9,0 Hellen Janayna Ferreira Especialista AP
TOTAL DE CARGA HORARIA 400 H/A
ORIENTADOR: Especialista Minan Alexandre Constantino Chagas
“Titulo da Monografia: ‘A equipe de enfermagem de unidades basicas de salide e o risco ocupacional”: 9,0

CNE-CES n° 1, de 3/42001 e CNE-CES n° 1, de 06/04/2018.

O presente certificado estd em conformidade com os preceitos da Resolugdo:

,fﬁ'zy Emﬂg e %;“,‘%%.

Responsavel pelo registro:

Registrado sob n°® ﬂﬂ QL Livro n'@é"ﬁ Fls.-s' SO Data: Q‘Sfm-\m 3 1'_?

;...“ . w:..v:y‘.-'__;:._.
Mantenedora 15 251.314/0001-59
N 'qm‘]c‘;(‘\ pela Porlaria Ministerial

adancic
Recredandiies. de 27/10/2017

f-.-" Faculdade Invest de Ciéncias e T

uza
a aka de SO adano 0.0.U, de 30/10/2017
CNPJ: 15.381314/0001-59 Rua: Adauto Bmmﬁaardm%ﬁsﬁm oxipg) — MT- CEP 78.085-200 Fone: 3661-5124.. P”b'ﬁcuaadﬁg auto Eotétho, N°, 55

irro: rdim Alerncastro - (Coxip6o)
Bairro. L e (65) 3661 - 5124
cEP.?&.DSG-?OU - Cuiaba - MT.

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legas.

®rof A
@ro-Reitor de E

UNEMAT

O Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes
legais e tendo em vista a conclusdo do Curso de Enfermagem
em 22 de agosto de 2012, confere o grau de

Bacharela em Enfermagem a

Leticia Berti Marcante

brasileira, natural do Estado de Mato Grosso, nascida a 30 de maio de 1988,
filha de Yales Berti e Lucimara Vendramini Paes Berti,
RG: 1739042-7 SSB/MT

Cdceres, 09 de setembro de 2021.
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Porto
de Graduagdo
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Digitalizado com CamScanner
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Curso: Bacharclado em Enfermagem
Reconhecido pela Portaria n® 065/09 — CEE/MT de
15/12/2009 -D.O.E. 15/12/2009.

NAO PLASTIFICAR

2* VIA

Universidade do Estado dc Mato Grosso — UNEMAT

Diploma Registrado pela UNEMAT sob n.° 1.290

Livro:__03 - Enfermagem Fls.: _016-V
Processo n.°__030/2021 - Tangard da Serra  de acordo coma
competéncia cstabelecida pela LDB n.° 9394/96 ¢ Legislagdo do

Sistema Estadual d¢ Ensino, especialmente a Portaria n.° 037/2018 -
GAB/CEE/MT de 21/03/2018 - D.Q.E. 22/03/2018.

Céceres — MT, 07 de outubrp dg 2

0 '\%a
glo Muri ndrade Carvalho
de Expedigio e
eglstro de Diplomas
UNEMAT - Reitorla
Port. Subst. n2 1826/2021

APOSTILA
Diploma anterior registrado em 23 de outubro de 2012
pela Unemat sob o n.°; 494, livro: 01 - Enfermagem; fls.:
166: conforme Processo n® 200/2012 - Téngara da Serra.

Ayerbada em; Céceres — MT, 07 de outubro d¢ 2021.

L4

~d

UNEMAT - Reitoria
Port. Subst. n? 1826/2021

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

QR-CODE
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RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311

AVENIDA BRASIL, n° 450, SALA 702, Centro, Pato Branco —
PR, CEP 85.501-071

¥,

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

Pelo presente instrumento, a RC SEGURANCA DO TRABALHO, inscrita sob o CNPJ n.
38.298.121/0001-70 sediada Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n. 1065, Menino Deus, Sala
04, Pato Branco - PR, CEP: 85.502-190, por intermédio de seu representante legal ROBSON
CAETANO DASILVA OLIVEIRA, Brasileiro, casado, Engenheiro Civil e Engenheiro de
Seguranga no Trabalho, inscrito no CREA-PR sob o n. PR-188246/D portador da cédula de
identidade n° 10466308-7, inscrito no CPF n° 084.040.969-96, residente e domiciliado na
cidade de Pato Branco — PR, doravante ora denominado CONTRATANTE, e do outro lado,
LETICIA BERTI MARCANTE, brasileira, casada, enfermeira, inscrita no COREN PR sob o n.
358982, COREN MT sob o n. 000.038.557, portadora da cédula de identidade n°® 1739042-7
SSP-MT, inscrita no CPF n®019.848.201-92, residente e domiciliada na cidade de Pato Branco
— PR, doravante denominada CONTRATADA.

Decidem as partes, na melhor forma de direito, celebrar o presente CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVIGOS, que reger-se-a mediante as clausulas e condigbes adiante
estipuladas.

|- DO OBJETO

O objeto da contratacédo € profissional especializado para a prestagdo de servigos de
enfermagem com especialidade em enfermagem do trabalho e gestdo, conforme registro no
COREN MT sob o n. 000.038.557.

Il - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato entrara em vigor no momento de sua assinatura e tera o prazo de vigéncia
de 12 (doze) meses, com automatica renovagao, por igual periodo, sucessivamente, salvo
comunicagao escrita em contrario, manifestado por qualquer das partes com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, sendo obrigagdo da CONTRATANTE realizar a quitagdo de todos os
servicos prestados até a data de encerramento.

Il - DOS HONORARIOS

A titulo de honorarios, a CONTRATADA recebera da CONTRATANTE, a percentagem de
acordo com a complexidade dos trabalhos, subsequentemente a prestacédo dos servigos, de
acordo com a natureza e complexidade dos mesmos, que serao previamente acordados entre
as partes.



RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311

AVENIDA BRASIL, n° 450, SALA 702, Centro, Pato Branco —
PR, CEP 85.501-071

¥,

IV — DA CONFIDENCIALIDADE

As partes concordam em n&o revelar a terceiros quaisquer informacgdes que tiver acesso por
meio da presente prestacédo de servigo, sem que haja consentimento prévio e por escrito da
CONTRATANTE, exceto em caso de exigéncia por determinagéo judicial ou legal.

V — DAS OBRIGAGOES QUANTO AS DESPESAS

Correrdo por conta da CONTRATANTE as despesas de locacdo e outras necessarias a
permitir a CONTRATADA realizar o seu trabalho, bem como, despesas com documentos,
reconhecimento de firma, telefonemas, selos, taxas, impostos e emolumentos.

VI - DO FORO

As Partes, de comum acordo, elegem o Férum da Comarca de Pato Branco/PR, para dirimir
qualquer lide oriunda do presente Contrato, com renuncia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E por estarem cientes das clausulas e das condi¢gbes acima expostas, assinam as partes o
presente: (i) de forma fisica, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 02 (duas)
testemunhas, ao final qualificadas; (ii) na forma digital, em via unica, desde que todas as
partes, firmem através de assinatura digital, utilizando-se de certificados digitais reconhecidos
pelo ICP-Brasil - Lei n° 14.063/2020, dispensadas as testemunhas.

Pato Branco-PR, 10 de margo de 2025.

ROBSON Assinado de forma
digital por ROBSON

CAETANO DA cAETANO DASILVA

OLIVEIRA Documento assinade digitalmente
SILVA Dados: 2025.03.13 g Ui o bl S0
OLIVEI RA 081 933 _03'00' verifique em https:/ fvalidar. iti.gov.br
RC SEGURANCA DO TRABALHO LETICIA BERTI MARCANTE
Robson Caetano da Silva Oliveira CPF 019.848.201-92
084.040.969-96/10466308-7 COREN PR sob o n. 358982

Contratante Contratada



10/03/2025, 15:34 Certiddes Coren Parana

W Coren®

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PARANA

CERTIDAO DE REGULARIDADE CADASTRAL
Impresso em 10/03/2025 as 15:34:08

De ordem da Presidéncia, ressalvado o direito do Conselho Regional de Enfermagem do Parana de
inscrever e cobrar quaisquer dividas de responsabilidade do(a):

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Parana, Coren-PR, no uso de suas atribui¢oes e
atendendo ao que foi requerido por LETICIA BERTI MARCANTE, inscrito(a) no CPF sob n° 019.848.201-
92, CERTIFICA que o(a) profissional € ENFERMEIRO, registrado sob o n°® 358982, cuja situacao da
inscricao é Ativo, estando apto(a) ao exercicio da profissao, nos termos do art. 2° da Lei n°® 7.498 de 25 de
Junho de 1986;

CERTIFICA que NAO CONSTA, até a presente data, condenacdo transitada em julgado decorrente de
processo ético.

O referido é verdade e dou fé.

: E:‘J'd-h'i UkIJL (j" ;';;-E.CL"E'IU\';
Ethelly Feitosa Rodrigues Santos
Presidente Coren/PR

Valida por 30 dias apos a emissao.

Curitiba/PR, 10 de marco de 2025

N° da Certidao 100320250334083349021
A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no link abaixo com o numero da certidao descrito
acima.
https://certidao.corenpr.gov.br/certidao/consulta/

https://certidao.corenpr.gov.br/certidao/certidao.php

7
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Obs. - Rufrots. o

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS
ESTADO DO PARANA — CNPJ: 01.614.343/0001-09

O MUNICIPIO DE MANFRINOPOLIS, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no CNPJ sob no 01.614.343/0001-09, com sede
administrativa a Prefeitura Municipal, situada na Rua Encantilado, n® 11, Centro,
CEP no 85.628-000, neste Municipio, neste ato representado pelo Prefeita
Municipal Sra. llena De Fatima Pegoraro Oliveira, portadora da Cédula de
Identidade RG no 76403171 — SSP/PR e do CPF/MF no 022.654.289-06, e,
residente e domiciliada na Cidade de Manfrinopolis, Estado do Parana a seguir
denominado CONTRATANTE e, de outro lado a empresa RC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA, Pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob o no
38.928.121/0001-70, Com sede a RUA VITORIO MATIELLO, 115 - CEP:
85504730 - BAIRRO: SAO LUIZ, Pato Branco/PR. Prestando servicos para
realizagao de exames admissionais, demissionais e periédicos, com um software
especializado em Gestao, Saude e Seguranca do Trabalho além do envio de
eventos ao e-social (eventos 2220, 2240, 2210), seguindo o exigido pela

legislagao trabalhista vigente.

Por fim atestamos que a RC SEGURANCA DO TRABALHO prestou os servicos
acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer duvidas,
atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo com os

prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigacdes.

Manfrinépolis, 03 de maio de 2023.

Plova &P 0Obross

Responsavel

Hena de Fatima Pegoraro Oliveira
Prefeita Municipal
CPF 022 654 289-06

%\-&Wd& e e 3,

Rua Encantilado. 11. Centro. CEP: 85.628-000, MANF RINOPOLIS / P/\R"\\:’\h.h,ld\ (04613362-1001 e-
mail: manfri@manfrinopolis.pr.gov.b



Assembleia
Legislativa

Estado do Rio Grande do Sul

Praga Marechal Deodoro - Bairro Centro - CEP 90010-300 - Porto Alegre - RS - www.al.rs.gov.br

ATESTADO - SAF

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL , com
sede na Praga Marechal Deodoro, 101, Centro Histérico, Porto Alegre/RS, inscrita no CNPJ sob o n°
88.243.688/0001-81, atesta, para os devidos fins, que a empresa RC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 38.928.121/0001-70, situada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, 1065, Sala 4, Bairro Menino Deus, Pato Branco/PR, CEP 85502-190, vem prestando os seguintes
servicos especializados em engenharia e medicina do trabalho e satde ocupacional, objeto do Contrato n.°
34/2023, firmado com este Poder Legislativo Estadual em 10/08/2023, no ambito do Processo n°
000006623-01.00/21-2, cuja sumula foi publicada no DOAL de 11/08/2023, prorrogado pelo 1° Termo
Aditivo, firmado em 21/06/2024, cuja simula foi publicada no DOAL de 24/06/2024:

- Elaboracdo e Implantacao de Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR - NR 01);

- Elaboracdo e Implantagdo de Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional
(PCMSO - NR 07);

- Elaboragao e Emissao de Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho
(LTCAT - NR 09);

- Elaboragdo ¢ Emissao de Laudos de Insalubridade e de Periculosidade (LI ¢ LP - NRs
15 e 16);

- Emissdo de Perfis Profissiograficos Previdencidrios (PPPs);

- Elaboracao e Emissao de Laudo de Avaliacdo Ergonomica - Anélise Ergonomica do
Trabalho (AET — NR 17);

- Consultoria e Assessoria para elaboragdo e implantacdo de Politica de Saude e
Seguranga no Trabalho (PSST), bem como para implantagdo dos programas e adequagdes ao eSocial.

Informa-se que a Contratada conta com os seguintes profissionais responsaveis técnicos
pela execugao do objeto:

- Robson Caetano da Silva Oliveira — Engenheiro de Seguranca do Trabalho CREA
188246-PR; e

- Cleiton Heberle Araujo — Médico do Trabalho CRM-RS 25220.

Considerando que o gestor do contrato atesta que a prestacdo dos servicos vem
transcorrendo de forma satisfatoria, observadas as especificagdes € prazos previstos, com equipe e
recursos suficientes para tal, inexistindo, nos registros desta Assembleia Legislativa, até a presente data,



fatos que desabonem a conduta e a responsabilidade da empresa com as obrigagdes assumidas, emite-se o
presente atestado de capacidade técnica.

Porto Alegre, 12 de agosto de 2024.

Carlos Eduardo Prates Cogo,

Superintendente Administrativo e Financeiro.

ocumento assinado eletronicamente por Carlos Eduardo Prates Cogo, Superintendente
’eiI'D inado eletroni Carlos Eduardo Prates C Superintend
.:f..--.:u.'.-. L__f‘_ly Administrativo e Financeiro, em 12/08/2024, as 17:39, conforme o art. 4°, § 3°, da Resolugdo n°
eletrbnica 3.145/2015.

000007059-01.00/24-7 3673417v5


https://sei.al.rs.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Cdamara
Municipal
de Chapecd

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A CAMARA MUNICIPAL DE CHAPECO, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob o n° 83.831.719/0001-00, com endere¢o na Rua
Marechal Bormann, 320-E, Centro, Chapec6-SC, por sua Secretaria Geral, ATESTA,
para os devidos fins, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no
CNPJ 38.928.121/0001-70, Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino
Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190, € nossa contratada, contrato com o objeto de
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EMISSAO DE
LAUDOS/PROGRAMAS DE MEDICINA OCUPACIONAL, REALIZAGAO DE
EXAMES MEDICOS, AVALIAGOES PSICOLOGICAS E ENVIO AO SISTEMA E-
SOCIAL.

A referida empresa vem cumprindo com as obrigagdes
assumidas, demonstrando possuir capacidade técnica/operacional para a execugao
dos servigos, razao pela qual declaramos satisfeitos com a prestagao dos servigos.

Segue as caracteristicas do Contrato:
1- Numero: 1/2024.

2 Vigéncia: 1°/04/2024 a 31/03/2025
3 ltens contratados, conforme tabela abaixo:

Item Material/Servico Unid. Quantidade
medida
1 201475 - SERVICO DE EMISSAO DE UN 1

LAUDOS/PROGRAMAS DE MEDICINA OCUPACIONAL
(LTCAT, PCMSO E PGR)

2 201476 - EXAME/CONSULTA CLINICA EXAME/CONSULTA | UN 350
CLINICA COMPREENDENDO EXAMES ADMISSIONAIS,
DEMISSIONAIS, PERIODICOS E COMPLEMENTARES,
RETORNO AO TRABALHO, MUDANGA DE FUNCAO E
AVALIACAO CLINICA DO ESTAGIO PROBATORIO, TODO
COM FORNECIMENTO DE LAUDO.

3 201477 - EXAME DE ACUIDADE VISUAL UN 350

4 201478 - EXAME TOXICOLOGICO EXAME UN 15
TOXICOLOGICO — PARA DETECCAO DE USO DE
DROGAS ILICITAS QUE CAUSEM DEPENDENCIA
QUIMICA OU PSIQUICA DE QUALQUER NATUREZA.
DEVERA SER REALIZADO A PARTIR DE AMOSTRAS DE
MATERIAIS BIOLOGICOS (CABELOS, PELOS OU RASPAS
DE UNHAS), COM JANELA DE DETECGAO MINIMA DE
180 DIAS. DESTINADOS A DETECTAR, PELO MENOS, A
PRESENCA DE DROGAS CANABINOIDES, COCAINA E
ANFETAMINAS, BEM COMO AFERIR O CONSUMO DE
SUBSTANCIAS PSICOATIVAS QUE,
COMPROVADAMENTE, COMPROMETAM A CAPACIDADE
DO EXERCICIO DAS FUNCOES — CONFORME LEI N°
7.678, DE 29 DE JULHO DE 2022.

5 201479 - EXAMES DE SANGUE: GAMAGLUTAMIL UN 15
TRANSFERASE + GAMA GT+ GLICOSE EM JEJUM.

6 201480 - AVALIAGAO PSICOLOGICA ESTAGIO UN 60
PROBATORIO

7 201694 - AVALIACAO PSICOTECNICA UN 8

Rua Marechal Bormann, 320-E — Caixa Postal 108 — CEP: 89802-121 - Chapecé — SC
Fone/Fax: (49) 3361-1400 / (49) 3361-1401



Camara

= Municipal
WL de Chapecd
S HAPECS,
8 #.®%201700 - ENVIO DOS EVENTOS PREVISTOS NA MES 12
NORMATIVA DO E-SOCIAL
9 201695 - PALESTRA SOBRE SAUDE E SEGURANGCA NO UN 1
TRABALHO COM CARGA HORARIA DE 04 HORAS
10 201696 - ELETROCARDIOGRAMA COM LAUDO UN 2
" 201697 - ELETROENCEFALOGRAMA COM LAUDO UN 2
12 201698 - AUDIOMETRIA TONAL COM LAUDO UN 2
13 201699 - POSTERO ANTERIOR (PA) E PERFIL (PE), COM UN 2
LAUDO

Atualmente (06/09/2024), a Camara Municipal de Chapecé-SC possui
145 funcionarios (servidores, estagiarios). ,

Chapecé/SC, 06 de agosto de 2024.

NADIA Assinado de forma

digital por NADIA
CRISTINE CRISTINE GIRARDI

GIRARDI MATTOS:739382389
. 68

MATTOS:7393 Dados: 2024.09.06

8238968 14:22:36 -03'00'

Nadia C. Girardi Mattos
Secretario(a)-Geral

Camara de Vereadores de Chapec6-SC.

Rua Marechal Bormann, 320-E — Caixa Postal 108 — CEP: 89802-121 - Chapecé — SC
Fone/Fax: (49) 3361-1400 / (49) 3361-1401
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CAMPO LARGO

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Pelo presente, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, localizada na Avenida Padre Natal Pigato,
985, na cidade de Campo Largo, Estado do Parana, CNPJ n° 76.105.618/00001-88, na qual a Secretaria
Municipal de Administragcdo, esta vinculada na qualidade de responsavel, e Departamento de Gestao de
Pessoas pelo gerenciamento dos SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, E SAUDE
OCUPACIONAL, ATESTA para todos os fins de direito, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o numero 38.928.121/0001-70, executa ao
municipio, o objeto constante no Contrato Administrativo n° 263/2023: PRESTACAO DE SERVIGOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA DO TRABALHO, MEDICINA DO
TRABALHO E SAUDE OCUPACIONAL, desde 25/04/2023.

- Elaboracdo e planejamento completo PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e GRO
(Gerenciamento de Risco Ocupacional).

- Acompanhamento da execugédo do PGR/GRO (incluindo todos os itens, conforme cronograma aprovado).
- Elaboragéo e planejamento completo do LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho) -
inclui LTIP (Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade).

- Elaboragéo e planejamento completo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional).
- Acompanhamento da execugédo do PCMSO (incluindo todos os itens, conforme cronograma aprovado).

7-03:00-03

2023122

Ressalta-se que os servigos estdo sendo prestados com qualidade e eficiéncia, atendendo a todas as
especificagbes do edital e cumprindo com as demandas oriundas da Secretaria, ndo havendo nada que a
desabone até a presente data.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE hitps://c.atende.netip6531 4affh5eet .

ESTE DOCIUMENTO FOI ASSINADO EM: 13/10/

Elz4E
E%.

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO
' Assinado Digitalmente por:
ZI+ 1% RAFAEL ROGISK
Wi 034.652.459-89

= 19/10/2023 12:27:37

Secretario Municipal de Administracao

Campo Largo, 19 de Outubro de 2023

Prefeitura Municipal de Campo Largo Emitido por:
AVENIDA PADRE NATAL PIGATTO - 925 CENTRO ADMINISTRATIVO 1o/10300s et
83.601-630

76.105.618/0001-88



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CAMPOS ALTOS - MG, pessoa juridica de direito publico,
CNPJ/MF N°18.298.190/0001-30, com sede nesta cidade de CAMPOS
ALTOS/MG, na Rua Cornélia Alves Bicalho, n® 401, atesta para os devidos fins
que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob
0 n°® 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065,
Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190, prestou
servigos especializados em Medicina e Seguranga do Trabalho, atendendo
atodos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta
contratante, seguindo o exigido pela Legislacdo Trabalhista vigente, para
um contingente de cerca de 700 servidores, com aproximadamente 700
postos de trabalho, em 45 locais diferentes. A prestagao de servigos teve

inicio em 29/11/2022 até a presente data.

Descricdo dos servicos prestados:

- Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR = 1400 servidores.

- Laudo Técnico de Condicbes Ambientais do Trabalho — LTCAT = 1400
servidores.

- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO 1400
servidores.

- Envio dos dados dos eventos de e-social. 1400 servidores.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui 0s equipamentos necessarios e equipe qualificada responséavel pela
execucao dos servigos.

Profissionais:

° Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

° Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho



oy

) Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranca do Trabalho

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu
sempre e pontualmente com as obrigacfes assumidas, no tocante aos servicos
solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado,

nada tendo que a desabone.
Por ser verdade, firmamos o presente.

Campos Altos MG, 16 de dezembro de 2024.

Documentn assinado digitalmente

V b ANA CLAUDIA ANDRADE REIS LEMOS
g | Data: 16/12/2024 13:47:08-0300

verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Ana Claudia Andrade Reis Lemos
Gerente de Area/Recursos Humanos

083.118.406-01
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77 CAPANEWA A

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob 0 n275.792.760/0001-60, com sede administrativa na Avenida Pedro Viriato
Parigot de Souza, n® 1080, Bairro Centro, CEP 85760-000, neste Municipio, atesta para
os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita
no CNPJ sobon238.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha,
n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190, prestou
servicos especializados em Engenharia e Medicina do Trabalho e de Saude
Ocupacional, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e
quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela Legislagio
Trabalhista vigente, para um contingente de cerca de 650 servidores, com
aproximadamente 400 postos de trabalho, em 45 locais diferentes. A prestagio

de servigos teve inicio em 22/10/2021 até a presente data.

Descriminagio dos servigos:

O LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de Trabalho. Para 650
servidores

O PGR - Programa de Gerenciamentos de Riscos. Para 650 servidores

O PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional. Para 650
servidores

O PPP - Perfil Profissiogrifico Previdencidrio. Quantidade elaborada: 500

O AET - Anilise Ergonémica do Trabalho. Para 650 servidores

O Envio dos eventos 2240 e 2220 ao E-social.
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O Treinamento NR 01 Integragio de Seguranga em todo o perdido

aproximadamente 800 treinamentos.

O Treinamento NR 17 - Ergonomia Aproximadamente 800 treinamentos.

O Treinamento NR 06 Aproximadamente SO0 treinamentos.

O Avalia¢oes Ambientais Quantitativas. Para 650 servidores

0 Exames Médico Ocupacionais com emissio de Atestado de Satide Ocupacional

- ASO. Quantidade de exames realizados: 1.400.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui os equipamentos necessrios e equipe qualificada responsével pela execugio dos

servigos.

Profissionais:
° Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
° Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho.

° Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranga do Trabalho.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu
sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos
solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada

tendo que a desabone.
Por ser verdade, firmamos o presente.

Capanema/PR, 18 de novembro de 2024.



rf_ )
77" CapaNgmt A3

RAFAELA CRISTINE ZOROTEO BACHC

Analista de RH

Documentn assinade digitalmente

i Mb # RAFAELA CRISTINE ZOROTEO BACH
g e " Data: 18/11/2024 09:38:28-0300

verifique em https:/ /validar. iti.gov.br



. Municipio de
Capanema - PR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a Avenida Pedro Viriato
Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
75.792.760/0001-60.

Atesta para fins de licitacao que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N° 38.928.121/0001-70 e
situada sediada na AVENIDA BRASIL, n° 450, SALA 702, Centro, Pato Branco
- PR, CEP 85.5601-071, prestando servigos especializados em engenharia e
medicina do trabalho e de saude ocupacional, que atendam as normas
regulamentadoras exigidas pela legislagdo trabalhista vigente, para a
elaboragdo e atualizagdo dos servicos; PPRA - PROGRAMA DE
PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS, CONFORME NORMA
REGULAMENTADORA NR-9 DA SECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE
DO MINISTERIO DO TRABALHO; PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL, CONFORME NORMA
REGULAMENTADORA NR-7 DA SECRETARIA DE SEGURANCA E SAUDE
DO TRABALHO DO MINISTERIO DO TRABALHO; LTCAT - LAUDO
TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO; AET-
ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO; LAUDO COM PARECER
TECNICO SOBRE CARGOS INSALUBRES E/OU PERICULOSOS; PPP
PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, FORNECENDO
ASSESSORIA TECNICA PARA A GESTAO DE TODA A DOCUMENTAGAO
EM SAUDE E SEGURANGA OCUPACIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PR, ATRAVES DA
REALIZACAO DE INSPEGAO NOS LOCAIS DE TRABALHO PARA
AFERIGAO DE RISCOS INERENTES A CADA ATIVIDADE. Servigos iniciados
em 21/10/2021 com contrato ainda vigente, para um quantitativo de 600
servidores.

E atestamos ainda que RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui
equipamentos e equipe responsavel pela execugdo dos servigos, sendo que os
profissionais que nos atenderam entre outros foram:

Robson Caetano da Silva Oliveira — Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Rafael dos Santos- Médico do Trabalho
Leandro Ant6nio Sustisso - Técnico em seguranga do trabalho

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Centro, CEP 85.760-000 | Fone/Fax (46) 3552-
13211 Capanema | PR

N



Municipio de
Capanema -

Por fim atestamos que a RC SEGURANCA DO TRABALHO prestou os
servicos acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo
excelente relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer
duvidas, atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de
acordo com os prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Capanema/PR, 05 de fevereiro de 2024.

Responsavel pelo RH

RAFAELA C. Z.BACH
ista de RH

Analista
Decreto 7.100/2022

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Centro, CEP 85.760-000 | Fone/Fax (46) 3552-
13211 Capanema | PR



GOVERNO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SULSECRETARIA DE

DAER LOGISTICA E TRANSPORTES

DEPARTAMENTO AUTONOMO DE ESTRADAS DE RODAGEM

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O DEPARTAMENTO AUTONOMO DE ESTRADAS DE RODAGEM - DAER/RS, com
sede na Av. Borges de Medeiros, n.° 1555, na cidade de Porto Alegre/RS, inscrite no CNPJ sob o
n.° 92.883.834/0001-00, atesta, para fins de licitagio, que a Empresa RC SEGURANCA NO
TRABALHO LTDA, sob CNPJ n.° 38.928.121/0001-70, sediada na rua Vitério Matiello n° 115,
bairro Sdo Luiz, Pato Branco - PR, prestou servigos a esta empresa, executando servicos de
ACESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, para um
contingente de cerca de 600 (seiscentos) funcionrios, totalizando cerca de mais de 50 municipios,
sendo prestados nas seguintes superintendéncias: DAER - 1* Superintendéncia Regional - Bento
Gongalves Rua Marechal Floriano, 142; DAER - 2* Superintendéncia Regional - Santa Cruz do
Sul Av. Jodo Pessoa, 13; DAER - 3* Superintendéncia Regional — Santa Maria Av. Nossa Senhora
Medianeira, 1685; 4* Superintendéncia Regional — Passo Fundo Av. Presidente Vargas, 255; 5*
Superintendéncia Regional — Pelotas Rua Jodo Simdes Lopes Neto, 2273, 6* Superintendéncia
Regional — Bagé Rua Nei Ribeiro Flores, 861; 7* Superintendéncia Regional — Alegrete Av. Assis
Brasil, 960; 8 Superintendéncia Regional — Lajeado Av. Benjamin Constant, 1256; 9°
Superintendéncia Regional — Santa Rosa Rua das Missdes, 70; 10* Superintendéncia Regional —
Osério Rua Ildefonso Simdes Lopes, 960; - 11* Superintendéncia Regional - Palmeira das Missdes
Rua Dari Kurtz, 215; Superintendéncia de Obras de Arte especiais — SOA — Gravatai Rua
Ibirapuitd, 785; — Arquivo Geral — Porto Alegre Av. Guaiba, 154; Superintendéncia de Pesquisas
Rodovirias — SPQ — Porto Alegre Av. Ipiranga, n° 191; Superintendéncia de Apoio
Administrativo € Operacional - SAO - Porto Alegre (Sede Administrativa do DAER) Av. Borges
de Medeiros, n° 1555; com a elaboragdo e fornecimento de forma impressa ¢ digital dos programas
exigidos pela legislagio trabathista ¢ previdenciéria, sendo: elaboragio e atualizacio do Plano de
Contingéneia da COVID-19; do Programa de Gerenciamento de Riscos ~ PGR; do Programa de
Controle Médico de Satde Ocupacional — PCMSOQ; Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade — LTIP e Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT para o
Departamento Auténomo de Estradas de Rodagem — DAER. Atestamos ainda que, a empresa RC
SEGURANCA NO TRABALHO LTDA possui equipe técnica responsavel pela execugdo dos
servigos, sendo o profissional que nos atendeu:

Robson Oliveira — Engenheiro de Seguranga no Trabalho, CREA PR:188246/D.

Sendo assim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA NO TRABALHO LTDA prestou 03
servicos acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com a nossa equipe, buscando sanar quaisquer davidas, atendendo com qualidade
nossos requisitos e necessidades de acordo com os prazos estabelecidos ¢ cumprindo fielmente
com as obriga¢Bes que foram contratadas.

PATOQO BRANCO, 22 de novembro de 2022.

SUPERINTENDENTE RH
AUTONOMO DE ESTRADAS DE RODAGEM — DAER/RS



ENEAS MARQUES

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.205.657/0001-57
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES ESTADO DO PARANA, Inscrito no
cadastro de Pessoa Juridica CNPJ n° 76.205.657/0001-57 com sede na a Av
Joaquim Bonetti, 579, Bairro Centro, em ENEAS MARQUES/PR, Atesta para fins
de licitagdes que a empresa RC ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA
LTDA inscrita no cadastro de Pessoa Juridica CNPJ: N 38.928.121/0001-70
situada na Rua Vitorio Matiello, 115 - CEP: 85.504-730-Bairro: S&o Luiz, Pato
Branco-PR, prestou servicos ao Municipio de 20/01/2022 a 31/05/2022
executando servicos de ASSESSORIA CONSULTORIA EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO, para um contingente de cerca de 300
funcionérios, com a elaboracao e fornecimento de forma Impressa e digital dos
programas exigidos pela legislacdo trabalhista e previdenciaria, sendo: LTCAT
(Laudo Técnico das Condicdes do Trabalho) contemplando os riscos Quimicas,
Fisicos e Bioldgicos, conforme a instrucdo Normativa 45/2010 INSS e o Decreto
835/2011; Laudo de Insalubridade, contemplando os riscos Quimicas, Fisicos e
Bioldgicas, conforme a norma regulamentadora NR15, bem como as avaliagdes
guantitativas previstas na propria NR e Laudo de Periculosidade, conforme
requisitos estabelecidos na norma regulamentadora NR 16. PGR: Programa de
gerenciamento de riscos, contemplando avalicdes quantitativas e qualitativas, de
agentes fisicos e quimicos, avaliacdo ergonémica de acordo com a NR 01.
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA conforme a NRO9.
Programa de Conservacdo Auditva — PCA. PCMSO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL Atestamos ainda que, a RC
ENGENHARIA AVALIA(;()ES E PERICIA LTDA possui Equipe Técnica
responsavel pela execucao dos servicos mas o profissional que nos atendeu foi
Robson Caetano da Silva Oliveira Engenheiro de Seguranga do Trabalho CREA
PR-188246/D. Sendo assim, atestamos que a RC ENGENHARIA AVALIACOES
PERICIA LTDA prestou os servicos acima referidos a este Municipio, com
profissionalismo, mantendo excelente trabalho em equipe, buscando sanar as
duvidas atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades e
cumprindo fielmente as obrigacfes e pratos estabelecidos.

[76.205.0- 10001-57

UINICIPIO DE
ENFAS MARQUES

Vi ‘v. Joaquim Bonetti, 579 - Centre
0 |ueao-ooo-eumuuoues « PR.

ENEAS MARQUES 26 de Fevereiro de 2023.

Eduardo Artuzo
Diretor Dpto Administracdo o
Planejamento- Port 3454/2021



ENEAS MARQUES

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.205.657/0001-57_
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE ENEAS MARQUES ESTADO DO PARANA , inscrito no cadastro de

Pessoa Juridica CNPJ n°® 76.205.657/0001-57 com sede na a Av. Joaquim Bonetti, 579, Bairro
Centro, em ENEAS MARQUES/PR, Atesta para fins de licitagdes que a empresa RC ENGENHARIA
AVALIACOES E PERICIA LTDA inscrita no cadastro de Pessoa Juridica CNPJ: Ne
38.928.121/0001-70 situada na Rua Vitorio Matiello, 115 - CEP: 85.504-730 - Bairro: Sdo Luiz,
Pato Branco — PR, prestou servigos ao Municipio de 20/01/2022 a 31/05/2022 executando
servicos de ASSESSORIA CONSULTORIA EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, para um
contingente de cerca de 300 funciondrios, com a elaboracdo e fornecimento de forma
impressa e digital dos programas exigidos pela legislacdo trabalhista e previdenciaria, sendo:
LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Trabalho) contemplando os riscos Quimicos, Fisicos e
Biologicos, conforme a Instrugdo Normativa 45/2010 INSS e o Decreto 835/2011; Laudo de
Insalubridade, contemplando os riscos Quimicos, Fisicos e Bioldgicos, conforme a norma
regulamentadora NR15, bem como as avaliacbes quantitativas previstas na propria NR e Laudo
de Periculosidade, conforme requisitos estabelecidos na norma regulamentadora NR 16. PGR:
Programa de gerenciamento de riscos, contemplando avali¢es quantitativas e qualitativas, de
agentes fisicos e quimicos, avaliacdo ergondmica de acordo com a NR 01. PCMSO PROGRAMA
DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL Atestamos ainda que, a RC ENGENHARIA
AVALIACOES E PERICIA LTDA possui Equipe Técnica responsavel pela execugdo dos servicos,
mas o profissional que nos atendeu foi Robson Oliveira — Engenheiro de Seguran¢a do
Trabalho CREA PR:188246/D. Sendo assim, atestamos que a RC ENGENHARIA AVALIACOES E
PERICIA LTDA prestou os servicos acima referidos a esse Municipio, com profissionalismo,
mantendo excelente trabalho em equipe, buscando sanar as duvidas, atendendo com
qualidade nossos requisitos e necessidades e cumprindo fielmente as obrigacbes e prazos

estabelecidos.

[76.205.0~ 10001-57 |

WINICIPIO DE
ENFAS MARQUES

ENEAS MARQUES 09 de Agosto de 2022

‘v. Joaquim Bonetti, 579 - Centre
85830-000 - ENEAS MARQUES - Pil

Eduardo Artuzo
Dnet_or Dpto Administracio e
Planejamento- Port, 3454/2021
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A MUNICIPIO DE FORMIGUEIRO

[ ]

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CNPJ: 97.228.126/0001-50

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de FORMIGUEIRO, Estado do RIO GRANDE DO SUL, inscrito no cadastro

de Pessoa Juridica CNPJ n° 97.228126/0001-50 com sede na Av. Jo3o Isidoro, n°® 222, Bairro -
Centro, Atesta para fins de licitacdes que a empresa RC ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA

LTDA inscrita no cadastro de Pessoa Juridica CNPJ: N© 38.928.121/0001-70 situada na Rua
Vitorio Matiello, 115 - CEP: 85.504-730 - Bairro: S3o Luiz, Pato Branco — PR, prestou servicos ao
Municipio de 02/01/2022 a 01/04/2022 executando servicos de ASSESSORIA CONSULTORIA
EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, para um contingente de cerca de 300
funcionarios, com a elaboragdo e fornecimento de forma impressa e digital dos programas
exigidos pela legislagdo trabalhista e previdencidria, sendo: LTCAT (Laudo Técnico das
Condi¢des do Trabalho) contemplando os riscos Quimicos, Fisicos e Bioldgicos, conforme a
Instrugdo Normativa 45/2010 INSS e o Decreto 835/2011; Laudo de Insalubridade,
contemplando os riscos Quimicos, Fisicos e Biolégicos, conforme a norma regulamentadora NR
15, bem como as avaliag@es quantitativas previstas na prépria NR e Laudo de Periculosidade,
conforme requisitos estabelecidos na norma regulamentadora NR 16. PGR: Programa de
gerenciamento de riscos, contemplando avalicdes quantitativas e qualitativas, avaliagao
ergondmica de acordo com a NR 01. Atestamos ainda que, a RC ENGENHARIA AVALIAGCOES E

PERICIA LTDA possui Equipe Técnica responsdvel pela execugdo dos servicos, mas o
profissional que nos atendeu foi Robson Oliveira — Engenheiro de Seguranga do Trabalho CREA
PR:188246/D. Sendo assim, atestamos que a RC ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA LTDA
prestou os servigos acima referidos a esse Municipio, com profissionalismo, mantendo
excelente trabalho em equipe, buscando sanar as duvidas, atendendo com qualidade nossos

requisitos e necessidades e cumprindo fielmente as obrigagdes e prazos estabelecidos.

Formigueiro, RS, 22 de Abril de 2022.

Fabiano llha da Luz
Secretario da Administragao

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/fformigueire. 1doc.com briverificacan/CB32-A4ES-38D1-061E e informe o codigo CB32-A4E9-38D1-061E

Assinado por 1 pessoa: FABIANO ILHA DA LUZ
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FUNAP

A Fundagéo “Prof. Dr. Manoel Pedro Pimentel” — FUNAP, inscrita no CNPJ sob
n°® 49.325.434/0001-50 inscrita no CNPJ sob n°® 49.325.434/0001-50 atesta para
fins de licitagdes que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N° 38.928.121/0001-70 e situada
Rua Vitorio Matielfo- 115, 44 - CEP: 85505170 - Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR
prestou servicos a esta empresa, executando servicos de Engenharia de
Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho sendo:

Elaboragdo, coordenagdo, execugdo e manutengdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos ~ PGR 186 unidades, Anélise ergondémica 186
unidades, elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP 620
unidades, LTCAT- Laudo técnico das condigdes ambientais do trabalho — LTCAT
186 unidades, Laudo de insalubridade e periculosidade - LIP 186 unidades-,
CIPA — comisséo interna de prevengéio de acidentes, Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional ~ PCMSO 186 unidades —, Elaborar Mapa de
Risco, Exames ocupacionais(admissional, demisssional, retorno ao trabalho,~
mudanga de fungdo, periddico, homologar atestados médicos), Exam@#_clf
complementares, Acuidade visual, Audiometria tonal, ECG - eletrocardiograma,
EEG - eletroencefalograma; Espirometria; Toxicologico, Hemograma

Os laudos (PGR, LTCAT, LIP, AET, CIPA) foram realizados em aproximadamente

260 unidades penitenciarias, espalhadas em 72 municipios do estado de Sao
Paulo

Os Exames aproximadamente 1000 sdo realizados sob demanda em
aproximadamente 260 unidades em 70 municipios do estado de Sao Paulo

Por fim atestamos que a RC SEGURANGCA DO TRABALHO prestou 0s servigos
acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer duavidas,
atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo corn 0s
prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigacdes.

Profissionais responsaveis pelos trabalhos:



FUNAP

Leandro Antdnio Sustisso - Técnico em seguranga do trabatho
Rafael dos Santos- Médico do Trabalho

Robson Oliveira — Engenheiro de seguranga do Trabalho

Pato Branco 28 junho de 2023

Claudio Rogério Ulhoa Cintra

Gerente de Recursos Humanos



FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS 2

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Fundacdo Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, sediada na Rua Santarém, n2 560, Parque
Industrial, nesta cidade de Sdo José dos Campos (SP), CEP 12235-550, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
57.522.468/0001-63, ATESTA para os devidos fins, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 38.928.121/0001-70, estabelecida a Avenida Brasil, n° 450, sala 702,
Centro, na cidade de Pato Branco (PR), esta prestando os servi¢os abaixo especificados:

Contrato n2: 13/2024

Objeto: Prestacdao de servicos técnicos profissionais de Medicina e Seguranca do Trabalho e de
Assessoria na elaboracao, coordenacdo e execu¢ao do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
e do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), na realizacdo de exames
complementares e na gestdo de absenteismo médico, sendo:

- ELABORACAO, COORDENACAO e EXECUCAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS (PGR), nos termos da Norma Regulamentadora n2 01, do Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

- ELABORACAO, COORDENACAO e EXECUCAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E
SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO), nos termos da Norma Regulamentadora n2 07, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia.

- REALIZACAO DE EXAMES COMPLEMENTARES, SENDO OS SERVICOS AUXILIARES DE SAUDE,
DIAGNOSTICOS E CLINICAS AMBULATORIAIS.

- GESTAO DE ABSENTEISMO MEDICO DOS ATESTADOS MEDICOS E DECLARACOES NAO
MEDICAS, NO QUE SE REFERE A ACAO DE MELHORIA E SAUDE.

Seguem os quantitativos realizados até o momento:

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n® 560 * Parque Industrial * Sdo José dos Campos-SP » CEP: 12235-550
Pégina 1/2



FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS 2

SERVICOS PRESTADOS RC/ FUNDHAS FEV/OUT

SERVICO QUANTIDADE SERVICO QUANTIDADE
ENFERMAGEM 9 COPROCULTURA 4
ASOS 626 EAS 5
EXAMES 140 EPF 5
ACUIDADE VISUAL 59 RX TORAX 6
AUIDIMETRIA 70 VDRL 3
BETA HCG 133 MICOLOGICO 2
ECG 9 LAUDO PCD 3
EEG 9 PCMSO 45
ESPIROMETRIA 13 PGR 22
GLICEMIA JEJUM 9 REVISAD DE PCMSO 1
HEMOGRAMA 18 ABSENTEISMO 1

2° VIA DE ASO 35 |

Atestamos ainda que tais servicos estdo sendo executados satisfatoriamente, ndo existindo
em nossos registros, no momento, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as

obrigag¢des assumidas.

Sao José dos Campos, 04 de dezembro de 2024.

Documentn assinado digitalmente

'Y b RENATO ABRAHAQ FERES LAOD
g Data: 04,/12/2024 15:12:26-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Renato Abrahao Feres Laod
Gestor de Contratos
FUNDAGCAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n® 560 * Parque Industrial * Sdo José dos Campos-SP » CEP: 12235-550
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, gi GOVERNO
%75 DA PARAIBA

FUNESC

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa — RC SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA, CNPJ: 38.928.121/0001-70, Inscrigdo Municipal 249025-
1, Rua Caetano Munhoz da Rocha, 1065 — Bairro Menino Deus — Pato Branco-PR
— CEP 85.502-190, forneceu os servigos especializados em Salude e
Seguranga do Trabalho (SST), conforme necessidade da Entidade, atendendo
a todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta
contratante, seguindo o exigido pela Legislagéo Trabalhista vigente, para um
contingente de cerca de 290 servidores, referente ao Contrato n.° 226/2023, de
maneira satisfatéria no que diz respeito ao prazo e logistica de entrega, qualidade
dos servigos fornecidos, de acordo com a demanda deste 6rgéo, néo havendo
nada até a presente data que desabone sua conduta comercial e capacidade

técnica.

Nota de Empenho N.° 459/2023 - no valor total de R$ 24.000,00

ITEM QUANT. DESCRIGAO DO ITEM

Elaboragdo do PCMSO.
Elaboragao do PGR.
Elaboragéo do LTIP.
Elaboragdo do LTCAT.

Envio dos eventos ao e-Social relativos a Saude e Seguranga do
Trabalhador.

Joédo Pe de agosto de 2024
%\}\ ﬁ%@g ®
t\\""?\@\\
Sephora W
Subgerente de Admifistitivo
Gerencia Administrativa— FUNESC
Matricula n.° 175.488-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA - FUNESC
Rua. Abdias Gomes de Almeida, 800 — Tambauzinho - Jodo Pessoa-PB
CNPJ: 08.338.873/0001-10 - CEP: 58.042-900 Tel.: (83) 3255-8717



PREFEITURA MUNICIPAL DE GONZAGA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE GONZAGA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 18.307.421/0001-25, com sede administrativa na Avenida Presidente Kennedy, Bairro
Centro, CEP 39720-000, neste Municipio, atesta para os devidos fins que a empresa RC
SEGURANGA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e
situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n® 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato
Branco - PR, CEP 85502-190, prestou servigos especializados em Assessoria Técnica
em Saude e Seguranga do Trabalho, para elaboragdo e implantagdo de Programas
visando atender as demandas do Municipio de Gonzaga, atendendo a todos os
requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta contratante,
seguindo o exigido pela Legislagio Trabalhista vigente, para um contingente de cerca

400 de servidores, com aproximadamente 10 postos de trabalho.

Descriminagdo dos servigos:
v Elaboragdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigées Ambientais do Trabalho.
v Elaboragao do'LTIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade.
v Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional.
v Elaboragao do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos.
v Transmissédo de arquivos do e-Social relativos aos dados de Seguranga e Saulde do

Trabalhador.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui os
equipamentos necessarios e equipe qualificada responsével pela execugao dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANGA DO TRABALHO cumpriu sempre e
pontualmente com as obrigages assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que
declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente. S e s, i

Gonzaga-MG, 10 de setembro de 2024. ! Cavtorat ok e Roc Mmoo oo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ref.:: Pregao Eletronico n° 42/2.023 - Proc. Digital 18.803/2.024
Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servicos de seguranca e
saude no trabalho.

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70, sediada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, n°® 1065 - Sala 04 - Bairro Menino Deus - Paro Branco/PR - CEP: 85.502-190,
executou os servicos descritos no contrato n°® 203/2.023 que versa sobre a contratacao de
empresa especializada para prestagdo de servigos de seguranca e saude no trabalho.

Atestamos que os servigos executados e descricdes conferem com as Notas Fiscais n°®
918/2.024,1.247/2.024, 806/2.024, 1.066/2.024, 655/2.024, 1.393/2.024, 1.554/2.024 e
400/2.023 anexas ao processo digital n® 18.803/2.024, assim totalizando o valor do contrato
n® 203/2.023, informo também que as mesmas foram recebidas pelos Gestores e
responsaveis da Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos.

Descricao dos servicos prestados:

o Elaboragao, implementacao e assessoramento do SESMT (Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho), conforme a NR4 do Ministério do
Trabalho;

o Elaboracdo e gestdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO);

o Elaboracdo e gestdo do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR) e
Gerenciamento de Riscos Operacionais (GRO);

e Elaboracdo e assessoramento do Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade
(LTIP);

v Os servicos descritos acima atenderam para aproximadamente 3.800 servidores e
230 postos de trabalho.

o Realizagdo de exames ocupacionais (admissional, demissional, periddico, retorno ao
trabalho), totalizando aproximadamente 1.800 exames;

Praga Duque de Caxias, 22 — Centro — ltapeva — CEP: 18400-900 Tel.: (15)
3526-8079 — email: pregao@itapeva.sp.gov.br
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e Controle e avaliacdo dos atestados médicos relacionados a afastamentos e pericias
médicas, com cerca de 4.815 atendimentos;

o Consultoria para avaliacdo dos processos e sistemas informatizados existentes na
Administracdo, necessarios a implantacdo do e-Social.

Atestamos ainda que a RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA utilizou os
equipamentos adequados e equipe qualificada, composta por profissionais como
engenheiro de seguranca do trabalho, médico do trabalho e técnico de seguranca do
trabalho, que foram responsaveis pela execucao dos servicos.

Todos os servicos foram realizados conforme os padrdes de qualidade e dentro dos
prazos estabelecidos, ndo havendo qualquer fato que desabone a conduta da empresa.

Por ser verdade, este documento segue assinado pela Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos, Sra. Silvia Helena Glauser Roza e a Fiscal do Contrato,
Sra. Camila Monik Laitz da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF n° 46.634.358/0001-77, com sede na Praca Duque de
Caxias, n°® 22, Centro, neste Municipio de Itapeva, Estado de Sao Paulo.

Itapeva, 22 de janeiro de 2.025.

SILVIA HELENA &
GLAUSER ROZA
08180835812

Silvia Helena Glauser Roza
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
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LAITZ:4704263282

6
CAMILA MON Ko &, o6 srast, ou-presonci ou-
10832936000132, OU=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3,

LA I TZ - 4704263 OU=(em branco), CN=CAMILA MONIK
- LAITZ:47042632826
Reason: | am the author of this document
2826

Date: 2025.01.22 14:01:40-0300"
Foxit PDF Reader Version: 2024.3.0

Camila Monik Laitz
Fiscal de Contrato
Téc. em Seguranca do Trabalho
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ref.:: Pregéo Eletrénico n°® 42/2.023 - Proc. Digital 18.803/2.024
Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestagédo de servicos de segurancga e saude no
trabalho.

ATESTAMOS, para os devidos fins, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 38.928.121/0001-70, sediada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, n°® 1065 - Sala 04 - Bairro Menino Deus - Paro Branco/PR - CEP: 85.502-190, executou
os servicos descritos no contrato n® 203/2.023 que versa sobre a contratacdo de empresa
especializada para prestagao de servigos de seguranga e saude no trabalho.

Atestamos que os servigos executados e descricbes conferem com as Notas Fiscais n°
918/2.024,1.247/2.024, 806/2.024, 1.066/2.024, 655/2.024, 1.393/2.024, 1.554/2.024 e
400/2.023 anexas ao processo digital n® 18.803/2.024, assim totalizando o valor do contrato
n® 203/2.023, informo também que as mesmas foram recebidas pelos Gestores e responsaveis
da Secretaria Municipal de Administracao e Recursos Humanos.

Informamos ainda que os servigos foram executados dentro dos padrées de qualidade e
prazos solicitados, nada havendo que desabone sua conduta.

Por ser verdade, este documento segue assinado pelo Secretario Municipal de Administracao
e Recursos Humanos, Sr. Luiz Henrique de Oliveira e a Gestora do Contrato, Srta. Cibele
Frangcoso Domingues Valério da PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ/MF n° 46.634.358/0001-77, com sede na Praca Duque de Caxias,
n° 22, Centro, neste Municipio de Itapeva, Estado de Sao Paulo.

Itapeva, 16 de outubro de 2.024.

Assinado digitalmente por LUIZ HENRIQUE DE
LUIZ HENRIQUE stz
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Presencial, OU=
D E 10832936000132, OU=Secretaria da Receita
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Luiz Henrique de Oliveira
Secretario Municipal de Administragcado e Recursos Humanos

Documentn assinado digitalmente

'V} b CIBELE FRANCOSO DOMINGUES VALERIO
g el Data: 16/10/2024 11:32:53-0300
verifique em https:/ /validar. iti.gov.br

Cibele Frangoso Domingues Valério
Gestora de Contrato
Portaria n® 9.438/2.024
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

CONTRATO N.° 203/2023

PREGAO ELETRONICO N.° 42/2023
PROCESSO N.° 5.278/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.0
46.634.358/0001-77, com sede na Praga Duque de Caxias,
n.© 22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO
SERGIO TASSINARI, brasileiro, casado, médico, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 7.561.404 SSP/SP e do
CPF/MF sob 0 n.© 015.384.138-92; e de outro lado como

CONTRATADA: RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 38.928.121/0001-70, com sede na
Avenida Brasil, n©® 275, Centro, CEP: 85.501-071, na cidade
de Pato Branco/PR, neste ato representada pelo Sr.
ROBSON CAETANO DA SILVA OLIVEIRA, brasileiro,
solteiro, empresario, portador da Cédula da Identidade RG
n.0 10466308-7 SESP/PR e do CPF/MF sob n.°
084.040.969-96

Dessa forma parte acima qualificada doravante denominada neste ato,
respectivamente, CONTRATANTE e CONTRATADA, tém entre si, por esta e da
melhor forma de direito, tudo de conformidade com a Licitacao do presente
Contrato, mediante as clausulas e condicOes seguintes, que reciprocamente
outorgam e aceitam:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

A CONTRATADA se obriga a executar servicos de seguranca e saude no
trabalho, atendendo as necessidades das Secretarias Municipais, de acordo com
os anexos do Edital, conforme segue:
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

LOTE 1

Descricao Unidade Valor mensal Valor total
Elaboragao, implementacao e
assessoramento do SESMT - Servigo
especializado em  Engenharia de
Segurancga e Medicina do Trabalho, na 12 R$ 6.472,77 R$ 77.673,24
forma da NR4 do Ministério Do
Trabalho.
Elaboragdo e assessoramento do Laudo
Técnico das condicbes Ambientais de 1 R$ 12.301,18 R$ 12.301,18

Trabalho — LTCAT.

Elaboragdo e assessoramento do Laudo
Técnico de Insalubridade e 1 R¢$ 18.806,79 R$ 18.806,79
Periculosidade - LTIP.

Manutengao e Revisdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos - PGR , Laudo
Técnico de Insalubridade e 3 R¢$ 2.468,47 R$ 7.405,41
Periculosidade - LTIP, Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais de Trabalho-
LTCAT.

CIPA / NRO5 - Assessoria no processo
eleitoral da Comissdao Interna de
Prevengdao de Acidentes - CIPA, 1 R$ 4.765,24 R$ 4.765,24
dimensionamento e treinamento para
os membros eleitos com carga horaria
minima de 20 horas.

Treinamento para membros da
Comissao Interna de Prevencao De 1 R$ 3.219,75 R$ 3.219,75
Acidentes - CIPA

Assisténcia Técnica em Engenharia de
Seguranga: Atuacao como Assistente
Técnico em Pericias judiciais de
Insalubridade e Periculosidade, movidos 15 R$ 1.899,65 R$ 28.494,75
por servidores publicos em face da
Administracdo Publica Direta, sempre

que necessario e agendado

previamente com a Contratada.

Avaliacdes Ambientais. 1 R$ 75.426,52 R$ 75.426,52
Elaboracdo técnica e implementacdo do

programa de controle médico de saude 12 R$ 13.844,93 R$ 166.139,16

ocupacional - PCMSO.

Elaboragcdo e preenchimento do Perfil
Profissiografico  Preventivo -  PPP. 12 R$ 660,05 R$ 7.920,60

VALOR TOTAL R$ 425.000,00 (quatrocentos e vinte cinco mil reais)

DO LOCAL E DATA

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Contrato Administrativo é lavrado nesta cidade de Itapeva, Estado de
Sdo Paulo, aos dezoito dias do més de agosto de dois mil e vinte e trés.

DO PRAZO DE VIGENCIA
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

CLAUSULA TERCEIRA
O prazo de vigéncia deste Contrato originado por esse processo licitatorio sera de
12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, conforme art. 57, inciso II da lei Federal
8.666/93.

DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUARTA

O valor integral deste Contrato corresponde a R$ 425.000,00 (quatrocentos e
vinte e cinco mil reais).

8§ 1°. No preco estdo incluidas todas as despesas diretas ou indiretas, ficando
certo de que a CONTRATANTE, nenhum outro 6nus cabera, além do
pagamento estipulado acima.

§ 2°. O pagamento serd feito pela Prefeitura Municipal mensalmente, até o
ultimo dia util do més subsequente a prestacdo dos servicos, apos
conferéncia e liberacdao pelo setor responsdvel e/ou agente fiscal do
contrato, mediante crédito em conta corrente da Contratada, devidamente
cadastrada na Secretaria de Finangas, valendo como recibo o comprovante
de depdsito.

§ 3°. O vencimento do Documento fiscal dar-se-a somente apds o recebimento
do agente fiscal e ndo da emissao do mesmo.

§ 4°. Devera constar no documento fiscal o n® da licitacdo - Pregao n°
42/2023, n° da Autorizacdo de Fornecimento, n® do Empenho, Local da
Entrega, bem como nome do Banco, n® da Conta Corrente e Agencia
bancaria da empresa, sem os quais o pagamento ficara retido por falta de
informacgoes.

§ 59. Se forem constatados erros no Documento Fiscal, suspender-se-a o prazo
de vencimento previsto, voltando o mesmo a ser contado a partir da
apresentacao do documento corrigido.

§ 6°. A Prefeitura reserva-se o direito de descontar do pagamento devido a
licitante vencedora, os valores correspondentes as multas que
eventualmente forem aplicadas por descumprimento de clausulas
contratuais.

8§ 7°. A atualizacdo financeira de eventuais pagamentos com atrasos ou
reajustes, serd realizada pela variacdo acumulada do INPC-IBGE, ou outro
fator determinado pelo Governo Federal que venha a substitui-lo.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77
§ 8°. Nenhum pagamento isentard a Contratada das responsabilidades
contratuais, nem implicard em aprovacao definitiva dos servicos
executados, total ou parcialmente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA QUINTA

As despesas decorrentes com a realizacao deste processo licitatério correrdao por
conta das dotacdes orcamentarias abaixo especificadas do presente exercicio e
do exercicio vindouro (art. 38 da Lei Federal 8.666 de 1993 e suas alteracdes):
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77
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CLAUSULA SEXTA

O contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE sem quaisquer 6nus para a
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DA RESCISAO

Municipalidade, nas seguintes hipéteses
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I. Se verificar a faléncia recuperacao judicial e extrajudicial
CONTRATADA.
II. Se a CONTRATADA transferir o contrato no todo ou parte.

III.

IV.

Se ocorrer manifesta impossibilidade da CONTRATADA de dar cabal e
perfeito desempenho das obrigacdes assumidas.

Cabera ainda rescisdo administrativa deste contrato no caso da
CONTRATADA, reincidentemente ou nao, deixar de cumprir quaisquer das
obrigacbes deste contrato, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal que o couber.
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MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

DAS SANCOES

CLAUSULA SETIMA

Quem deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento das execucdes de seu objeto, ndao mantiver a
proposta, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara sujeito
a sancdo prevista no Decreto deste Municipio n°® 6.919/2010 (Anexo VI deste
Edital) publicado na Imprensa Oficial Municipal - edicao de 18/09/2010, que a
Contratada assegura conhecer integralmente.

PARAGRAFO UNICO

As penalidades serao aplicadas mediante procedimentos administrativos,
garantindo o exercicio do contraditério e ampla defesa.

DAS CONDICOES DE EXECUCAO

CLAUSULA OITAVA

O Objeto do presente pregao devera ser executado conforme especificacOes
constantes no Termo de Referéncia - Anexo I do Edital, observando o
seguinte:

I. A contratada devera dispor de Médico do Trabalho e Médico-Perito e
realizar os exames/pericias em local indicado pela CONTRATANTE ou
disponibilizar local apropriado para realizagdo desses exames/pericias, na
zona urbana da sede do municipio, com disponibilidade para atendimento
em dias Uteis de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, com agendamento
prévio e que deverao ser atendidos pela contratada em, no maximo,
guarenta e oito horas (48h) apods a solicitacdo dos exames.

II. A CONTRATADA tera 90 (noventa) dias para implantar o SESMT, a partir
da data de assinatura deste contrato.

III. A CONTRATADA terd 45 (quarenta e cinco) dias para entregar o PGR ,
LTCAT e LTIP a partir da data de assinatura deste contrato.

IV. A CONTRATADA tera 30 (trinta) dias para entregar o PCMSO, a partir da
entrega do PGR.

V. Obs: Os prazos estipulados acima poderdao ser prorrogados, uma unica
vez, por até 20 dias uteis, mediante pedido expresso justificado pela
CONTRATADA e aceito pelo CONTRATANTE.

VI. A CONTRATADA tera 15 (quinze) dias corridos para disponibilizar em
sistema Online para impressao o Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP)
devidamente preenchido. (Em média de 8 (oito) documentos emitidos
mensalmente).
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VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

A CONTRATADA atuara imediatamente nos casos de Medicina do Trabalho
(exames clinicos e ASQ), previamente comunicados e agendados com o
licitante.

A CONTRATADA atuard imediatamente nos casos de pericia-medica,
previamente comunicados e agendados com o licitante.

A CONTRATADA atuara imediatamente nos casos de assisténcia técnica
nos processos judiciais de Insalubridade e Periculosidade, previamente
comunicados e agendados com o licitante.

A CONTRATADA devera entregar o relatério anual do PCMSO em até 20
(vinte) dias antes do encerramento do ano vigente.

Deverd a CONTRATADA entregar cronograma de realizacao dos servicos,
incluidas todas as tarefas significativas referentes ao PCMSO, PGR, LTCAT,
LIP e seus respectivos prazos, a partir da data de assinatura deste
contrato.

O nao cumprimento do prazo estabelecido sem justificativas cabiveis por
parte da contratada podera acarretar na aplicacdo das sancOes previstas
no Edital.

DA COMPROVACAO DA EQUIPE TECNICA PARA INiCcIO DOS
SERVICOS

Para inicio dos servicos a empresa ira apresentar a indicagdo nominal
do(s) profissional(ais) que atuara(ao) como responsaveis pela execucdo
dos trabalhos, conforme declaracdo feita no item 9.5.2 do edital, tendo
seus respectivos titulos e habilitagdes para exercer a atividade que o edital
exige:

LTCAT/LIP - Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no
Conselho Regional de Engenharia (CREA) indicando a especializagao, na
forma da Lei n® 7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n°® 92.530, de 9 de
abril de 1986 /ou Médico do Trabalho com registro no respectivo érgao de
classe, acompanhado do Certificado de conclusao do curso de
especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, Técnico de
Seguranca do Trabalho quando for o caso e Medicina do Trabalho, tendo
Registro de Qualificagao de Especialista (RQE):

PGR - Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no Conselho
Regional de Engenharia (CREA) indicando a especializagao, na forma da
Lei n® 7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n© 92.530, de 9 de abril de
1986; /ou Técnico de Seguranca do Trabalho com graduacdao em ensino
médio profissionalizante em seguranca do trabalho ou graduacdao em
ensino médio e curso técnico de seguranca do trabalho, na forma da Lei n©
7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n° 92.530, de 9 de abril de 1986;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

PCMSO/PPP/ASO - Médico do Trabalho, com registro no respectivo érgao
de classe, acompanhado do Certificado de conclusao do curso de
especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, Técnico de
Segurancga do Trabalho quando for o caso e Medicina do Trabalho, tendo
Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE).

Assistente técnico em pericias judiciais:
Medicina:

Profissional Médico com Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em
Psiquiatria ou em Ortopedia, com comprovacdo de, no minimo, cinco (5)
anos de atuagao em pericia-médica judicial ou extrajudicial;

Seguranca do trabalho:

Engenheiro de Seguranca do Trabalho com registro no Conselho Regional
de Engenharia (CREA) indicando a especializacdo, na forma da Lei n©
7.410, de 27/11/1985 e do Decreto n® 92.530, de 9 de abril de 1986; ou
Técnico em Seguranca do Trabalho: com graduagcdao em ensino médio
profissionalizante em seguranca do trabalho ou graduacdo em ensino
médio e curso técnico de seguranca do trabalho, na forma da Lei n® 7.410,
de 27/11/1985 e do Decreto n° 92.530, de 9 de abril de 1986.

A comprovacdo de vinculo profissional pode dar-se mediante contrato
social (desde que o profissional faga parte do quadro da empresa), registro
na carteira profissional, ficha de empregado, Certidao de Registro de
Pessoa Juridica, com indicacdo do responsavel técnico e com data de
validade em vigor) ou contrato de trabalho (com firma reconhecida em
Cartorio.

A atuacdo do Médico do Trabalho é especializada e, portanto, necessita da
comprovacao de conhecimento especifico na area (NR4). Assim, tendo-se
em vista que a especializacdo, nestes casos, € dada pelo Conselho Federal
de Medicina (CFM) e/ou pela Associacdao Médica Brasileira (AMB) e/ou,
ainda, pelas AssociagOes Brasileiras de Especialidades, conforme se pode
observar na Resolucdo CFM 2.148/2016, é imperioso que se exija o
aludido RQE.

No mesmo sentido se apresenta a atuacao do Médico-Perito, ou seja, este
profissional, para atuar como perito do SESMT tem de ter registro de
qualificacdo de especialidade (RQE) em, pelo menos, uma das duas areas
da medicina (Psiquiatria e Ortopedia).

Contudo, o perito médico contratado realizard seu mister em qualquer
area da medicina (como a dermatologia, oncologia, neurologia,
pneumologia etc), ndo podendo opor obstaculo para o atendimento ante a
auséncia de conhecimento especializado para cumprir seu desiderato.
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XXVII.

XXVIII.

XXIX.

O Médico-Perito com RQE em Psiquiatria ou Ortopedia, portanto, atuara
em TODAS as ocorréncias médicas periciais e, ainda, como assistente
técnico da Administracao Publica nos processos judiciais que envolvam a
Administracdo Publica Direta (ndo podera atuar como meédico-perito da
Administracdo Publica Indireta, leia-se, autarquia).

Poderda, o Médico-Perito, quando tecnicamente considerar a necessidade
de atuacdo de especialista, solicitar a Administracdo, auxilio de médico
especializado em darea da medicina para, ao final, a luz do parecer do
médico especialista, proferir seu parecer/laudo.

Os profissionais indicados pela licitante, para fins de comprovacao técnica,
deverao participar dos servigos licitados durante toda a execugdao do
contrato, admitindo-se a substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela Administragcdao
Municipal. A Administracdao Municipal podera também pedir a substituicao
de pessoal que nao atenda as qualificagdes minimas exigidas.

DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA NONA

I.

II.

III.

IvV.

Constatadas irregularidades no objeto contratual, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPEVA podera, se disser respeito a especificagao, rejeita-
lo, determinando sua adequacao ou rescindindo a contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

Na hipétese de adequacdao, a Contratada devera efetud-la em
conformidade com a indicagdo da Secretaria Municipal solicitante, nos
prazos determinados pelo agente fiscal, contados da notificagcao por
escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

Para o recebimento, o agente fiscal do contrato verificara a qualidade,
integridade e especificagbes dos servigos executados conforme projeto
elaborado pela secretaria requisitante, conferird o documento fiscal e
atestara a vigéncia do contrato em seu verso.

O aceite dos servicos pelo setor competente da PREFEITURA MUNICIPAL
DE ITAPEVA ndo exclui a responsabilidade do DETENTOR por vicios de
guantidade, de qualidade ou técnicos do objeto, aparentes ou ocultos, ou
por desacordo com as especificacoes estabelecidas no respectivo Edital e
verificadas posteriormente.

O nao cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital autoriza a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEVA a suspender o pagamento, até a
devida regularizacao, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas
na presente convocagao.
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VII.

Caso sejam insatisfatérias as condicbes de recebimento, sera lavrado
Termo de Recusa, no qual se consignarao as desconformidades, devendo o
servigo rejeitado ser adequado no prazo determinado pela Contratante,
guando serao realizadas novamente as verificagdes antes referidas.

Caso a adequacao ndo ocorra no prazo determinado, estara a contratada
incorrendo em atraso na entrega e sujeita a aplicacdo das sancgoes
previstas no Edital.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA

I.

II.

II1I.

IV.

VI.

VII.

VIII.

Executar os servigos de acordo com as especificagOes exigidas no Edital e
normas técnicas vigentes, responsabilizando-se por sua integridade e
qualidade, bem como cumprir com 0s prazos, assumindo eventuais
prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula
estabelecida neste Contrato.

Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPEVA, se obrigando a atender prontamente
reclamagdes, bem como dar ciéncia imediatamente e por escrito, de
qgualquer anormalidade que verificar quando da execugao deste contrato.

Indenizar a Contratante por quaisquer danos causados por seus
funcionarios as instalacdes ou bens de propriedade da Contratante, bem
como danos fisicos ou morais, causados aos funcionarios da Contratante
ou a terceiros.

Estar ciente de que qualquer funciondrio da Contratada que esteja
infringindo norma da Contratante podera ser removido de suas
dependéncias, o qual podera ser substituido definitivamente.

Responder pelo sigilo de todas as informagdes e que tiver acesso em
decorréncia da prestacao dos servicos ora contratados.

Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente, que presenciar ou tomar conhecimento prestando os
esclarecimentos que julgar necessarios.

As comunicagdes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

Manter durante a vigéncia contratual todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no Edital e responsabilizar-se por todos os Onus
relativos ao objeto.
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DO ACOMPANHENTO E FISCALIZAGCAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Fica designada como agente fiscal de execucao da Ata de Registro de Precgos, que
acompanharao e fiscalizarao a execugao do Processo nos termos do Art. 67 da
Lei n°® 8.666/1993, através da Portaria n° 8.767/2022:

1. Camila Monik Laitz, portadora da Cédula de Identidade RG n©°
57.678.119-8 SSP/SP e inscrita no CPF n° 470.426.328-26.

II. A fiscalizacdo sera exercida no interesse exclusivo da Prefeitura Municipal
de Itapeva, nao excluindo nem reduzindo a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, sendo
gue, na sua ocorréncia, nao devera implicar corresponsabilidade da
Prefeitura Municipal de Itapeva.

Compete a Fiscalizacao:

III. Esclarecer em até 5 (cinco) dias Uteis quaisquer duvidas apresentadas
formalmente pela Contratada.

IV. Expedir formalmente as determinacdes e comunicacbes dirigidas a
Contratada através do preposto, determinando as providéncias necessarias
a correcdo de falhas observadas.

V. Relatar em tempo habil quaisquer ocorréncias ou circunstancias que
possam dificultar o desenvolvimento do servico, buscando sana-las da
forma mais eficiente possivel.

VI. Rejeitar todo e qualquer servico de ma qualidade ou nao especificado e
estipular prazos limites para a adequacao por parte da Contratada do
mesmo.

VII. Exigir da Contratada o cumprimento integral dos servicos contratados e
emitir parecer para liberacao das faturas atreladas a anadlise e aceitacao
dos servigos contratados.

DA REVISAO DOS PRECOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do
ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou fato do principe,
configurando alea econ6mica extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos da empresa Contratada e a
retribuicdo do Contratante para a justa remuneragcdao do objeto da licitacao,

Fls. 188
Livro n.° 322
Exercicio de 2023




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo
Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MEF 46.634.358/0001-77

poderd ser revisto o preco, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-
financeiro inicial do Contrato.

I. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem
como a superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apds a
data de apresentacao da proposta, de comprovada repercussao nos pregos
contratados, poderao implicar na revisao destes para mais ou menos,
conforme o caso.

II. Na hipétese da empresa solicitar alteracdo de pregos, a mesma tera que
justificar o pedido, através de planilhas detalhadas de custos,
acompanhadas de documentos que comprovem a procedéncia do pedido,
tais como: lista de precos de fabricantes, notas fiscais e/ou matérias-
primas, etc.

III. O reajuste de precos podera ser utilizado na presente contratacao desde
que observado o prazo minimo de 1 (um) ano, utilizando-se como indice
para calculo o Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, divulgado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou indice que
venha a substitui-lo.

IV. Os reajustes serdao precedidos obrigatoriamente de solicitagcdao da
Contratada, acompanhada de memorial de calculo, conforme for a
variacao de custos objeto do reajuste.

R=Vxi-Io
Io

Sendo:

R = valor do reajuste procurado

V = valor contratual

i = indice relativo ao més do reajuste
Io = indice inicial

V. Os reajustes serao formalizados por meio de apostilamento e ndao poderao
alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos.

VI. O reajuste ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro dos contratos
com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

DA GARANTIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

I. Esta Prefeitura Municipal de Itapeva exigird da CONTRATADA, garantia no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato,
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II.

I1I.

IvV.

VI.

VII.

VIII.

IX.

gue devera ser efetivada antes de sua assinatura, podendo ser prestada
por uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) Seguro-garantia, na forma da legislagao aplicavel;

c) Fianca bancaria com validade de 90 (noventa) dias apdés o prazo
contratual;

Se efetuada por meio de Caucao em dinheiro, esta deverd ser recolhida
junto a tesouraria da Prefeitura Municipal de Itapeva.

A garantia prestada através da moeda corrente (em dinheiro) sera
devolvida apds o término de vigéncia, descontados os eventuais débitos e
multas aplicadas a Contratada.

Tera como validade minima o prazo de vigéncia contratual, conforme
previsto na cldusula terceira deste Contrato.

Em qualquer caso, devera ser indicado no recibo correspondente o n° da
Pregdo, do contrato e o objeto da mesma.

O descumprimento das formalidades exigidas neste item (Garantia do
Contrato) equivale a recusa injustificada para a celebragdao do contrato,
caracterizando descumprimento total da obrigagao assumida, sujeitando a
aplicagcao das penalidades legalmente estabelecidas.

A Contratada perderd a "caugao de garantia do contrato", em favor da
Contratante, se por sua culpa for promovida rescisao contratual.

Em caso de aditivo de prazo ou valor e a garantia ndo cobrir o periodo
prorrogado ou o valor aditado, o contratado terd que complementa-la.

Se o valor da garantia for utilizado no pagamento de quaisquer
obrigacgOes, incluindo a indenizagdao de terceiros, a Contratada, mediante
notificacdo, obriga-se a repor ou completar o seu valor no prazo maximo
de 5 (cinco) dias.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA

I.

O contrato sera considerado rescindido de pleno direito, mediante

caracterizacao formal de qualquer dos itens abaixo.

a) Por inadimplemento da CONTRATANTE.
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b) Por inadimplemento da CONTRATADA.

c) Por faléncia ou liquidacdo da CONTRATADA.

II. A CONTRATADA sera considerada inadimplente se ocorrer qualquer dos
fatos abaixo discriminados, sem prejuizo, de outros casos previstos nestas
instrugoes:

a) Inobservancia das exigéncias editalicias.

b) Atraso sistematico no pagamento do pessoal empregado na execugao
do objeto.

c) Subcontratagao, cessao ou dagao do contrato em garantia.

d) Paralisacdo das obras sem justa causa e sem prévia comunicagao a
Prefeitura Municipal de Itapeva.

III. Se a rescisao ocorrer por inadimpléncia da CONTRATANTE proceder-se-a
como segue:

a) A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores relativos aos
servicos executados até a data de rescisdao, deduzindo-se o valor
correspondente a eventuais multas e outros débitos da CONTRATADA.

DA ALTERACAO CONTRATUAL
CLAUSULA DECIMA QUINTA

Fica a CONTRATADA obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressoes do objeto deste instrumento, observados os termos e
limites previstos no Art. 65, § 10 da Lei Federal n® 8.666/1993.

PARAGRAFO UNICO

Eventual alteracao sera obrigatoriamente formalizada por meio de Termo Aditivo
ao presente contrato, respeitadas as disposicdes da Lei Federal n® 8.666/1993.

DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA DECIMA SEXTA

Sao partes integrantes deste Contrato, independentemente de transcricdo, o
Edital do Pregao n°® 42/2023, o Processo Administrativo n® 5.278/2022 e a Pro-
posta da CONTRATADA, com os documentos que a acompanham.

DO FORO
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CLAUSULA DECIMA SETIMA

Para dirimir questdes que resultem deste Contrato, a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, elegem o Foro da Comarca de Itapeva, com renuncia expressa
de qualquer outro por mais privilegiado que o seja.

E por estarem de acordo com todas as clausulas aqui contidas, vai assinado
pelos representantes legais das partes, inicialmente nomeados, juntamente com
duas testemunhas.

Itapeva, de de 2023.

Assinado de forma digital
ROBSON CAETANO 0 BsON CAETANO DA
DA SILVA SILVA

o L |VE| RA'08404096 OLIVEIRA:08404096996
Dados: 2023.09.06 15:42:00
996 -03'00'

MARIO SERGIO TASSINARI ROBSON CAETANO DA SILVA
Prefeito Municipal OLIVEIRA
Contratante Representante Legal
Contratada

LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragcées e Recursos Humanos

TESTEMUNHAS:
Nome: Rodrigo A. Benfica Orzechowsky Nome: Isabelle Cristine de Oliveira
End.: Praga Duque de Caxias, n.% 22 End.: Praga Duque de Caxias, n.% 22
CPF: 345.672.698-88 CPF: 460.301.418-05
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TERMO ADITIVO N. © 01 AO CONTRATO N.° 203/2023

PREGAO ELETRONICO N° 42/2023

PROCESSO N.° 5.278/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAPEVA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.©
46.634.358/0001-77, com sede na Pragca Duque de Caxias,
n.© 22, Centro, na cidade de Itapeva/SP, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Sr. MARIO
SERGIO TASSINARI, brasileiro, casado, médico, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 7.561.404 SSP/SP e do
CPF/MF sob o n.% 015.384.138-92, residente e domiciliado
na Rua 7 de Setembro, n.° 112, Jardim Ferrari; e de outro
lado como

CONTRATADA. RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 38.928.121/0001-70, com sede na
Caetano Munhoz da Rocha, n® 1065, Menino Deus, Sala 04,
CEP: 85.502-190, na cidade de Pato Branco/PR, neste ato
representada pelo Sr. ROBSON CAETANO DA SILVA
OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, empresario, portador da
Cédula da Identidade RG n.° 10466308-7 SESP/PR e do
CPF/MF sob n.% 084.040.969-96.

As partes acima qualificadas resolvem de comum acordo, aditar o Contrato n.°
203/2023, celebrado em 12 de setembro de 2023, copiado as folhas de n.°
178/192 do Livro de Registro de Contratos n.°® 322, especificamente sobre o teor
da Clausula Terceira, a qual versa sobre o prazo de vigéncia, que passa a vigorar
mediante as Clausulas e condigoes:

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente instrumento tem por objeto a prorrogacao dos prazos estabelecidos na
Clausula Terceira do Contrato em epigrafe, prorrogando os prazos de vigéncia
por mais 12 (doze) meses, iniciando em 12 de setembro de 2024 e vencendo
em 11 de setembro de 2025.

Fls. 256
Livro n.° 344
Exercicio de 2024




MUNICIPIO DE ITAPEVA

Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358/0001-77

DAS DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA SEGUNDA

O presente Termo de Aditamento passa a ser parte integrante do Contrato original,
permanecendo inalteradas as demais disposicoes nele contidas.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente Termo de
Aditamento em 2 (duas) vias de igual teor, perante 2 (duas) testemunhas.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 29 de agosto de 2024.

ROBSON CAETANOQO Digitally signed by ROBSON

DA SILVA CAETANO DA SILVA
OLIVEIRA:084040969 Date: 2094.09.02 065643
96 -03'00'
MARIO SERGIO TASSINARI ROBSON CAETANO DA SILVA
Prefeito Municipal OLIVEIRA
Contratante Representante Legal
Contratada

LUIZ HENRIQUE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracao e Recursos Humanos

TESTEMUNHAS:
Nome: Rodrigo A. Benfica Orzechowsky Nome: Lucas de Oliveira Lopes
End.: Pragca Duque de Caxias, n.% 22 End.: Praga Duque de Caxias, n.° 22
CPF: 345.672.698-88 CPF: 397.637.098.30
Fls. 257
Livro n.° 344

Exercicio de 2024
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Prefeitura Municipal de Muniz Freire

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE MUNIZ FREIRE, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°® 27.165.687/0001-71, com sede administrativa na Rua Pedro Deps, n° 09, Bairro Centro, CEP
29380-000 neste Municipio, atesta para os devidos fins que a empresa RC SEGURANGA DO
TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano
Munhoz da Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190,
prestou servicos especializados em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho,
conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Muniz Freire, atendendo a todos os
requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o
exigido pela Legislagao Trabalhista vigente, para um contingente de cerca

995 de servidores, com aproximadamente 41 postos de trabalho.

Descriminagdo dos servigos:

50 - Dosimetria de Ruido

50 - Avaliagao de poeiras totais e de silica
50 - Avaliacao de vapores organicos e benzeno
50 - Avaliagado de vibragdo de méos e bragos
50 - Avaliagao de vibragdo de corpo inteiro
50 - Avaliagao de calor

500 - Exame clinico ocupacional

180 - Avaliag@o psicossocial

2000 - Hemograma Completo

500 - HBS Ag

500 - Anti HBS

500 - Anti HCB

500 - ACP Acetil Colinesterase Plasmatico
50 - Acido Hiptrico

50 - Acido Metil Hiprico

300 - Audiometria Tonal

300 - Acuidade Visual

300 - Espirometria

LN - I A T T T T W T



Prefeitura Municipal de Muniz Freire

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

300 - Espirometria VEF

300 - Raio X Térax PA

300 - Raio X Coluna Lombo Sacra

300 - ECG - Eletrocardiograma

300 - EEG - Eletroencefalograma

800 - Laudo de Insalubridade e Periculosidade
800 - PPP Perfil Profissiografico Previdenciario

NN N Y O8N R %

Gestao, implantacéo e langamento dos arquivos gerados para lancamento dos eventos SST (S-
2210, $-2220, S-2240).

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA possui os

equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela execugao dos servicos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu sempre e
pontualmente com as obrigacées assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que

declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone,

Por ser verdade, firmamos a presente.

Muniz Freire/Espirito Santo, 7S de S’G‘](:MBQO de QO;H"

GABRIEL DALLAPICOLA TEIXEIRA MIRANDA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
139.013.677-99

CARIMBAR E COLOCAR EM PAPEL TIMBRADO

O‘é“; ‘i%\I &L #éo%p&

Teixeira Mirada
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE PALMAS DE MONTE ALTO, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob o n° 13.982.590/0001-47, com
sede administrativa na Praga da Bandeira, n° 230, Bairro Centro, CEP
46.460-000, neste Municipio, atesta para os devidos fins que a
empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob
o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da Rochaq,
n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190,
prestou servigos especializados em Seguranga e Medicina do
Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e
quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido
pela Legislagdo Trabalhista vigente, para um contingente de
cerca de 850 servidores, com aproximadamente 480 postos de
trabalho, em 39 locais diferentes. A prestagdo de servigos teve
inicio em 14/02/2023 aoté a presente data.

Descrigdo dos servigos prestados:
o PPP - Perfil Profissiogrdfico Previdencidrio. Quantidade
elaborada: 200

° PGR - Programa de gerenciomento de Risco; para 850
servidores

o PCMSO - Prograoma Médico de Controle de Salde
Ocupacional; para 850 servidores

o LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢gdes de Trabalho; para 850
servidores

° CAT - Comunicado de Acidente de Trabalho;
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° LTIP - Loudo Insalubridade e Periculosidade; para 850
servidores.
° Envio de arquivos no formato XML para atender as condi¢gdes

do e-social e recibo de transmissdo;

° Treinamento e NR 06 e Ficha de EPI; para 850 servidores

° Assessoria técnica em atendimento oo e-social, para 850
servidores

° Atendimento e envio dos eventos de Seguranga e Saude no

trabalho/ e-social aplicado para érgdos Pdblicos: « 5-2220.

° Treinamento NR 01 Integragdo de seguranga do trabalho para

850 servidores

° Treinomento NR 17- Ergonomia. para 850 servidores.

Atestomos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
LTDA possui os equipamentos necessdrios e equipe qualificada
responsadvel pela execugdo dos servigos.

Profissionais:

° Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
° Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho.
° Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranga do Trabalho.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
cumpriu sempre e pontualmente com as obriga¢gdes assumidas, no
tocante aos servigos solicitados, pelo que declaromos estar apta a
cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.



Por ser verdade, firmaomos o presente.

Palmas de Monte Alto/BA, 21 de novembro de 2024.

Documentn assinado digitalmente

V b QUEREN HAPUQUE MAGALHAES SANTOS FROT
g » Data: 27/11/2024 09:53:10-0300

verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Quéren Haopuque Magalhdes Santos Frota

Diretora de Departamento de Pessoal



PRereiTurRA MuNicIPAL DE PARACATU
Estapo be MinAs GERAIS

OFiCIO SESAU/1734/2024

Paracatu, 9 de julho de 2024.

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

Nds, do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PARACATU, situada a Avenida S3o Jo3o Paulo
Il, n° 2.045, Bairro: Paracatuzinho, Paracatu-MG, CNPJ 20.583.431/0001-35, declaramos para os
devidos fins que a empresa RC Seguranca do Trabalho, CNPJ 38.928.121/0001-70, realizou com
sucesso o treinamento abaixo descrito:

Nome do curso realizado: NR-32 prevencdo de acidentes com materiais perfurocortantes.
Descrigdao resumida do conteudo:

Estratégias de prevencao de acidentes com perfurocortantes;

Praticas de trabalho seguras para prevencdo de acidentes;

Manejo e descarte de material perfurocortantes;

Medidas a serem adotadas no caso de acidentes com materiais perfurocortantes;

Carga horaria realizada: 1h.

Declaramos ainda que o servico foi realizado de forma satisfatéria, conforme avaliacdo dos
participantes e dos responsdveis pela area de treinamento desta empresa.

Responsavel pela drea de treinamento: Paulo Ricardo Moura Conceicdo, Matricula 138204858.

Atenciosamente,
Documentn assinado digitalmente

\%g b PAULD RICARDO MOURA CONCEICAD
g L Data: 05/07/2024 16:10:09-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

PAULO RICARDO MOURA CONCEICAO
FISCAL DE CONTRATO

Avenida S3o Jodo Paulo Il, 2.045 — Bairro Paracatuzinho
CEP 38.603-401 — Paracatu — Estado de Minas Gerais
Telefone: (38) 3679-0300 — http://www.paracatu.mg.gov.br
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIMENTA BUENO

DECLARAGAO DE CAPACIDADE TECNICA

Nés, do Municipio de Pimenta Bueno, situada a Av. Castelo Branco n° 1046, Pioneiros, Pimenta
Bueno RO, CNPJ 04.092.680/0001-71, declaramos para os devidos fins que a empresa RC
Seguranga do Trabalho, CNPJ 38.928.121/0001-70, realizou com sucesso o treinamento abaixo
descrito:

Nome do curso realizado: CIPA

Descrigao resumida do conteudo:

a) nogdes de prevencao de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho;

b) estudo do ambiente e das condi¢des de trabalho, dos riscos originados no processo produtivo e das
medidas de prevengéo, de acordo com a etapa da obra; e

c) nogdes sobre a legislagao trabalhista e previdenciaria relativas a seguranga e saude no trabalho; e
d) prevengao e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no trabalho.

Carga horaria realizada: 16h
Declaramos ainda que o servico foi realizado de forma satisfatéria, conforme avaliacdo dos

participantes e dos responsaveis pela area de treinamento desta empresa.

Responsavel pela area de treinamento:
Nome: Paulo Sergio Castilhos
Local e Data: Pimenta Bueno, 09 de julho de 2024.

Atenciosamente,

Paulo Sergio Castilhos

Técnico de Seguranga do Trabalho
SESMT/SEMFAZ

Av. Castelo Branco, 1046 - Pimenta Bueno/RO - CEP 76970-000
www.pimentabueno.ro.gov.br - Fone: (69) 3451-2593 / 3451-2465

swees Documento  assinado  eletronicamente  por PAULO SERGIO CASTILHOS, TECNICO
@ assmaturs - SEGURANCA DO TRABALHO, em 09/07/2024 as 13:03, horario de Pimenta Bueno/RO, com
_AETTrEm fulcro no art. 18 do Decreto n° 5.836 de 29/10/2020.

Declaragao 01 de 09/07/2024, assinado na forma do Decreto n° 5.836/2020 (ID: 1210012 e CRC: 4C9DC46E). Pag: 1/2


https://www.diariomunicipal.com.br/arom/materia/CDF91463

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site transparencia.pimentabueno.ro.gov.br,
informando o ID 1210012 e o codigo verificador 4C9DC46E.

Docto ID: 1210012 v1

Declaragao 01 de 09/07/2024, assinado na forma do Decreto n° 5.836/2020 (ID: 1210012 e CRC: 4C9DC46E). Pag: 2/2


https://transparencia.pimentabueno.ro.gov.br/transparencia/aplicacoes/protocolo/consulta_documento.php?CdDocto=1210012&CRC32=4C9DC46E

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE

Estado do Parana

CNPJ N°76.973.692.0001/16

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Queréncia do Norte, Estado do Parand, inscrito no cadastro de
Pessoa Juridica CNPJ n°® 76.973.692/0001-16 com sede na Rua Waldemar dos Santos , n°
1197, Bairro - Centro, Atesta para fins de licitagdes que a empresa RC ENGENHARIA
AVALIACOES E PERICIA LTDA inscrita no cadastro de Pessoa Juridica CNPJ: No
38.928.121/0001-70 situada na Rua Aimoré, 44 - CEP: 85505170 - Bairro: LA SALLE, Pato
Branco — PR, prestou servicos ao Municipio de 22/06/2021 a 21/09/2021 executando servicos
de ASSESSORIA CONSULTORIA EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, para um
contingente de cerca de 400 funciondrios, com aproximadamente 70 postos de trabalho com
a elaboracdo e fornecimento de forma impressa e digital dos programas exigidos pela
legislagdo trabalhista, sendo: LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Trabalho) contemplando
os riscos Quimicos, Fisicos e Bioldgicos, conforme a Instrugdo Normativa 45/2010 INSS e o
Decreto 835/2011; Laudo de Insalubridade, contemplando os riscos Quimicos, Fisicos e
Bioldgicos, conforme a norma regulamentadora NR 15, bem como as avaliacdes quantitativas
previstas na propria NR e Laudo de Periculosidade, conforme requisitos estabelecidos na
norma regulamentadora NR
16. Atestamos ainda que, a RC ENGENHARIA AVALIACOES E PERICIA LTDA possui Equipe
Técnica responsavel pela execucdo dos servicos, mas o profissional que nos atendeu foi
Robson Oliveira — Engenheiro de Seguranca do Trabalho CREA PR:188246/D. Sendo assim,
atestamos que a RC ENGENHARIA AVALIAGOES E PERICIA LTDA prestou os servigos acima
referidos a esse Municipio, com profissionalismo, mantendo excelente trabalho em equipe,
buscando sanar as duvidas, atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades e

cumprindo fielmente as obrigacdes e prazos estabelecidos.

Queréncia do Norte, PR, 22 de Setembro de 2021.

Prefeito Municipal

AL EX SAN D RO Assinado de forma digital por ALEX SANDRO
FERMANDES: 08356097908
DH: c=BR, o=ICP-Brasil, cu=Secretaria da
FE RNAN D ES . 08 3 Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF
. A3, ou={EM BRANCO), ou~20085105000106,
ou=presencial, cn=ALEX SANDRO

5 609 7908 FERNANDES: 08356097908
Dados: 2021.09.23 16:25:46 -0300



MUNICIPIO DE RENASCENCA - PR

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE RENASCENGA, pessoa juridica de direito ptiblico, inscrita no
CNPJ sob o n° 76.205.681/0001-96, com sede administrativa na Rua Gettilio
Vargas, n° 901, Bairro Centro, CEP 85.610-000, neste Municipio, atesta para os
devidos fins que a empresa RC SEGURANGA DO TRABALHO LTDA inscrita
no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, n® 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-
190, prestou servicos especializados em Medicina e Seguranca do
Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e
quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela
Legislagdo Trabalhista vigente, para um contingente de cerca de 300
servidores, com aproximadamente 120 postos de trabalho, em 16 locais

diferentes. A prestagao de servigos teve inicio em 17 de junho de 2024 até
a presente data.

Descrigao dos servigos prestados:

-5 PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos = 300 servidores

- PCMSO - Programa de Controle Medico de Satude Ocupacional = 300
servidores.

- LTCAT - Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho = 300
servidores.

-+ Integracéo de seguranca NR 01 = 300 servidores.

Treinamento NR 17 = 300 servidores.

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. Quantidade elaborada: 300.

vl

AET - Anélise Ergondmica do Trabalho = 300 servidores.

- Treinamento, orientagdo quanto a instituicdo e funcionamento da CIPA.
Quantidade de cipeiros treinados: 10.

- Software para Gestdo SST - Salide e Seguranga do Trabalho.



MUNICIPIO DE RENASCENCA - PR

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui os equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela
execugao dos servigos.

Profissionais:

® Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

2 Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho.

@ Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranca do Trabalho.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANGCA DO TRABALHO cumpriu
sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos

solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado,
nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Renascenca/PR, 26 de novembro de 2024.
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/" Prefeito Municipal



$4% ' PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINOPOLIS

* P Praga Monsenhor Amantino, n.° 13, Centro
p (s Telefax: (33) 3423-1166 / 1161
£ '!E CEP: 39.750-000 -
§%armgre e SABINOPOLIS - MG

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABINOPOLIS sob o CNPJ 18.307.454/0001-
75 com endereco sito na Praga Monsenhor Amantino, 13 — Centro —
Sabindpolis/MG atesta para fins de licitacbes que a empresa RC SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N°
38.928.121/0001-70 e situada Rua Vitorio Matiello- 115, 44 - CEP: 85505170 -
Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR prestou servicos a esta empresa, executando
servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho
sendo:

ASSESSORIA TECNICA DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST) IN
LOCO Assessoria Técnica in loco, para acompanhamento das secretarias e
secoes de trabalho, através de um profissional Técnico em Seguranga do
Trabalho (16 horas semanais, 64 horas mensais), com as seguintes atribuigoes:
1-Dar Apoio ao setor de Recursos Humanos as questdes relacionadas a Saude
e Seguranga do Trabalho. 2 - Realizar visitas e inspe¢des nos setores de
trabalhos, para acompanhamento das atividades de laborais, gerenciamento dos
riscos. 3 -Propor sugestdes de melhorias das condigbes de ambientes de
trabalhos, padronizacdo de procedimentos, adequagdo de maquinas e
equipamentos por meio de relatério técnicos e oficios destinados as respectivas
secretarias responsaveis. 4-Realizar consultoria técnica para elaboracdo de
descritivo para aquisicdo de EPlI e EPC e outros processos de compras
pertinentes. 5-Coordenar e gerenciar juntamente com os setores de trabalho o
efetivo Controle e Registro de Entrega de EPI. 6-Realizar Inspeg¢do de
Dispositivos de Prevencédo Contra Incéndio e Sinalizagdo de Seguranga. 7-
Realizar a Coordenacgao da CIPA - Comisséao Interna de Prevencao em Acidentes
- (processo eleitoral, formagao, treinamento, certificagdo e acompanhamento). 8-
Dar suporte a CIPA para elaboragdo da SIPAT - Semana Interna de Prevengéo
de Acidente. 9 - Elaborar em Conjunto com a CIPA de Mapas de Riscos
Ambientais dos setores trabalhos. 10—Realizar Investigacdo de Acidentes e
Incidentes quando ocorrer. 11-Realizar emissao de PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario. 12-Realizar emissdo de CAT - Comunicacdo de Acidente de
Trabalho. 13-Realizar Emissao de OS - Ordem de Servigo de Segurancga a todos
os servidores em conjunto com o setor de Recursos Humanos. 14 - Realizar
Treinamentos Seguranga Especificos em Conformidades com as Normas
Regulamentadoras, propostos no PGR e PCMSO para, conforme risco das
atividades de trabalhos dos setores/secretarias e servidores envolvidos:
*Treinamento e capacitagcdo em Seguranga e Saude no Trabalho (NR 01).
*Treinamento sobre Uso adequado do EPI, Guarda e Conservagdao (NR 06).



*Treinamento de Primeiros Socorros (NR-07). *Treinamento para Servigo com
Eletricidade (NR10) *Treinamento para Maquinas e Equipamentos (NR12)
*Treinamento em Ergonomia (NR 17). *Treinamento de Prevencgao e Protegao
Contra Incéndios (NR 23). *Treinamento de Biosseguranga (NR-32).
*Treinamento para Trabalho em Altura (NR 35). GESTAO DO EVENTOS DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO (SST) AO E-SOCIAL Gerenciamento
e transmissdo dos eventos de SST ao e-Social: S-2210 — Comunicagao de
Acidente de Trabalho. S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador. S-
2240 - Condigdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos

ELABORAGCAO/COORDENAGAO E IMPLANTACAO
DOPROGRAMADEGERENCIAMENTODERISCOS(PGR)

ELABORAGAO DO LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE.

ELABORAGAOQ E ATUALIZACAO DE LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO
AMBIENTE DE TRABALHO - LTCAT

EMISSAO DE PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP
Emissido de PPP

ATUALIZACAO, COORDENAGCAO E EXECUGAO DO PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO

Que compde a realizacdo de todos os exames admissionais demissionais
periddicos retorno ao trabalho, e todos os exames complementares de acordo
com o PCMSO.

Para um Contingente de aproximadamente 700 funcionarios.

Declaramos ainda que a RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui
equipamentos e equipe responsavel pela execucao

Periodo de atendimento foi de 22/12/2022 até 22/12/2023.

Por fim atestamos que a RC SEGURANCA DO TRABALHO prestou os servigos
acima referidos a esse municipio, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer duvidas,
atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo com os

prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Sabindpolis 22/12/2023

Documentn assinado digitalmente

V] b VANIA LUCIA LESSA
g el Data: 22/12/2023 14:18:58-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vania Lucia Lessa

Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SALINAS
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Governo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SALINAS, pessoa juridica de direito piiblico, insctita no CNPJ/MF sob o ©°
24.359.333/0001-70, com sede administrativa na Praca Moisés Ladeia, n® 64, Bairro Centro, CEP
39560-000, neste Municipio, atesta para os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRA-
BALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, n® 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190, prestou servi¢os
especializados em Seguranca do Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e
quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela Legislacdo Trabalhista vi-
gente, para um contingente de cerca de 2.700 servidores, com aproximadamente 10 postos de

trabalho.

Descriminacfio dos servicos:

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional: elaboragio, atualizagdo e coordena-
céo.

LTCAT - Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho: elaboragdo, atualizagsio e acompa-
nhamento.

PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio: elaboragdo ¢ atualizagdo.

Gestdo SST - Saude ¢ Seguran¢a do Trabalho no e-Social: assessoramento, emissdo e envio dos arqui-
vos XML referentes ao SST.

Elaboragao de laudos de insalubridade e periculosidade.

Geragéo de eventos do e-Social $-2240, sendo a carga inicial e rotina de envio mensal, incluindo mu-
danga de atividade, novas admissdes, bem como demais informagdes pertinentes ao evento citado.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui os equipamen-

tos necessarios e equipe qualificada responsavel pela execugdo dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu sempre e pontual-
mente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar
apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Salinas/MG 17 de outubro de 2024

=

Rafael Gongalves de Almeida
Técnico em Seguranga do Trabalho
CPF: 081.109.256-93

Praga Moisés Ladeia, 64 — Centro ~ Salinas/Mg - Tel.: (38) 3841-15613 Fax: (38) 3841 - 3200
Site: www salinas. ma anv_hr. Fumail- adminietracranfealinae ma nau hr



SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

RUA DOS IMIGRANTES, 356 — CENTRO — NOVA TRENTO — SC
T CNPJ 95.785.267/0001-48 INSCR. EST.ISENTO
— Fones: (48) 3267.0380 / 3267.0858

s ‘ M ‘ E E-mail: atendimento@samaenovatrento.com.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAR
NOVA TRENTO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 95.785.267/0001-48, com sede administrativa na Rua dos Imigrantes, n °
365, Bairro Centro, CEP 88270-000, na cidade de Nova Trento/SC, atesta para
os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano
Munhoz da Rocha, n°® 1065 - Sala 04 - Menino Deus, Pato Branco - PR, 85502-
190, prestou servigos especializados em Assessoria em Medicina e
Seguranga do Trabalho, conforme necessidade da SAMAE, atendendo a
todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta

contratante, seguindo o exigido pela Legislagao Trabalhista vigente.

Servigos prestados e/ou materiais fornecidos:

v Atualizacdo do PCMSO
Elaboracédo do PPP

Elaboragdo e Atualizagdo da AET — Analise ergonémica do Trabalho

AN

(Contemplando 45 postos de trabalho)
Elaboracao e Atualizagado do LTCAT

Exame Complementar Audiometria

Exame Complementar Hemograma Completo

Exame Complementar Eletroencefalograma

AN N NN

Elaboracao e Atualizacdo do PGR



SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

RUA DOS IMIGRANTES, 356 — CENTRO — NOVA TRENTO - SC
i CNPJ 95.785.267/0001-48 INSCR. EST.ISENTO
=

Fones: (48) 3267.0380 / 3267.0858

E-mail: atendimento@samaenovatrento.com.br

v' Fornecimento de sistema operacional capaz de atender as demandas do
e-Social, enviar para o ambiente do e-social Layout referentes aos

eventos S-2240, S-2220 e S-2210, monitor e inconsisténcias.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui 0s equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela

execugao dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO
cumpriu sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante
aos servigos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o

objeto contratado, nada tendo que a desabone.
Por ser verdade, firmamos a presente.

Nova Trento, Santa Catarina, 15 de agosto de 2024.

Documento azsinado digitalmente

9 goubr S

:‘.t::.l:-_r;.r.v.’_;.:;;::;;“.:E.;.:ﬂ;:;'.‘.;l,.. S T @smm verifique em https:/ fvalidar. iti.gov.br
GEDILSON MIGUEL FELLER ADENI DE LIMA
Diretor do SAMAE Nova Trento Direitor Financeiro e de RH

CPF n° 504.645.679-34 SAMAE Nova Trento



2,_ SERVIGO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

RUA DOS IMIGRANTES, 356 — CENTRO — NOVA TRENTO — SC
CNPJ 95.785.267/0001-48 INSCR. EST.ISENTO
SAMAE Fones: (48) 3267.0380 / 3267.0858

E-mail: atendimento@samaenovatrento.com.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAR
NOVA TRENTO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 95.785.267/0001-48, com sede administrativa na Rua dos Imigrantes, n °
365, Bairro Centro, CEP 88270-000, na cidade de Nova Trento/SC, atesta para
os devidos fins que a empresa RC SEGURANGCA DO TRABALHO LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano
Munhoz da Rocha, n°® 1065 - Sala 04 - Menino Deus, Pato Branco - PR, 85502-
190, prestou servicos especializados em Assessoria em Medicina e
Seguranca do Trabalho, conforme necessidade da SAMAE, atendendo a
todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta
contratante, seguindo o exigido pela Legislacdo Trabalhista vigente.

Servigos prestados e/ou materiais fornecidos:
v Atualizagdo do PCMSO
v' Elaboragéao do PPP
v' Elaboragdo e Atualizagdo da AET — Analise ergonémica do Trabalho
(Contemplando 45 postos de trabalho)
Elaboragéo e Atualizagdo do LTCAT
Exame Complementar Audiometria
Exame Complementar Hemograma Completo
Exame Complementar Eletroencefalograma
Elaboragao e Atualizagdo do PGR

Fornecimento de sistema operacional capaz de atender as demandas do

KRN KR

e-Social, enviar para o ambiente do e-social Layout referentes aos
eventos S-2240, S-2220 e S-2210, monitor e inconsisténcias.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

possui os equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela
execugao dos servicos.



2,._ SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO

: RUA DOS IMIGRANTES, 356 — CENTRO — NOVA TRENTO - SC
CNPJ 95.785.267/0001-48 INSCR. EST.ISENTO
SAMAE Fones: (48) 3267.0380 / 3267.0858

E-mail: atendimento@samaenovatrento.com.br

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANGA DO TRABALHO
cumpriu sempre e pontualmente com as obrigacées assumidas, no tocante
aos servicos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o
objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Nova Trento, Santa Catarina, 15 de agosto de 2024.

A

UEL FELLER
Diretor\do SAMAE Nova Trento Direitor Financeiro e de
CPF n%504.645.679-34 SAMAE Nova Trento
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FAZENDA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SANTA ROSA/RS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.® 88.546.890/0001-82 e com sede administrativa
na Avenida Expedicionario Weber, n.® 2.983, no Bairro Cruzeiro, nesta cidade
de Santa Rosa, RS.

Atesta para fins de licitagdes que a empresa RC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N°
38.928.121/0001-70 e situada Rua Vitorio Matiello -115, 44 — CEP: 85505170 -
Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR prestou servigos a esta empresa de 23/04/23
a 23/04/24, executando servigos especializados em Engenharia de
seguranga e medicina do trabalho e realizagdo de exames meédicos e
exame de audiometria, para elaboragciao de Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR), Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional
(PCMSO0), Laudo Técnico de Condigoes Ambientais do Trabalho (LTCAT),
de Programa de Protegdo Respiratério (PPR), de Programa de Conversao
Auditiva (PCA), de Laudo de Insalubridade e Laudo de Periculosidade,
Analise Ergonomica do Ambiente de Trabalho (AET), de Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) e realizar o envio dos eventos de
medicina e seguranca do trabalho para o sistema de escrituragdo digital
das obrigagdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas - esocial. Tais
servicos foram realizados para um contingente de 1.674 colaboradores e
atestamos ainda que RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui
equipamentos e equipe responsavel pela execugédo dos servigos, sendo que os
profissionais que nos atenderam entre outros foram:

Robson Caetano da Silva Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho
Rafael dos Santos — Médico do Trabalho
Leandro Anténio Sustisso — Técnico em seguranga do trabalho

Por fim atestamos que a RC SEGURANGA DO TRABALHO prestou os
servigos acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo
excelente relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer
duvidas, atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de
acordo com os prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Centro Administrativo Municipal - Paldcio “14 de Julho” Av. Expedicionario Weber, 2983 — CEP
98789-000 - Santa Rpsa = RS Fone (55) 3511 5100 - Fax (55) 3511 7621 "DOE ORGAOQS, DOE
SANGUE: SALVE VIDAS"

DIgItAdllZado com Lvamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA ROSA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Santa Rosa/RS, 16 de outubro de 2023,

Centro Administrativo Municipal - Paldcio “14 de Julho” Av. Expediciondrio Weber, 2983 — CEP
98789-000 - Santa Rosa = RS Fone (55) 3511 5100 - Fax (55) 3511 7621 "DOE ORGAOS, DOE
SANGUE: SALVE VIDAS"

DIgItAllZado com Lvamoscanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Mumgpm DE

SAO JORGE D'OESTE

Estado do Parana www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ 76.995.380/0001-03

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Séo Jorge D’'Oeste, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
76.995.380/0001-03, com sede na cidade de Sao Jorge D" Oeste, Estado do
Parana, na Avenida Iguagu n° 281 - centro, doravante denominado Prefeitura:

Atesta para fins de licitagdbes que a empresa RC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N°
38.928.121/0001-70 e situada Rua Vitorio Matiello- 115, 44 - CEP: 85505170 -
Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR prestou servigos a esta empresa de 23/04/23
a 23/04/24, executando servicos especializados em medicina e seguranca
do trabalho para realizagdo de assisténcia técnica juridica e meédica no
que se diz respeito a pericias laborativas conforme necessidade da
entidade para a Prefeitura Municipal de Sao Jorge D’Oeste — Pr. Os
servicos prestados para realizagao de 30 Assisténcia técnica de engenheiro de
seguranca do trabalho para acompanhamento em pericias judicial e atestamos
ainda que RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui equipamentos e
equipe responsavel pela execugdo dos servigos, sendo que 0s profissionais
que nos atenderam entre outros foram:

Robson Caetano da Silva Oliveira — Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Por fim atestamos que a RC SEGURANGCA DO TRABALHO prestou os
servicos acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo
excelente relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer
duvidas, atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de
acordo com os prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigacgdes.

Sao Jorge D'Oeste/PR, 07 de fevereiro de 2024.
Aryadne M. Restelatto

Cépér}f&mgeira do Trabalho
E ;;:pgk@ir;zesaszos

A Oy
Y

(qualificagao do assinante: Nome e cargo)

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31 | Fone/Fax 46 3534-8050 | Sdo Jorge D’Oeste | PR



MUNICIPIO DE

SAO JORGE D’OESTE

ESTADO DO PARANA | www.pmsjorge.pr.gov.br | CNPJ: 76.995.380/0001-03

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SAO JORGE D’OESTE, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ/MF sob o n°® 76.995.380/0001-03, com sede administrativa na Avenida Iguagu, n® 281,
Bairro Centro, CEP 85575-000, neste Municipio, atesta para os devidos fins que a empresa RC
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n® 38.928.121/0001-70 e
situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco -
PR, CEP 85502-190, prestou servicos especializados em medicina e seguranga do trabalho,
atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos exigidos por esta contratante,

seguindo o exigido pela Legislagdo Trabalhista vigente.
Descriminag¢ao dos servigos:

. Assisténcia  técnica de Engenheiro  de Seguranca do Trabalho

para acompanhamento em pericias judiciais.
. Assisténcia técnica de Médico do Trabalho para acompanhamento em pericias judiciais.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui 0s

equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela execu¢do dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu sempre
e pontualmente com as obrigacdes assumidas, no tocante aos servicos solicitados, pelo que

declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Sao Jorge D’Oeste, Parana. 09 de Setembro de 2024.

Digitally signed by LEILA APARECIDA DA
L E I L A ROCHA 61998109968
N: C=BR, O=| asil, OU=| Preser\mal,

=ICP-Br:
ou 40312993000151 OU=Secretaria da
APARECIDA D 51 s, OOt o

ROCHA:619981 £ ik,
09968 EKSS?&Z&ZP&;;S& o
LEILA DA ROCHA
PREFEITA

Av. lguacu, 281 | Cx. Postal 31 | Fone/Fax 46 3534-8050 | CEP 85575-000 | S30 Jorge D’Oeste | PR



Sesc

Fecomeércio
Senac

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA PARCIAL

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC/SC, inscrito no CNPJ sob n° 03.603.595/0001-68, atesta
para os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA., inscrita no CNPJ sob n°
38.928.121/0001-70, situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n°® 1065, Sala 04, Pato Branco/PR,
executou os servigos de seguranga e medicina do trabalho na elaboragdo e acompanhamento dos
programas ocupacionais para o Sesc/SC.

Especificagdes conforme abaixo:

Processo de Compra — Pregao Eletronico n°® 283/2023
Contrato n. © 337/2023

Vigéncia: 01/12/2023 até a presente data.

Objeto - CONTRATA(}AO DE EMPRESA PARA ELABORAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS
PROGRAMAS DE SAUDE OCUPACIONAL DO Sesc/SC.

Especificagao geral
Elaboragdo e acompanhamento dos programas ocupacionais: PCMSO, PGR, LTCAT, PGRSS e Avaliagéao
Ergondémica do Trabalho (NR17)

Quantidades por servigo:

- Elaboragdo PCMSO: 2.863 servidores;

- Elaboragao PGR: 2.863 servidores;

- Elaboragao LTCAT: 2.863 servidores;

- Elaboragao PGRSS: 2.863 servidores;

- Elaboragéo Analise Ergonémica do Trabalho: 2.863 servidores;

Atestamos que a empresa possui 0s equipamentos necessarios, equipe qualificada e os servigos foram
executados satisfatoriamente na forma e no prazo acordado, ndo existindo em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidades com as obrigagbes assumidas.

Floriandpolis, 27 de novembro de 2024.
Documentn assinado digitalmente

'V} b SOLIMAR PEREIRA DOS SANTOS DE ARRUDA PII
g el Data: 27/11/2024 14:02:35-0300
verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

Solimar Pereira dos Santos de Arruda Pinto
Gerente Administrativa

Sesc - Servico Social do Comércio | Departamento Regional Sesc/SC | www.sesc-sc.com.br
Rua Felipe Schmidt, 785, Centro, 88010-002 | Florianépolis/SC | Fone/Fax: (48) 3251 4802



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Santa
Catarina, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
03.777.341/0001-66, com sede administrativa na Rodovia Admar Gonzaga, n°
2765, Bairro Itacorubi, CEP 88.034-001, no Municipio de Florianépolis, atesta
para os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano
Munhoz da Rocha, n°® 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR,
CEP 85502-190, prestou servicos especializados em Seguranga e
Medicina do Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos
qualitativos e quantitativos exigidos por esta contratante, com os

seguintes quantitativos:

-> Exames Médicos Ocupacionais (ASO): Admissional, periodico, de retorno ao
trabalho, de mudanca de fungcdo e demissional. Quantidade de exames
realizados: 26.080.

-> Consultas médicas de acompanhamento ao trabalhador, com consultas de
carater clinico e de acompanhamento e avaliagcdo de atestados médicos.

Quantidade de consultas realizadas: 3.600.

-> Assessoria Médica Especializada: acdes para atender as necessidades
especificas das industrias, relacionadas a Medicina do Trabalho, incluindo
orientacdes para eliminagcao e/ou minimizagcdo de riscos e apoio técnico em

pericias como assistente técnico: 500 Horas

-> Assessoria e acompanhamento técnico continuo para atender a demanda
das empresas que nao necessitam de SESMT proprio, mas que querem dispor
de atendimento médico em suas dependéncias para atendimento ocupacional

e clinico de promocéao e manutencao da saude do trabalhador: 1.440 horas

ZapSign 15bc5998-81af-47ab-ae8b-227a96efcbbf. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui 0s equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela

execugao dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu
sempre e pontualmente com as obriga¢des assumidas, no tocante aos servigos
solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado,

nada tendo que a desabone.
Por ser verdade, firmamos o presente.

Florian6polis/SC,24 de outubro de 2024.

Flrctren Menegeldta Sdcomd

Andrea Menegolla Simioni
Coordenadora de Saude
CPF: 014.931.479-51

ZapSign 15bc5998-81af-47ab-ae8b-227a96efcbbf. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



Relatério de Assinaturas

Datas e horarios em UTC-0300 ( America/Sao_Paulo)
Ultima atualizacdo em 24 Outubro 2024, 12:01:58

Status: Assinado

Documento: SESI SC.Docx.Pdf

NUmero: 15bc5998-81af-47ab-ae8b-227a96efcbbf
Data da criagdo: 24 Outubro 2024, 10:06:37

Hash do documento original (SHA256): c3b0495f74c4b7af47566447a1529e37a4f59537d1c992aac909c4d6176a5f3e

Assinaturas

Assinado @ via ZapSign by Truora

ANDREA MENEGOLLA SIMIONI

Data e hora da assinatura: 24 Outubro 2024, 12:01:58
Token: e6d93160-03e4-4f09-b821-ef8a13ecff59

Pontos de autenticacdo:
Telefone: + 5549999520900

E-mail: andrea.simioni@sesisc.org.br
Nivel de seguranca: Validado por cédigo Unico enviado por e-mail

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Confirme a integridade do documento aqui.

WV ZapsSign

By Truora

1 de 1 Assinaturas

Assinatura

Andsea. Monegells Simiomi

Andrea Menegolla Simioni

Localizagdo aproximada: -27.006288, -51.151362

IP:177.221.53.56
Dispositivo: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36
(KHTML, like Gecko) Chrome/130.0.0.0 Safari/537.36

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nimero 15bc5998-81af-47ab-ae8b-227a96efcbbf, segundo os Termos de Uso da

ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
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U F R ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONOPOLIS, com sede na Avenida dos
Estudantes, n° 5055, Bairro Cidade Universitaria, na cidade de
Rondonépolis/MT, CEP 78.736-900, inscrita no CNPJ sob o n° 35.854.176/0001-
95, Atesta para fins de licitacbes que a empresa RC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA inscrita no cadastro de pessoa juridica CNPJ: N°
38.928.121/0001-70 e situada Rua Vitorio Matiello- 115, 44 - CEP: 85505170 -
Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR prestou servicos a estd empresa de
16/01/2023 a 20/10/2023, executando servicos Servico de Assessoria em
Medicina e Seguranga do Trabalho, devendo elaborar e executar os programas
PGR e PCMSO, bem como os Laudos técnicos de insalubridade, periculosidade
e de condi¢cdes ambientais de trabalho; indicando e implementando as medidas
de seguranga necessarias e, em atencgao as solicitagdes do eSocial, informar os
eventos S-2210, S-2220 e S2240, conforme legislagcéo vigente. Destaca-se que
as analises qualitativa e quantitativa dos riscos, bem como as medidas de
seguranga e saude cabiveis deverdo ser feitas por setores da universidade,
conforme tabela de setores apresentada a seguir. Sendo assim, ao servigo de
assessoria cabe: - Elabora¢&o do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR),
de acordo com a legislagdo vigente, por setor, contemplando a identificacdo dos
perigos, a avaliagdo dos riscos (analise e classificagdo dos riscos) e controle de
riscos (selegcdo de medidas de prevengao, implementagdo, acompanhamento e
avaliagdo do desempenho, analise de acidentes e doencgas, preparagao para
emergéncias); - Elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), de acordo com a legislagao vigente, realizado por setor,
de acordo com o PGR, descrevendo as necessidades de maneira qualitativa e
quantitativa dos exames admissionais, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca
de fungéo, demissional e complementares; planejamento de a¢des de saude a
serem executadas durante o ano, considerando o quantitativo de servidores da
UFR e suas respectivas atividades ocupacionais; - Elaboracdo de Laudos
Técnicos de Insalubridade e Periculosidade (LTIP), abrangendo todos os setores
da universidade nos quais sao desenvolvidas atividades insalubres e/ou
perigosas, dos itens minimos necessarios conforme legislacdo vigente; -
Elaboracao de Laudos Técnicos de Condi¢cdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
abrangendo todos os setores da universidade nos quais sado desenvolvidas
atividades insalubres e/ou perigosas que fazem jus a este documento,



compostos dos itens minimos necessarios conforme legislacdo vigente; -
Atendimento as solicitagbes para fins de registro no eSocial dos eventos
relacionados a Saude e Seguranga do Trabalho, conforme legislagédo vigente.:
Servigcos de Avaliacdes quantitativas de agentes fisicos e agentes
quimicos, a seguir:

Avalicbes qualitativas de agentes Quimicos: -Cloreto de Hidrogénio, Metanol,
Fenol, Cloreto de Metileno, Acetona, Etanol, Formaldeido, Acetona/propanona,
Alcool etilico, Cloro, Eter Etilico.

Fisicos: Avaligao De calor IBUTG e Ruido dosimetria

Atestamos ainda que RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui
equipamentos e equipe responsavel pela execucio dos servigcos, sendo que os
profissionais que nos atenderam entre outros foram:

Robson Caetano da Silva Oliveira — Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Por fim atestamos que a RC SEGURANCA DO TRABALHO prestou os servigos
acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer duvidas,
atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo com os
prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Rondondpolis, 17 de outubro de 2023.

LUDIELE SOUZA ::ssinado de forma digital

or LUDIELE SOUZA
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ESTADO DO PARANA i

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3° e 4° Pavimentos

Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
CNPJ 75.967.760/0001-71

Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 75.967.760/0001-71, com sede administrativa na
Rua Doutor Cruz Machado, n® 205, Bairro Centro, CEP 84600-000, neste
Municipio, atesta para os devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na
Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato
Branco - PR, CEP 85502-190, prestou servigos especializados em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho para Elaboragao e
Implementagdo dos Programas de Saude e Seguranga do Trabalho
conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Uniao da Vitoria,
atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e quantitativos
exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela Legislagao
Trabalhista vigente, para um contingente de cerca de 1.459 servidores,

com aproximadamente 170 postos de trabalho.

Descriminacao dos servigos:

PGR — Programa de Gerenciamento de Risco

LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho
LIP — Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

Medigbes de calor, ruido, vibragdo e analise de agentes quimicos

NN N N N

Tratamento, transmissao e envio para o e-Social dos eventos S-2240

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui 0s equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela

execucao dos servigos.

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu

sempre e pontualmente com as obrigagbes assumidas, no tocante aos servigos
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solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado,
nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Uniao da Vitéria/PR, 07 de outubro de 2024.

BACHIR Assinado de forma digital por
BACHIR ABBAS:58058842915

ABBAS:58058842915 Dados: 2024.10.07 14:12:16 -03'00'

BACHIR ABBAS
Prefeito
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WeldTech

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

WELDTECH SOLUCOES EM MECANICA INDUSTRIAL LTDA, Logradouro: Rua
Ricardo Bortolo Tesser, 35 Complemento: Brcao 07 Bairro: Vila Esperanca,
inscrita no CNPJ sob 0 n°® 43.614.154/0001-86, Atesta para fins de licitacbes que
a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita no cadastro de
pessoa juridica CNPJ: N° 38.928.121/0001-70 e situada Rua Vitorio Matiello-
115, 44 - CEP: 85505170 - Bairro: Sao Luiz, Pato Branco/PR prestou servigos a
esta empresa de 15/03/2023 a 15/09/2023, executando servigos Servigco de
Assessoria em Medicina e Seguranga do Trabalho, devendo elaborar e executar
os programas PGR e LTCAT, LTIP, bem como todas as avaligdes qualitativas
necessarias, sendo elas.

Servicos de Avaliagées quantitativas de agentes fisicos e agentes
quimicos, a seguir:

Avalicdes qualitativas de agentes Quimicos: Acetileno, Acetona, Alcool metilico,
Chumbo, Cloro, Eter decloroetilico, Eter etilico, Etilbenzeno, metil etil cetona,
Negro de fumo, Etileno, Cloreto de metila.

Fisicos: Avaligcao De calor IBUTG e Ruido dosimetria.

Atestamos ainda que RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui
equipamentos e equipe responsavel pela execucgio dos servigcos, sendo que os
profissionais que nos atenderam entre outros foram:

Robson Caetano da Silva Oliveira — Engenheiro de Seguranga do Trabalho

Por fim atestamos que a RC SEGURANCA DO TRABALHO prestou os servigos
acima referidos a essa empresa, com profissionalismo, mantendo excelente
relacionamento com nossa equipe, buscando sanar quaisquer duvidas,

atendendo com qualidade nossos requisitos e necessidades de acordo com os
prazos estabelecidos, e cumprindo fielmente suas obrigagdes.

Pato Branco, 01 de outubro de 2023.

ZapSign 15bb3dc8-f4bb-4bc6-bb36-d07f8926e2a3. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA
DA REGIAO AMPLIADA NOROESTE

SAMU

192

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

O Consorcio Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Emergéncia da Regido
Ampliada Noroeste — CISREUNO, inscrito no CNPJ sob o n° 20.433.216/0001-58, com
sede na Avenida Maraba, n°® 1000, Bela Vista — Patos de Minas/MG, atesta para 0s
devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, estabelecida
na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n° 1.065, sala 04, bairro Menino Deus, em Pato
Branco — PR, inscrita no CNPJ sob o n°® 38.928.121/0001-70, e com inscri¢cao estadual

n° 90956846-34, prestou servicos de Capacitacdo a Comisséao Interna de Prevencao
de Acidentes (CIPAA) do CISREUNO nos dias 28 e 29 de novembro de 2024,
conduzido de maneira remota para 20 colaboradores, de forma eficaz e satisfatoria,

conforme o contetdo programatico detalhado abaixo:

Seguranca e a Saude do Trabalhador

Organizacéo da CIPA

Acidentes de Trabalho

Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria

Higiene do Trabalho

Riscos de Acidentes

Verificagdo de Seguranca

Classificacdo dos Riscos Ambientais

Percepcédo e Comunicacéo de Riscos

Equipamento de Protec¢é&o Individual

Investigagéo e Analise de Acidentes

Prevencao e Combate a Incéndio

Noc¢des de Primeiros Socorros

Nocdes sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia
Prevencdo e combate ao assédio sexual e a outras formas de violéncia no

trabalho.

Patos de Minas, 05 de dezembro de 2024.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA REGIAO AM-

PLIADA NOROESTE — CISREUNO. CNPJ:20.433.216/0001-58

Avenida Maraba, n2 1000, Bairro Bela Vista, Patos de Minas — Minas Gerais — CEP: 38.703-236 - (34) 3818 0480
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PARDO, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrita no CNPJ sob o n® 45.741.659/0001-37, com sede administrativa na Praga dos Trés
Poderes, n® 01, Bairro Centro, CEP 13.720-000, neste Municipio, atesta para os devidos fins
que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da Rocha, n2 1065, Sala 04, Bairro
Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-190, prestou servigos especializados em
Seguranca e Medicina do Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos
qualitativos e quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela
Legislagio Trabalhista vigente, para um contingente de cerca de 1500 servidores, com
aproximadamente 635 postos de trabalho, em 65 locais diferentes. A prestagio de

servigos teve inicio em 22/11/2023 até 21/11/2024.

Descrigao dos servigos prestados:
> Laudo Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho (LTCAT). Para 1500
servidores.

> Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO); para 1500

servidores.

> Programa de Gerenciamento de Risco (PGR); para 1500 servidores.

> Gerenciamento de Riscos Operacionais (GRO): para 1500 servidores.

> Laudo Pericial de Periculosidade e Insalubridade por cargo: aproximadamente 400
cargos.

> Exames ocupacionais (admissional, demissional, periédico, retorno ao trabalho);

Aproximadamente 1800 exames.

ZapSign bb40eb57-facc-4a39-9fa5-3c2103d6e93b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

> Controle e avaliagio dos Atestados médicos motivado por afastamento e pericias
médicas: 630.

> Prestagio dos servigos de consultoria para avaliagio dos processos e sistemas
informatizados existentes na Administra¢io, necessdrios a implantagio do e-Social.

> Gestio do e-Social.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA possui os
equipamentos necessirios e equipe qualificada responsével pela execugdo dos servigos.
Profissionais:

o Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

| Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho

o Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranga do Trabalho

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu sempre e
pontualmente com as obriga¢des assumidas, no tocante aos servigos solicitados, pelo que

declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Sao José do Rio Pardo/SP, 20 de janeiro de 2025.

Paulo Eduardo Gongalves Boldrin

ZapSign bb40eb57-facc-4a39-9fa5-3c2103d6e93b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO PARDO
Estado de Sao Paulo

Secretirio Municipal de Gestio Publica

ZapSign bb40eb57-facc-4a39-9fa5-3c2103d6e93b. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE, pessoa juridica de direito publico, inscrita
no CNPJ sob o n° 78.505.591/0001-46, com sede administrativa na Avenida Séao
Luiz, n° 531, Bairro Centro, CEP 89845-000, neste Municipio, atesta para os
devidos fins que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA inscrita
no CNPJ sob o n° 38.928.121/0001-70 e situada na Rua Caetano Munhoz da
Rocha, n° 1065, Sala 04, Bairro Menino Deus, Pato Branco - PR, CEP 85502-
190, prestou servigcos especializados em Medicina e Seguranga do
Trabalho, atendendo a todos os requisitos técnicos qualitativos e
quantitativos exigidos por esta contratante, seguindo o exigido pela
Legislagdo Trabalhista vigente, para um contingente de cerca de 153
servidores, com aproximadamente 80 postos de trabalho, em 15 locais
diferentes. A prestacdao de servigos teve inicio em 22/12/2023, até a

presente data.

Descricao dos servigos prestados:

- PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

> Participacido do profissional técnico Robson C. de Oliveira em pericia técnica

judicial nos processos de n°:
¢ 5002032-80.2023.8.24.0085/SC,
¢ 5002030-13.2023.8.24.0085/SC.
- LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho;
> PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
-> PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario. Quantidade elaborada;

- CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho;

ZapSign 750764b9-5e6f-4156-90df-07e2d37d1747. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

> INTEGRACAO: Prevencéo e Combate a Incéndios / Primeiros Socorros (basico)
/ Levantamento e transporte manual de peso / Postura adequada para trabalhos em
computadores / EPC (equipamento de protecao coletiva) / EPI (equipamento de

Protecgéao Individual);
> Andlise de exames complementares e consultas especializadas;

-> Fornecimento de software integrado para gerenciar saude e segurancga

ocupacional dos servidores do municipio;

> Envio dos eventos relacionados a Saude e Seguranga do Trabalho — S2210,
S2220 e S2240;

> Realizacado de ASO - Atestado de Saude Ocupacional (Admissional,
demissional, periddico, retorno ao trabalho e mudanga de fungéo). Quantidade de

exames realizados: 250.

Atestamos ainda, que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
possui 0s equipamentos necessarios e equipe qualificada responsavel pela

execucao dos servigos.

Profissionais:

° Robson Oliveira - Engenheiro de Seguranga do Trabalho.
° Dr. Rafael do Santos - Médico do Trabalho
) Saulo de Souza Tigre - Técnico de Seguranga do Trabalho

Por fim, atestamos que a empresa RC SEGURANCA DO TRABALHO cumpriu
sempre e pontualmente com as obrigagdes assumidas, no tocante aos servigos
solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o objeto contratado,
nada tendo que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Unido do Oeste/SC, 12 de dezembro de 2024.
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RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190

oF

DECLARACAO UNIFICADA

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 026/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2025

A Empresa RC Seguranca do Trabalho, sob CNPJ n° 38.928.121/0001-70, sediada Rua
Caetano Munhoz Da Rocha, n° 1065, Menino Deus, Sala 04, Pato Branco - PR, CEP: 85.502-
190, por intermédio de seu representante legal Robson Caetano da Silva Oliveira, portador da
Carteira de Identidade n°® 10466308-7, CPF n°® e ANDERSON FELIPE CHEROBIN, Brasileiro,
contador, inscrito no CRC-PR 071016/0-6, inscrito no CPF n° 068.486.459-23, portador da
Cédula de Identidade n° 102314492 residentes e domiciliados em Pato Branco/PR, DECLARA,
sob as penalidades cabiveis, que:

| - Atende aos requisitos de habilitacdo e respondera pela veracidade das informacodes
prestadas, na forma da lei;

Il - Nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragéo Publica e que até
a presente data inexiste fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

lll - conhece as especificacdes do objeto e 0s termos constantes neste Aviso e seu(s) Anexos,
e que, concorda com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possui todas as
condicdes para atender e cumprir as exigéncias de fornecimento entédo contidas;

IV - Na qualidade de Proponente do procedimento de Contratacédo Direta instaurado por este
Municipio, o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr.(a) Robson Caetano da Silva Oliveira,
Portador(a) do RG sob n° 10466308-7 e CPF n° 084.040.969-96, cuja funcéo/cargo é socio
administrador, responsavel pela assinatura do Contrato ou instrumento equivalente.

V - Ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

VI - Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para
reabilitados da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

VIl - a proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data da entrega das propostas.

VIIl — o endereco correto, em caso de qualquer comunicacéo futura referente a este processo
de contratacado direta, bem como em caso de eventual contratacao, é:
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RC SEGURANCA DO TRABALHO

CNPJ: 38.928.121/0001-70

e-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com

Telefone (45) 99114-7311 (46) 9133-3045

Rua Caetano Munhoz Da Rocha, n2 1065, Menino Deus,
Sala 04, Pato Branco/PR, CEP: 85.502-190
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E-mail: rcengenhariaepericias@gmail.com / juridicorcpb@gmail.com

Telefone: (45) 9 9114-7311/ (46) 9 9111-5572 / (46) 9 9133-3045

IX — Nomeia e constitui o(a) senhor(a) Robson Caetano da Silva Oliveira, portador(a) do
CPF/MF sob n.° 084.040.969-96, para ser o(a) preposto responsavel para acompanhar a
execucao do Contrato ou instrumento equivalente, e todos 0s atos necessarios ao cumprimento
das obriga¢cdes assumidas diante da participacéo neste instrumento convocatorio e seus anexos.

X - Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/21, ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos (inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal).

Ressalva: (X) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz.

Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

XI — conhecimento acerca da disposi¢cdo contida no artigo 155, VIII da Lei 14.133/2021,
guanto a apresentacédo de declaragéao falsa.

Pato Branco/PR, 30 de maio de 2025.

ROBSON Assinado de forma digital

por ROBSON CAETANO

CAETANO DA  DASILVA OLIVEIRA
Dados: 2025.05.29

SILVA OLIVEIRA 16:55:13 -03100°

RC SEGURANCA DO TRABALHO
Robson Caetano da Silva Oliveira
084.040.969-96/10466308-7
Socio Administrador
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